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MUNICIPALIDAD SAN PEDRO DE ATACAMA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

INFORME

De - Sandra Malgue Malgue
Administradora Municipal

A : Concejo Municipal

Sesidn X Ordinaria N° 19 de fecha 09 de Julio de 2024

Fecha : 09 de Julio de 2024

Asunto : Remite Informacion que atane a Unidades Municipales

Junto con saludar cordialmente, mediante el presente documento, informo
respecto a gestiones y/o acciones redlizadas en las distintas unidades
municipales. Lo anterior; segun se detalla a continuacion:

1.- Area Municipal: Con respecto al drea municipal, me permito informar lo
siguiente:

a) Retorno Actividades Educativas “Jardin Infantil Pauna Lickan”: Se informa que,
en la semana del 24 de junio de 2024, los nin@s del Jardin Infantil Pauna Lickan de
San Pedro de Atacama, refomaron sus actividades educativas. La Municipalidad
de San Pedro de Atacama, visitd el establecimiento y fue testigo de las sonrisas y
entusiasmo de los nin@s por descubrir el nuevo espacio que les rodea.
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b) Obtencién o Renovacion de Licencias de Conducir: Se informa que los cupos
para tramitar la licencia de conducir en las localidades del interior (informacién
que se candliza a través de las Oficinas del Programa Enlaces de cada
localidad), para la semana del lunes 01 al viernes 05 de julio de 2024, se
distribuirdn de la siguiente forma:

> Lunes 01 de julio de 2024: 02 cupos Camar, 02 cupos Talabre

» Martes 02 de julio de 2024: 02 cupos Socaire, 02 cupos Toconao

> Miércoles 03 de julio de 2024: 02 cupos Rio Grande, 02 cupos Peine
> Jueves 04 de julio de 2024: No asiste la doctora

»> Viernes 05 de julio de 2024: No asiste la doctora

c) Operativo de Limpieza “Alrededores Cancha de Pasto Sintélico Localidad San
Pedro de Atacama”: Se informa que con fecha lunes 24 de junio de 2024; los
funcionari@s municipales realizaron una jornada de limpieza en los alrededores de la
Cancha Municipal.







d) Nueva Oferta Laboral: La Fundacion Jurique de nuestra comuna necesita
contratar "Técnico Administrativo Contable” con experiencia comprobable. Revisa
todos los detalles y requisitos en las imagenes. Los interesados pueden postular hasta
el dia 03 de julio enviando sus antecedentes al coreo omil@munispa.cl indicando
en el asunto el cargo al que postulan.

OFICINA ® munispaoficial
MUNICIPAL DE spamunicipal
INTERMEDIACION o
LABORAL @ spamunicipal

POSTULACIONES HASTA EL DIA 03 DE JULIO DE 2024 AL
OMIL@MUNISPA.CL INDICANDO EN EL ASUNTO EL

e) Primer Remate Piblico: Se informa que con fecha el 03 de julio de 2024, se
llevd a cabo el Primer Remate PUblico de Vehiculos Municipales del Afo 2024. La
acftividad tuvo lugar en el recinto del ex Liceo de la localidad de San Pedro de
Atacama, ubicado en el Ayllu de Sequitor. El remate contd con la participacion de
un gran nimero de personas, quienes tuvieron la oportunidad de pujar por una
variada seleccidn de vehiculos que habian sido utillizados por diversos
departamentos municipales. Este evento histérico atrajo a numerosos interesados
en adquirir vehiculos a precios competitivos.

El alcalde de la comuna Justo Zuleta Santander, expresd su satisfaccién con los
resulfados del evento: "Estamos muy contentos con la respuesta de la comunidad.
Este remate no solo ha permitido a los vecinos(as) adquirir vehiculos a precios
accesibles, sino que también ha sido un paso importante para la renovacién de
nuestra flota municipal”.

El director de Administracion y Finanzas Cesar Dioz Cruz, manifestd “quiero
contarles que finalizd la primera subasta puUblica de vehiculos municipales. Se
adjudicaron un total de 10 vehiculos, 8 vehiculos y 2 que no eran exportables. Fue
una subasta donde fue correcta, ordenada y transparente”.

Los asistentes al remate destacaron la organizacién y transparencia del evento.
Diego Gomez quien adquirié un automavil, comenté: “Estoy muy satisfecho con mi
compra. El proceso fue claro y justo. Felicito al municipio por esta iniciativa”.

El Municipio agradece a todos los participantes, organizadores y colaboradores
que hicieron posible el éxito de este primer remate de vehiculos municipales. Dado
el inferés y la alta demanda, se estdn considerando futuros remates para seguir
ofreciendo estas oportunidades a la comunidad.






f) Celebraciéon Dia del Padre en San Pedro de Atacama y Toconao: El fin de
semana del 22 de junio de 2024, se llevd a cabo en la localidad de San Pedro de
Atacama y Toconao, la celebracién del “Dia del Padre Ano 2024" en un evento lleno
de alegria y momentos inolvidables con DIDECO vy la Corpodep SPA.

La musica en vivo animo el ambiente y todos se deleitaron con las presentaciones de
nuestros talentos locales. Ademds, hubo sorteos y regalos especiales para los padres,
quienes se llevaron recuerdos de la jornada.
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g) Operativo de Limpieza en Villa Solor y Villa Los Algarrobos: La Direccidén de
Medioambiente, Aseo y Ornato de la Municipalidad de San Pedro de Atacama,
informa que los dias miércoles 19 y viernes 21 de junio de 2024, se realizaron los
operativos de recoleccion y levantamiento de residuos voluminosos en los sectores:
Villa Los Algarrobos y Villa Solor, respectivamente.
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h) Mejoramiento de Caminos: Se informd a la comunidad que, durante la
madrugada del jueves 27 de junio de 2024, se estuvo frabajando en el
mejoramiento de las calles: Calama, Tocopilla y Domingo Atienza; por lo que se
solicitd tomar vias alternativas.

MEJORAMIENTO DE CAMINOS

2 e ™ | St

Se informa a la comunidad que durante la madrugada
de este jueves 27 de junio, se estara trabajando en el
mejoramiento de calle Calama, Tocopilla y Domingo

Atienza.

Por lo que solicitamos a la comunidad tomar vias
alternativas.

@& www.MmuUNISPA.CL

@ munispaoficial spamunicipal ) spamunicipal

— = b b i - TR

i)  Visita del Director Nacional de Servicio Nacional de la Discapacidad: Con
fecha jueves 27 de junio de 2024, recibimos la visita del director nacional de
Servicio Nacional de la Discapacidad, donde junto a la Oficina de Inclusidon y
Discapacidad @inclusion.spa de nuestro municipio y Fundacién Jurique, realizaron
una mesa de frabajo, para mejorar las distintas estrategias a nivel local y asi
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad de nuestra comuna
y sus familias.
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i) Mes de la Prevencién: La Municipalidad de San Pedro de Atacama, invita a la
comunidad a ser parte del “Mes de la Prevencidon”, participando en nuesira
consulta ciudadana. Tu opinidn es muy importante para fortalecer la prevencion

del consumo de alcohol y ofras drogas. Ingresa a https://www.senda.gob.cl/mas-
comunidad-mas-prevencion/ y responde |la consulta.

a tu comunidad en

la prevencion?

Contesta nuestra
consulta ciudadana en

senda.gob.cl

L] ® 1 L ] y
COMUNIDAD
PREVENCION

Mes de la Prevencién

k) Bus Para Personas con Movilidad Reducida: Tenemos grandes noficias para nuestra
comuna, con la llegada de un “Bus Para Personas con Movilidad Reducida”; el

cual permitird mejorar la calidad de vida de las personas que tengan este tipo de
problematicas y el acceso a diferentes espacios.







I) Clinica Veterinaria Mévil: Ademds de la llegada del “Bus Para Personas con
Movilidad Reducida”, el Municipio adquiridé una “Clinica Veterinaria Moévil” de
Ultima generacién, que recorrerd los distintos pueblos de nuestra comuna.

CUIDEMOS DE
IESTRAS MASCOTAS

cLiNICA
vETERINARIA
([ MOVIL |
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Cambio de Oficina Municipal: Se informa que la Oficina del “Programa de
Personas Mayores” del municipio de San Pedro de Atacama, se cambio de lugar y
ahora sus oficinas estan ubicadas en calle Tocopilla #387, en la Direccidn de
Desarrollo Comunitario.

—ws g

MUNICIPIO INFORMA

CAMEBIO DE OFICINA

Se informa a la comunidad que la Oficina del Programa
cde Personas Mayores de nuestro municipio, cambid su

oficina y ahora se encuentra ubicada en calle Tocopilla
#3877, en dependencias de la Direccidon de
Comunitario (DIDEC

N de Desarrollo
=
L -

>) v el horarioc de atencién es de
lunes a viernes de 08:30 a 13:30 horas.

iAgradecemos su comprension!

spamunicipal



n) Licitacion Piblica "Adquisicion de 300 Contenedores de Basura™ Se informa que
hasta el dia 09 de julio de 2024, se enconfrard abierta la licitacién publica
"Adquisicién de 300 contenedores de basura”. Los interesados en licitar pueden
ingresar a la padgina www.mercadopublico.cl/home con la ID 1134384-2-LE24.

| ANWISO DE LICITACION PUBLICA

ADQUISICION DE 300
CONTENEDORES DE BEASURA

sSe informa a la comunidad que se ha publicado una licitacidn en el
Portal del Mercado Pablico llarmada “Adguisicion de 200 contenedo—
res de basura™ con la ID T134384—-2—-LE24.

DATOS DE LICITACION:

= Portal de postulaciéon www.rmercadopublico.clf/Home

= Fecha cierre de recepcidon de ofertas en el portal 09072024
a las 10:00 horas.

= Monto Pablico.

o) Proyecto “Mejoramiento de la Plaza de San Pedro de Atacama”: El proyecto
“Mejoramiento de la Plaza de San Pedro de Atacama”, tiene como objetivo mejorar
y conservar los espacios publicos de la comuna, en especifico la Plaza Civica de la
localidad.

Esta iniciativa es una colaboracién entre la Comunidad Atacamena de Catarpe, la
Fundacién de Cultura y la Municipalidad de San Pedro de Atacama, y contempla el
reemplazo de las especies de midporo existentes, por flora acorde al territorio.

Eva Siares, educadora y miembro de la Comunidad de Catarpe nos entrega detalles
acerca de este proyecto y la historia de la Plaza Civica de nuestra comuna.




p) Dia del Bombero: Nuestro Alcalde Don Justo Zuleta Santander, el Honorable
Cuerpo de Concejales, Funcionarios Municipales y la Comunidad en General, les
enviaron un carinoso saludo a los Bomberos de San Pedro de Atacama en su dia,
donde se reconoce la labor de hombres y mujeres profesionales de la emergencia
gue han jurado proteger, salvar vidas y bienes, cuidar el medio ambiente y siempre
estar al resguardo de nuestra comunidad.

q) Oferta Laboral: La Direccidon de Desarrollo Comunitario DIDECO de nuestro
municipio, necesitfa contratar "Apoyo Técnico", "Cuidador de Respiro" y "Tutor
Sombra" para desempenar funciones en la Oficina de Inclusion y Discapacidad.
Revisa todos los detalles y requisitos en las imagenes. Los interesados pueden
postular hasta el dia 05 de julio de 2024, enviando sus antecedentes al correo
omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al que postulan.

MUNICIPAL DE
INTERMEDIACION

00
304

Jmn =W

POSTULACIONES HASTA EL DIiA OS5 DE JULIO DE 2024 AL CORREO
OMILEMUNISPA.CL INDICANDO EN EL ASUNTO EL CARGO A POSTULAR




r) Taller “Poda de la Vid": La Oficina de Gestidn Silvoagropecuaria de la
Municipalidad de San Pedro de Atacama; llevd a cabo con fecha 06 de julio de
2024, a las 10:00 horas, en el Ayllu de Quitor; el denominado taller “Poda de la Vid™.
El cual estuvo dirigido a la comunidad interesada en la vitivinicultura, jdesde los 18
anos en adelante. En el taller se abordd: mao y salud de la planta, tipos de poda y
su longevidad. La jornada fue de cardcter tedrico-préctico y fue dictado por
Edmundo Meza Encina, Ingeniero Agrénomo Endlogo.

= Fraller tedrico practico:

Dictado por Edmundo MNMeza Encina
Ing. Agrénomo Endlogo

- Manfenimiento y salud de la planta.
- Tipos de pode.

- Longevidad de la planta.

Sabadoc 06 de julic de 2024,
10:00 horas, Avyllu de CQuitor.

Inscripciones al correao:
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s) Iniciativa “Crecer Jugando”: La Municipalidad de San Pedro de Atacama invita
a participar de la iniciativa jCrecer Jugando! destinada a familias con ninos y ninas
de 0 a 4 afos de edad. Esto, con el fin de fortalecer habilidades de parentalidad,
crianza y desarrollo infantil temprano, fomentando la vinculacion entre el nino, nina
y su cuidador a través del juego en las diferentes etapas.

Algunos temas a tratar:

v Regulacién emocional y sensibilidad emocional

v Fomento de relacién sana y respetuosa entre cuidador y nino o nina

v Interacciones entre cuidador y nino o nina

v Disminucidén del estrés parental

v Cédmo abordar situaciones complejas (pataletas, instancias desafiantes,
otras)

v Lugar entretenido y de juego.

Los talleres inician el 22 de julio de 2024, una vez por semana (jornada de la tarde),
serdn 10 sesiones.

CRECER JUGANDO

Una intervencidn destinada a todas las familias de nifios
v nifias entre 0 y 4 afios gque reguieran acompafiamiento y
fortalecimiento de herramientas en el proceso de crianza.

A PARTIR DEL 22z DE JULIO NOS REUNIRENOS 1 VEZ POR SEIVIANA,
POR 10 SENIANAS EN GRUPOS SEGUN LA EDAD DE TU HIJO O HIJA

GRUYPO ACUERUCADOS
o-1 ANO

GRUPO EXPLORADORES
1-=z ANO

GRUPO CREADORES
z2-4 ANO

INSCRIPCION ONLINE

o | s B Chile _ 2. KRR A
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f) Licitacién PUblica "Mantencién de Sehaléticas de Transito™: Se informa que

hasta el dia 18 de julio, se encontrard abierta la licitacion publica "Manfencion de
Senaléficas de Transito”. Los interesados en licitar pueden ingresar a la pdgina
www.mercadopublico.cl/home con |a ID 1183265-2-LE24.




AVISO DE LICITACION PUBLICA

MANTENCION DE SENALETICA
DE TRANSITO

Se informa a la comunidad que se ha publicado una licitacion en el
Portal del Mercado Pdblico llamada “Mantencién de Senalética de
Transito” con la ID TI83265—-2—-LE24.

DATOS DE LICITACION:

@ Portal de postulacidén www.mercadopublico.cl/Home

® Fecha cierre de recepcién de ofertas en el portal 18f/07/2024
a las 10:00 horas.

= Monto Publico.

iPOSTULA!

zs

u) Fiesta de Nuestro Patrono San Pedro: Los dias viernes 28 y sadbado 29 de junio
de 2024, las calles de San Pedro de Atacama se llenaron de colores y alegria, donde
los fieles se unieron a la celebracion llena de fe y tradicion.
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v) Pago Pensionados Mes Julio 2024: La fecha de pago mes Julio de 2024, para
pensionados de la Comuna de San Pedro de Atacama es la siguiente:

» Localidad de San Pedro de Atacama: martes 09 de julio 2024, Sede Junta de
Vecinos N° 1, desde las 09:30 a las 13:30 horas.

PAGO PENSIONADOS
MARTES 09 DE JULIO

AGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

SAN PEDRO DE ATACAMA

EN LA JJVV N°1

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
9:30 A 13:30 HRS.

> Localidad de Toconao: martes 09 de julio 2024, Sede Junta de Vecinos, desde
las 15:00 a las 16:00 horas.

PAGO PENSIONADOS
MARTES 09 DE JULIO

AGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

TOCONAO

EN LA JJVV

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
15:00 A 16:00 HRS.



> Localidad de Rio Grande: jueves 11 de julio 2024, Sede Junta de Vecinos,
desde las 10:00 a las 10:15 horas.

PAGO PENSIONADOS
JUEVES 11 DE JULIO

AGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

RIO GRANDE

EN LA JJVV

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
10:00 A 10:15 HRS.

> Localidad de Peine: jueves 11 de julio 2024, Sede Junta de Vecinos, desde las
12:45 a las 13:05 horas.

PAGO PENSIONADOS
JUEVES 11 DE JULIO

AGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

EN LA JJVV

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
12:45 A 13:05 HRS.



» Localidad de Socaire: jueves 11 de julio 2024, Sede Club de Adulto Mayor,
desde las 14:05 a las 15:05 horas.

PAGO PENSIONADOS
JUEVES 11 DE JULIO

AGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

SOCAIRE

CLUB ADULTO MAYOR SAN LORENZO

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
14:05 A 15:05 HRS.

> Localidad de Camar: jueves 11 de julio 2024, Sede Junta de Vecinos, desde las
15:30 a las 15:45 horas

JUEVES 11 DE JULIO

AGCGRADECEMOS A LOS ASISTENTES SEGUIR
Y RESPETAR LOS HORARIOS DE ATENCION

CAMAR

EN LA JJVV

ADULTOS MAYORES / PUBLICO GENERAL
15:30 A 15:45 HRS.



w) Operativo de Limpieza en Toconao: Se informa que, en el mes de junio de
2024, en la Plaza Civica de Toconao, se llevd a cabo un operativo de limpieza por
parte de los funcionarios municipales. Esta iniciativa tenia como objetivo mejorar la
apariencia y el mantenimiento de este espacio publico, tan importante para la
comunidad local.

Los frabajos incluyeron barrido, poda de arboles, recoleccién de residuos y limpieza
de dreas verdes. Este fipo de operativos son esenciales para mantener los espacios

pUblicos en buen estado y promover un ambiente saludable y acogedor para los
residentes y visitantes.
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x) Nueva Oferta Laboral: La Direccion de Desarrollo Comunitario DIDECO de
nuestro municipio, necesita contratar "Cuidador de Respiro” en la localidad de San
Pedro de Atacama, para desempenar funciones en la Oficina de Inclusidon vy
Discapacidad. Revisa todos los detalles en la imagen.

Los interesados pueden postular hasta el dia 12 de julio enviando sus antecedentes
al correo omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al gue postulan.

OFICINA

@) munispaoficial
i) spamunicipal

) spamunicipal

CARGO:

culDADCOR(A) DI: RESF[PO PAR
SAN PEDRO DE ATACTAMA

® Remuneracion: $850.080.- Bruto.
= Condicion Contractual: Contrato a
Honorarios.

DOCUMENTOS:

® Curriculum vitae chL_chzc:uo

e Certificado de Titulo (legalizado).

e Certificado de inhabilidades para
trabajar con menores.

® Copia de cédula de identidad
(ambos lados).

® Certificado de Antecedentes para
fincs especiales.

POSTULACIONES HASTA EL DIA 12 DE JULIO DE 2024 AL CORREO

EMPRESA:

MUNICIPALIDAD DE SAN
DROC DE ATACAMA """‘EDECO)

Oficina de Inclusion y
Discapacidad

REQUISITOS:

& Ser ciudadano chileno.

& Tener Certificado de Estudios en Cui-
dados o Técnico en Educacion Dife-
rencial, Enfermeria o similar.

e No presentar inhabilidad ni estar con—
denado o procesado para trabajar
con menores de edad, ni para ejercer
cargos oublico;

OMILEMUNISPA.CL INDICANDOEN EL ASUNTO EL CARGO A POSTULAR

En caso dc requerir mayor informacion sobro esta oforta iaboral, contactarse con
Ic: oficina de la OMIL, ubicada en callec Tocopilla #387. Cons ultc:'- al +569 6797 1196.

y) DIDECO en Terreno Localidad de Socaire: Se informa que con fecha martes 09
de julio de 2024, se llevd a cabo el DIDECO en Terreno en la localidad de Socaire; en

él participaron diversos programas municipales.

El proximo martes 09 de
estaremos en lC'l sede de .. ¥
2 ad de Socaire a las
r=, compartiendo
|nformc:cn3n y ofreciendo
disitintos servicios que pueden
ser de interés para nuestra
comunidad.

8 | DIRECCION DE
/iT& DESARROLLO
COMUNITARIO

SERVICIOS

® Registro Social de Hogares
— Inscripcidn RSH
— Postulacién a subsidios
® OMIL
= Intermodiacion Laboral
- Capacitaciones
- Nivelacion do Estudios

® Apoyos Yy cuidados
integrales PcD
= Tramitacion de credencial de
discapacidad
— Postulacion a beneficios asociadoes

® Oficina Local de Nifiez
— Crientacion on vulnoracion do
deorachos NNA
- Entrega de kits de estimulacion

® Organizaciones Comunitarias
— Congstitucion de organizaciones
— Actualizacién directoric
— Subvencionos Municipaleos

® Prevencidn en Viclencia
— Orientacion o informacion
—Acompanamiento intagral

® Formento Productivo

= INnscripcion a Farias
— Convenio descuentos de gas

e Oficina Adulto Mayor

No olvides asistir con tu

F e =t e led e ¥ 5 g
Carnet de iIdentidad.



z) Nvueva Oferta Laboral: La Direccidn de Desarrollo Comunitario #DIDECO de
nuestro municipio, necesita contratar "Monitor(a) para el Programa 4 a 7. Revisa
todos los detalles y requisitos en las imdgenes.

Los interesados pueden postular hasta el dia 15 de julio enviando sus antecedentes
al correo omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al que postulan.

cfi,fé |@% @® munispaoficial

MUNICIPALDE _ @ spamunicipal
@;—rﬁ'y wgmnmcléu ® spamunicipal
ol . ¥ = G"qh "-’\n

® Condicion Co

- B
tra ial: Contrato a
Honorarios (01 agosto al 31d

PDOCIIRMERT S - —
Bl ar W AWIEL LI B W uls g -
® Titulo profesional en Pedagogia, Artes
® Curriculum vitas actualizado. o Ciencias Soc"*‘ﬁs
® Certificado de Titulo (legalizado). Experiencia laboral en trabajo con
® Certificado de inhabilidades para ninos y ninas {ccmoroogoc}
trabajar con menores. ® No presentar inhabilidades para

® Copia de cédula de identidad
(ambos lados).

® Certificado de Antecedentes.

® Certifi _,c:co de viocle m:ic intrafamiliar

trabajar con menores de edad.

® Capacidad de resolucion de conflictos
y trabajo bagjo presion; planificacion vy
crganizacion.

POSTULACIONES HASTA EL DIA 15 DE JULIO DE 2024 AL CORREO
OFICINA.OMIL@MUNISPA.CL INDICANDO EL CARGO A POSTULAR

erir m$mayor informacion sobre esta

En caso de requ oferta laboral, contactarse con
la oficina de la OF MIL, ubicada en calle Tocopilla #387. Consultas al +569 6797 1196.
=i e e —— |

aa) Ganadores Sudamericanos Premios World Travel Awards: Chile sali® como los
flamantes ganadores sudamericanos de los premios World Travel Awards en
categorias como Mejor Destino Verde, Mejor Destino de Aventura, Mejor Destino
Romantico, Mejor Destino para Jévenes y Mejor Ciudad.

Felicitaciones a todos los actores involucrados en el rubro del turismo de San Pedro
de Atacama por su arduo trabagjo y dedicacion.

CGracias a quienes eligen a nuestra comuna como destino turistico, donde se

contribuye valor nuestro patrimonio natural, cultural e histérico, y al mismo tiempo
impulsando el desarrollo de los territorios.




bb) Uso de Microalgas: El Uso de microalgas permitird la primera plantaciéon de
ardndanos en la localidad de Toconao. Felicitamos al Ceniro de Biocinnovacion de
la Universidad de Antofagasta (CBIA), siendo el objetivo del proyecto desarrollar el
cultivo de ardndanos junto a la Cooperativa de Campesinos Atacamenos
Lickanantay de Toconao.

cc) Gran Alianza que Permanece en el Tiempo entre la Comunidad Atacamena
de Toconao y CONAF: Desde hace mdas de 20 anos, CONAF vy la Comunidad de
Toconao han frabajado juntos para gestionar esta drea protegida, promoviendo el
turismo responsable y la educacion ambiental. La Laguna Chaxa, situada en el
Salar de Atacama, es uno de los principales puntos de interés dentro de la reserva.
Es conocida por ser un hdabitat crucial para diversas especies de flamencos y otras
aves. En estas instancias la Asociacién de Municipalidades del Norte de Chile
(AMUNOCHI), visitd la reserva la cual tuvieron guiado y explicacion de la Reserva
de los Flamencos, donde pudieron apreciar las maravillas de la Laguna Chaxa.

Roberto Cruz, administrador de la Reserva Nacional Flamenco, menciond “estamos
aqgui en el sector de Soncor, donde tuvimos la visita de Amunochi. La idea es
presentar el proyecto del convenio asociativo que tiene CONAF con las
comunidades locales, en este caso en particular con la comunidad Atacamenfa
de Toconao. Es un trabajo que realizamos en el drea de ecoturismo y estamos
visitando el lugar. Lievamos casi 20 afos trabajando y empezamos con el frabajo
de conservacion, la proteccién de la Reserva Nacional Flamenco. Hoy estamos
frabajando también con la misma comunidad en otfro lugar y estamos sumando
ofra parte que es el drea de conservacion e investigacidon con la comunidad”.



“En esta oportunidad tuvimos la visita de Amunochi, donde enfregué diferentes
conocimientos, hablamos de biodiversidad, de la importancia de estos
ecosistemas fragiles, vulnerables, delicados. Aqui estamos en la Reserva Nacional
Flamenco. La comunidad de Toconao la maneja, una adlianza estratégica o
modelo de gestibn con CONAF. La importancia de estos ecosistemas, la
importancia del flamenco, la importancia de los tapete microbianos, de las
cianobacterias de este ecosistema, porque mirar la sal es mirar el paisaje de la
tierra hace 300 millones de anos . Y aqui tenemos un auténtico laboratorio al aire
libre”, expreso Manuel Eric Silvestre Gémez, comunero de la comunidad de
Toconao.

La comunidad indigena Lickanantay de Toconao, reconocida por su compromiso
con la proteccion de su entorno y su cultura, participa activamente en la gestidon de
la laguna. Esto incluye la implementacion de senderos interpretativos que permiten
a los visitantes aprender sobre |a biodiversidad y la importancia ecolégica del salar.
Ademds, la comunidad promueve actividades turisticas que incluyen guias locales,
fortaleciendo asi el vinculo entre el turismo vy la conservacion.

Este modelo de gestion conjunta no solo ha favorecido la proteccion de los recursos
naturales, sino que fambién ha generado ingresos y empleo para los miembros de la
comunidad, contribuyendo al desarrollo sostenible de la comuna.

dd) Turnos Fin de Semana Julio Ano 2024, Unidad de Comunicaciones: Se informa
que, a contar del ano 2023, a fravés de la unidad de comunicaciones de la
Municipalidad, se ha implementado un sistema de turnos para los fines de semana:
cuyo objetivo principal es acompanar al Sefior Alcalde o quien lo subrogue, en
actividades protocolares. Los turnos de fin de semana para el mes de julio de 2024
son:

> 06 y 07 de julio: Gabriel Cifuentes

» 13 y 14 de julio: Abril Castillo

> 20y 21 de julio: Gabriel Cifuentes

» 27 y 28 de julio: Elizabeth Saavedra



ee) Operativo Limpieza ex Liceo Sequitor: Se informa que con fecha viernes 28 de
junio de 2024; en las dependencias del ex Liceo de Sequito, se llevd a cabo un
operativo de limpieza por parte de los funcionarios municipales. Esta iniciativa tenia
como objetivo la limpieza y mantenimiento de este espacio.
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ff) Charla Juzgado de Policia Local: Se informa que con fecha viernes 28 de junio
de 2024 a las 15:00 horas; el Juzgado de Policia Local de la Municipalidad de San
Pedro de Atacama, llevé a cabo una “Charla Informativa” a las funcionarias y
funcionarios municipales.

2.- Area Salud: Con respecto al drea de salud, me permito informar lo siguiente:

L7
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CESFAM =

a) Campana Influenza Ano 2024: Se informa que, continla la campana de
vacunacion contra la “Influenza 2024”, autorizada para todas las edades. Las
personas deben acercarse al vacunatorio o a los puntos de vacunacién que se irdn
informando a través de |las redes sociales.

» Punto de Vacunacién y Horarios Disponibles: Vacunatorio del Centro de Salud
Familiar de San Pedro de Atacama.

> Horarios: lunes a viernes desde las 8:00 am. a 14: 00 pm.

C A MPANA I NVI ERNO
Vacunacion Influenza 2024

WVACUNATE
AHORA




b) Nueva Oferta Laboral: El Cenfro de Salud Familiar (CESFAM) de San Pedro de
Atacama, necesita contratar "TENS" para desempenar funciones en el Servicio de
Urgencia Rural. Revisa todos los detalles y requisitos en las im&genes.

Los interesados pueden postular hasta el dia 03 de julio enviando sus antecedentes
al correo omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al que postulan.
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(ambos lados).

POSTULACIONES HASTA EL DIiA 03 DE JULIO DE 2024 AL CORREO
OMIL@MUNISPA.CL INDICANDO EN EL ASUNTO EL CARGO A POSTULAR

c) Posta Provisoria de Peine: Con fecha viernes 28 de junio de 2024, nuestro Alcalde
recibio la visita de profesionales del Servicio de Salud de Antofagasta, quienes le
entregaron la carpeta de antecedentes y las llaves de la posta provisoria de Peine,
para comenzar los tramites finales de su apertura. Ademas, ingresaron a la Direccién
de Obras municipales, los antecedentes relacionados con el Hospital Mulficultural y la
Urgencia Modular para San Pedro de Atacama vy firmaron los planos, para completar
la documentacion y comenzar la licitacion de la posta de Toconao.
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d) Gestiones para Construccion del “Hospital Multicultural Comuna de San Pedro de
Atacama”: Se informa que el Sefior Alcalde y la SEREMI de Salud de la Regién de
Antofagasta; dieron a conocer, que ya fue ingresada a la Direccién de Obras de la
Municipalidad la carpeta con los antecedentes requeridos para la construccién del
“Hospital Multicultural de la Comuna de San Pedro de Atacama™; la cual también
estd siendo gestionada por la Unidad de Arquitectura del Servicio de Salud de
Anfofagasta.

Por otfra parte, la SEREMI informé, que ya fue elevada la solicitud para la aprobaciéon
de la “Emergencia Modular” de San Pedro de Atacama”.




3.- Area Educacién: Con respecto al drea de educacién, me permito informar lo
siguiente:

a) Dia de la Jornada de Educacion No Sexista en el Liceo Lickan Antai C-30: El 21
de junio celebramos el Dia de la Jornada de Educaciéon No Sexista en el Liceo
Likan Antai C-30. En esta jornada, reafirmamos nuestro compromiso con una
educacion que promueve la igualdad de género y elimina los estereotipos
sexistas en todos los niveles educativos. La educacidn no sexista es esencial para
construir una sociedad mas equitativa y justa.

> ¢Qué significa educacién no sexista?
Es aquella que brinda las mismas oportunidades a todos, independientemente
del género, y que desafia y rompe con los roles y estereotipos tradicionales.

» ¢Coémo podemos contribuir?

Cuestionando los estereotipos: Reflexionemos sobre nuestras propias creencias
y actitudes hacia el género.

» Promoviendo la igualdad: Fomentemos un entorno donde todos
puedan participar y desarrollarse plenamente.

» Educando con Equidad: Ensenemos y practiqguemos el respeto y la
igualdad en nuestras aulas y hogares.




SOFIA CORIA

Estudiante 7—C Liceo Lican Antai




NOHARA CABALLERO

. - B st
Estudiante 7-C Liceo Lican AnNnta

b) Oferta Laboral: El Departamento de Educacién Municipal DAEM, necesita
confratar los siguientes cargos para desempenar funciones en establecimientos de
nuestra comuna. Revisa todos los detalles y requisitos en la imagen.

Los interesados pueden postular hasta el dia 08 de julio enviando sus antecedentes
al correo omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al que postulan.
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c) Actividad “Raices Vivas”: Con fecha junio de 2024, se llevé a cabo la increible
actividad de “Raices Vivas”, junto a la Escuela Bdsica E-26 de San Pedro de
Atacama. Agradecemos a fodos |@s profesor@s, participantes, organizadores, a
los apoderados y especialmente a tod@s |@s nin@s de la escuela que hicieron de
este dia algo inolvidable.




d) Ofertas Laborales: El Departamento de Educaciéon Municipal DAEM necesita
contratar "Profesional Territorial de Revinculacién y Asistencia” y "Profesor(a) de
Educacidon Bdsica”. Revisa todos los detalles y requisitos en las imdagenes. Los
interesados pueden postular hasta el dia 15 y 12 de agosto, respectivamente,
enviando sus antecedentes al correo omil@munispa.cl indicando en el asunio el
cargo al que postulan.
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e) Aniversario Escuela Bdasica E-26 de San Pedro de Atacama: Con fecha jueves
04 de julio de 2024, se celebrd un nuevo aniversario de la Escuela Bdsica E-26 de
San Pedro de Atacama; donde el glamour, la alegria, legado v la dedicaciéon de
esta insfitucion educativa, a lo largo de los anos, ha sido un faro de conocimiento
y crecimiento para innumerables estudiantes, guidndolos hacia un futuro brillante.
Gracias a la labor incansable de docentes, personal administrativo, estudiantes y
padres de familia, la escuela ha logrado construir una comunidad unida vy
comprometida con la educacion de calidad. Este aniversario es un reflejo del
esfuerzo colectivo y del compromiso con el desarrollo educativo y personal de
cada alumno.

Que este aniversario sea una ocasidn para recordar los logros alcanzados,
reconocer los desafios superados y renovar el compromiso con la excelencia
educativa.

iFelicidades a todos los que forman parte de la Escuela E-26 de San Pedro de
Atacama.
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