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SECRETARIA ALCALDIA Y COMUNICACIONES 
 

GENERALIDADES: 

La Secretaria de Alcaldía y la Unidad de Comunicaciones son quienes 
trabajan directamente con la Alcaldesa. 

 

 SECRETARIA ALCALDÍA  : FANNY AGUIRRE OLIVARES 

- PROFESIÓN    : SECRETARIA EJEC. BILINGÜE 

- GRADO     : 15° CONTRATA 

 

COMUNICACIONES    : DENISSE TITO ROJAS 

- PROFESION    : PERIODISTA 

- GRADO     : HONORARIOS 

 

 Dentro del trabajo desarrollado durante el año 2010 destacan: 

1.- ATENCIÓN DE PUBLICO (AUDIENCIAS) 2010 
 

Como una forma de optimizar el tiempo de la Alcaldesa, es que 
finalmente se logró programar solamente los días Lunes para la atención de las 
Audiencias Públicas, por lo que cada Lunes, a  las 08:30 horas  se entregan las 
horas  de atención.  No obstante, la atención para la gente que viene de los 
pueblos del interior es  entregada en  cualquier horario.  Respecto del año 
anterior la Atención de Audiencias  tuvo un aumento considerable, ya que no 
solamente se atendió en las dependencias del municipio, sino que se salió a 
terreno, en las sedes sociales de las Juntas de Vecinos, Ayllos y pueblos del 
interior. Cabe destacar  que la cantidad de personas que se presentan en este 
registro,   corresponde solamente a las personas que quedan registradas en la 
hora dispuesta para ello, a parte,  hay un número de personas que se atiende 
fuera de horario y de la cual no queda registro. 
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TOTAL ATENCION DE PÚBLICO AÑO 2010= 1.207 

 

2.- REUNIONES ORGANIZACIONES SOCIALES 2010 

Las reuniones con las organizaciones sociales  se realizan en su 
mayoría por las tardes, o en los pueblos del interior,  las que este año 
disminuyeron  en relación al año anterior,  puesto que ya se vieron 
consolidados gran parte de los requerimientos  de servicios básicos, no 
obstante,  las solicitudes de reuniones con los comités de allegados por temas 
de terreno, encabezan el número de estas reuniones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL ATENCION DE PUBLICO AÑO 2010 1.207 
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3.- REUNIONES SERVICIOS PUBLICOS  2010 

 Las reuniones con los servicios públicos al igual que en el ítem anterior, 
disminuyó  en relación a los años anteriores, lo que si se mantuvo,  fueron las 
reuniones que se realizaron con la D.O.H. y  Seremía de Obras Públicas por el 
tema de la falta del recurso hídrico, con la Seremía de Bienes Nacionales, para 
la regularización de los Títulos de Dominio, etc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL REUNIONES SERVICIOS PUBLICOS AÑO 2010= 119 

 

4.- ORGANIZACIÓN Y COORDINACION DE CEREMONIAS Y EVENTOS 
PUBLICOS 

Además dentro de las funciones que debe realizar la Secretaria de 
Alcaldía  está la de organizar y coordinar los principales eventos sociales de la 
municipalidad, los cuales  para el año 2010 se desglosan de la siguiente forma: 
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FECHA ACTIVIDADES 

14-01-10 Inauguración Proyecto Pavimentación Participativa 
Población El Carmen 

23-03-10 Recepción Delegación de Israel 

26 y 27 -04-10 Saludo Día del Carabinero, Tocorpuri,  El Laco, 
Toconao y SPA 

28-04-10 Ceremonia Entrega Cuenta de Gestión Municipal 2009 

12-05-10 Cena Organizadores COPA CHILE 

13-05-10 Conferencia de Prensa Harold Maynichols 

Partido de Futbol Universidad Católica   v/s  Selec. 
S.P.A. 

17-05-10 Ceremonia Firma de Convenio Conama 

19-05-10 Recepción Moshe Bashar de Istael 

15-06-10 Ceremonia Subsecretaria de Bienes Nacionales , 
Entrega de Terrenos Planta Fotovoltáica 

28-06-10 Inicio festividades Santo Patrono 

29-06-10 Festividad del Santo Patrono 

08-07-10 Ceremonia Inauguración Tendido Eléctrico Litio – 
Peine 

15-07-10 Saludo Protocolar Embajadora Suiza 

03 -08-10 Reunión, Salida a Terreno y Almuerzo Gabinete 
Intendente Regional  

13-08-10 Feria Municipal – Tocopilla 

16-08-10 Recepción Directora Nacional PRODEMU 

17-08-10 Ceremonia Gabinete señora Cecilia Morel de Piñera 

19-08-10 Saludo Protocolar Embajador de Suiza Dirk Van  
Eecknot 

01-09-10 Saludo a la bandera, Inicio Mes del Bicentenario 

07-09-10 Entrega de banderas y volantines localidades de 
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Toconao, Talabre, Camar 

09-09-10 Entrega de banderas y volantines localidades de Rio 
Grande y Matancilla 

10-09-10 Entrega de banderas y volantines localidad de 
Machuca 

13-09-10 Colocación Placa Edificios Patrimoniales, Iglesia 
S.P.A. 

13-09-10 Recepción Contralora Regional, señora Virginia Godoy 
Cortes 

14-09-10 Parada Militar Toconao y S.P.A. 

23-09-10 Colocación Placa y Vino de Honor  Rio Grande - 
Matancilla 

25-09-10 Colocación de Placa y Vino de Honor Machuca 

29-09-10 Colocación de Placa y Vino de Honor Talabre, Camar y 
Peine 

30-09-10 Colocación Placa y Vino de Honor Socaire, 
Recolección Objetos Cámara del Tiempo 

03-11-10 Saludo Protocolar Embajador de Alemania 

17-11-10 Recepción Subsecretario del Deporte, Gabriel Ruiz-
Tagle 

Inauguración  sistema WI-FI 

20-11-10 Campaña de Aseo  

17-11-10 Ceremonia Entrega de Distinciones  Aniversario de la 
Comuna 

24-11-10 Ceremonia Reconocimiento  Empresa Privada 

25-11-10 Ceremonia Central Aniversario de la Comuna 

02-12-10 Premiación Concurso de Fotografía 
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5.- UNIDAD DE COMUNICACIONES  2011 
 

La Unidad de Comunicaciones de la Municipalidad de San Pedro de 

Atacama es una repartición dependiente de Alcaldía y su principal función es 

difundir las actividades del municipio  en el ámbito local, regional y  nacional  a 

través de la proyección de una excelente imagen de la organización y de sus 

funciones, la difusión de la acción de sus departamentos y la  consolidación de 

las relaciones  con la comunidad. 

Actualmente la unidad de comunicaciones está  compuesta desde Abril 

del 2010, por un Periodista, Licenciado en Comunicaciones, cuyo rol es  

ampliar, complementar y divulgar toda la información de relevancia para la 

comunidad, contribuyendo así,  a la construcción de la identidad y cultura 

Atacameña,  en un clima de confianza y motivación. 

Una de las funciones primordiales es llevar mensajes de la organización 

hacia todos los rincones de la comuna, siendo los medios escritos y radiales el 

fuerte, ya que permiten emitir estos mensajes de manera unívoca, masiva, 

simultánea y rápida.  

Todas las estrategias comunicacionales que en esta área se generan,   

varían según las necesidades y objetivos del año. El 2010 se trabajó 

intensamente en entregar la información del municipio a la comunidad de la 

manera más completa posible y retomar las actividades que habían realizado 

los profesionales que en años anteriores participaron en el área de 

comunicación, todo lo anterior con el objetivo claro de no generar 

comunicaciones fragmentadas, especialmente las que generan malentendidos 

y rumores que merman la imagen de la Municipalidad y  dejan en la confusión a 

pobladores, generando muchas veces incongruencias en la opinión pública y 

descontento por falta de información. 
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En la comunicación del municipio con la comunidad los resultados han 

sido exitosos en el caso de la entrega de información oportuna sobre 

proyectos, actividades de toda índole, especialmente deportivas, con gran 

afluencia de público local y de otras comunas,  programas, ayudas sociales, 

audiencias públicas, una forma de medir lo mencionado es por la gran cantidad 

de personas que se ha acercado a las distintas oficinas del municipio en busca 

de más información acerca de temas que fueron difundíos por los diversos 

medios de comunicación. Un ejemplo claro es lo que ha sucedido con la oficina 

Infopyme, que informa y guía en la creación de  proyectos, ahora se acerca 

mucho más gente, gracias a la difusión que ha realizado tanto la propia oficina 

como el área de comunicación. 

Otro punto muy favorable el año pasado fue la divulgación de 

actividades culturales, permitiendo a la población no estar ajena a las 

dinámicas propias de  centros urbanos donde se realizan comúnmente estas 

actividades. Hemos observado satisfactoriamente como a la mayoría de las 

obras y espectáculos musicales en todas las presentaciones asisten más 200 

personas y en algunos casos más de 300, cabe señalar que nuestra comuna 

es un escenario bastante apetecido por artistas, sin embargo muchas 

presentaciones culturales en años anteriores no lograba motivar a pobladores 

atacameños, situación que a cambiado notablemente con el pasar de este tipo 

de eventos y cada día se ve más población local en los eventos. 

En el caso de la comunicación interna, el camino aún es largo, ya que el 

aumento de los empleados por el municipio y las locaciones de estos,  hacen 

que el trabajo por mantenerlos a todos en sintonía con la misión del municipio,  

se haga mas ardua, pero no imposible,  con mejoras sustanciales en la entrega 

de información por parte de ésta área y la creación de instancias de 

esparcimiento y unión como lo han manifestado muchos empleados del 

municipio. 

 

El año pasado, el área de comunicaciones, también actuó como una 

herramienta para la comunidad, para poner de manifiesto sus actividades 

culturales o exponer sus avisos de utilidad pública. 
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Toda la información recopilada fue desarrollada convirtiéndose así en 

diversas piezas comunicacionales para diferentes medios, radio, tv, prensa 

online e impresos y en algunos casos se realizaron piezas graficas 

promocionales para fechas importantes (18 de Septiembre, Aniversario de la 

comuna) como es el caso de trípticos, programas e invitaciones. 

Creemos que más allá de que el proceso de divulgación se haya 

fortalecido el año pasado por la puesta en vigencia del área, se ha observado 

el gran interés que ahora tiene la comunidad por las actividades que el 

municipio realiza día a día,  y que en su mayoría son en beneficio del bien 

común y de la familia Sanpedrina. 

A continuación se expone una síntesis de las principales noticias  de 
prensa durante  el año 2011: 

MAYO 2011 

Firma Convenio “Atacama Tierra Fértil” 

En San Pedro de Atacama se firma convenio de continuación de programa de 
fomento agrícola  “Atacama Tierra Fértil” que impulsa SQM desde el año 2008 
a fin de apoyar  el desarrollo productivo de los agricultores del Salar de 
Atacama. 

Comuna de San Pedro, primera en la región en firmar convenio para la  
“Certificación  Ambiental Municipal” 

La Firma del Convenio del Proyecto Piloto "Sistema de Certificación Ambiental 
Municipal” tiene como propósito implementar un Sistema de Gestión Ambiental 
en el  municipio, mejorando las labores del personal, los procedimientos 
internos y los servicios a la comunidad. 

“Copa Chile”  en San Pedro de Atacama 

Nuestra comuna fue elegida por la Asociación Nacional de Fútbol, ANFP, para 
dar el inicio al campeonato nacional Copa Chile, la actividad que se realizara el 
2009 en Isla de Pascua, el 2010 nos dio la oportunidad de ser el nuevo 
escenario con nuestros personajes, la selección de San Pedro saco la cara por 
la comuna enfrentando a uno de los equipos más grandes de nuestro país 
como es la Universidad Católica, este evento de gran magnitud nos tuvo en la 
palestra de los medios casi dos semanas consecutivas, generando el interés de 
toda la comuna y las aledañas, además de la cobertura propia de los medios 
de televisión deportiva, los que dieron cabida a los paisajes y a mostrar San 
Pedro, su cultura, su gente.  
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JUNIO 2011 

Primera granja fotovoltaica  

El Subsecretario de Bienes Nacionales, Carlos Llancaqueo, hace entrega a la  
Municipalidad de San Pedro de Atacama la notificación de resolución que 
establece la transferencia gratuita de un terreno para la construcción de granja 
fotovoltaica. El terreno, de aproximadamente 7,95 hectáreas,  contribuirá a la 
provisión permanente de energía eléctrica a las localidades de San Pedro de 
Atacama y Toconao. 

Toconao y San Pedro dentro de las alzas más considerables en  puntajes 
SIMCE. 

4tos Básicos superan la media regional y nacional, poniéndose por sobre 
colegios particulares- subvencionados. 

Las escuelas E-26 San Pedro de Atacama y La Escuela Básica de Toconao, 
trabajan  hace 5 años en nuevas políticas educacionales con el objetivo claro 
de seguir superando los obstáculos educacionales a los que se ven 
enfrentados. 

Infopyme se la juega por los empresarios del turismo en la comuna 
Sanpedrina 

A través de los distintos medios se divulga el proyecto, Giras tecnológicas 
Internacionales, empresarios del turismo de la comuna donde empresarios 
tuvieron la oportunidad de postular a  Proyectos de giras Tecnológicas 
Internacionales “Turismo de Negocios Cataluña, España 2010” y “Gira de 
Turismo Étnico Guatemala 2010”. 

La iniciativa de CORFO, tiene como objetivo fomentar el conocimiento de 
mejores prácticas del turismo internacional en los empresarios locales, para 
que estos puedan poner en práctica luego en la localidad, obviamente 
ayudándolos en el tema dinero que siempre es tema cuando uno quiere viajar, 
especialmente a Europa. 

Turistas y centenares de feligreses  asistieron a la fiesta de San Pedro 

Con una solemne procesión,  seguida de unas bodas y  cacharpaya, la 
comunidad de San Pedro de Atacama,  finalizó las celebraciones a su Santo 
Patrono en el año del Bicentenario.  

JULIO 2011 

Pueblo de  Peine inauguró tendido eléctrico  

Tendido Eléctrico beneficia hoy  a 219 habitantes, la construcción de  27 Km., 
tuvo un monto de inversión  cercano a los $921 Millones de pesos, lo que 
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permitirá conectar a esta localidad ubicada a 2400 metros de altura 
aproximadamente, desde las instalaciones de la Sociedad Minería El Litio. 

Gracias a la iniciativa y aporte en dinero del municipio de  San Pedro, Junta de 
vecinos de Peine y el Fondo de desarrollo Regional, FNDR, Peine contará con 
luz las 24 hrs. un dato no menor es el aporte de la Sociedad Chilena del Litio, 
quien será la encargada de abastecer de electricidad a ésta localidad, para lo 
cual se  conectará el nuevo tendido eléctrico a la casa central de energía de 
esta empresa. 

AGOSTO 2011 

San Pedro Te Quiero Limpio, San Pedro Te quiero Vivo 

La municipalidad de San Pedro de Atacama, a través del área de 
comunicaciones realiza gran operativo de limpieza con toda la comunidad y 
personal del ejército, limpiando gran parte del sector aduana. 

SEPTIEMBRE 2011  

Bicentenario  

con esta celebración nuestro municipio participó en diversas actividades 
alusivas al sentir patrio, las cuales fueron difundidas y en la mayoría de los 
casos hubo participación ciudadana, como es el caso de la votación online para 
elegir ícono bicentenarios, donde postulábamos con la Iglesia y el Museo 
Gustavo Le Paige; también muchos se acercaron y participaron de la capsula 
del tiempo que fue colocada finalmente en el campamento de María Elena. 

Además el municipio hizo un reconocimiento especial a todas las Iglesias de la 
comuna, con la entrega de placas Bicentenario. 

OCTUBRE  2011 

Los nueve alcaldes de la Región, Marcha histórica “No al Royalty” 

Los nueve alcaldes en un hecho inédito se reunieron en las afueras del edificio 
de la Asociación de Municipalidades y marcharon hasta el frontis de la 
Intendencia en rechazo a la Ley del Royalty y las modificaciones que sufriría 
por estos días de ser aprobado el proyecto de Ley en su segunda etapa por  
los Senadores. 

Por esta razón los Alcaldes, acompañados de alrededor de 300 personas, de 
distintas organizaciones sociales de la ciudad y la región, se dieron cita para 
entregar una carta al Intendente Regional, en la cual se le explica las razones 
por las cuales ellos están en contra del comentado proyecto y se solicita que de 
alguna manera el sea el interlocutor con el Gobierno Central, y de a conocer las 
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demandas de la región en cuanto a al distribución de los dineros generados por 
la minería. 

Municipalidad de San Pedro y Minera Gaby lanzan Fondos Concursables 
2010 

Se lanza por primera vez los Fondos de Inversión Social 2010 de Minera Gaby 
S.A. y se firma importante convenio de cooperación entre la Cuprífera y el 
Municipio. 

NOVIEMBRE 2011 

Agricultores  conocen sistema Vidonovo en Seminario 

Se realizó en San Pedro de Atacama el Seminario “Sistema Vidonovo, 
alternativa óptima para cultivar zonas desérticas”. Esta actividad respondió a 
una iniciativa para informar a la comunidad agrícola de los avances en esta 
área y la optimización de recursos. 

Este   sistema Israelí ya había sido conocido por algunos agricultores hace 
algunos años cuando gracias a la gestión del municipio, pudieron conocer en 
terreno a través de una pasantía las bondades de este sistema que ha dado 
muy buenos resultados en las tierras de Israel y que se asemeja bastante al 
terruño Atacameño. 

DICIEMBRE 2011 

Con calles  iluminadas, Población Los Algarrobos y Alto Jama 
despidieron el  2010 

El regalito de fin de año  no podía ser mejor, pobladores Sanpedrinos 
agradecieron que sus calles  se iluminaran justo en estas fechas y se refirieron 
a la iniciativa como un sueño hecho realidad. 

Fiesta Navideña se vivió a lo grande en San Pedro de Atacama 

Niños de todos los poblados de la comuna pudieron disfrutar de una gran 
Fiesta Navideña en la plaza de San Pedro. 

Gracias a la iniciativa del Municipio,  golosinas, juegos  inflables, atracciones 
mecánicas y el tradicional Viejito Pascuero lograron motivar a chicos y grandes, 
quienes aprovecharon  cada uno de los juegos sin importar el calor 
característico de la zona. 

Comuna Atacameña  2011. Fortalecerá el desarrollo económico gracias a 
nuevo Organismo Técnico de Capacitación 
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San Pedro de Atacama da el vamos al  Organismo Técnico de Capacitación, 
OTEC MSPA, que operará en el mercado de la capacitación, colaborando de 
esta manera con empresas, organismos públicos y trabajadores en general. 

El organismo que actualmente se encuentra en la etapa de desarrollo irá en 
directo beneficio de diversas áreas como Turismo, Agricultura, Salud, Medio 
Ambiente, Educación y Deporte,  Área Productiva y Sociocultural, espacios que 
a partir de marzo podrán crecer con diversas capacitaciones. 

Y finalmente,  despedimos el 2010 con la puesta en marcha de la  
Corporación de Turismo, Cultura y Medio Ambiente para el 2011, La 
asociación que por el momento posee un carácter de Corporación en trámite, 
deberá pasar por la aprobación del Ministerio de Justicia, para obtener así su 
personalidad jurídica, con la cual podrán participar de fondos concursables y 
otros tipos de financiamiento para ejecutar iniciativas turísticas, culturales y 
medioambientales. 
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ADMINISTRACION MUNICIPAL - SECPLAC 
AÑO 2010 

 

La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidad define las funciones de la 
administración municipal de la siguiente forma: 

 "El administrador municipal será el colaborador directo del alcalde en las tareas de 
coordinación y gestión permanente del municipio, y en la elaboración y seguimiento 
del plan anual de acción municipal y ejercerá las atribuciones que señale el 
reglamento municipal y las que le delegue el alcalde, siempre que estén vinculadas 
con la naturaleza de su cargo."  

En este sentido, y de acuerdo a lo establecido, la Administración municipal de San 
Pedro de Atacama depende directamente de la Alcaldesa y tiene por objetivo 
administrar estratégicamente la organización interna de la entidad, de acuerdo a los 
planes y programas establecidos, a las atribuciones que le señale el Reglamento 
Municipal y a las que le delegue la Alcaldesa. 

  

 

Entre otras funciones, además, le corresponde a la administración:  

 Planificar y ejecutar las tareas de dirección y coordinación permanente 
de todas las unidades municipales y servicios municipalizados, de 
acuerdo a las instrucciones del Alcalde.  

 Adoptar las providencias necesarias para el adecuado cumplimiento de 
la gestión y ejecución técnica de la políticas, planes, programas y 
proyectos municipales, que se relacionen con la gestión interna del 
Municipio.  

 Ejercer las atribuciones que le delegue el Alcalde y el Concejo, en 
conformidad con la Ley y las demás funciones que se le encomienden, 
de acuerdo con el reglamento interno.  

 Realizar estudios y proponer alternativas de reorganización de los 
servicios que prestan, así como detectar necesidades e implementar 
acciones de optimización de los procesos administrativos internos.  

 Analizar las instrucciones, reglamentos, manuales de organización, 
procedimientos y descripción de cargos, a fin de comprobar su utilidad y 
actualización, de acuerdo a la normativa vigente.  En caso de no contar 
con estos instrumentos, deberá dirigir y supervisar su elaboración por las 
unidades respectivas.  
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 Estudiar y velar por el cumplimiento de la estructura de la organización, 
en cuanto al número de unidades que la componen, a sus encargados y 
a la distribución de funciones, con especial énfasis en los límites de 
responsabilidad, en la centralización de decisión y delegación, etc.  

 Asesorar la puesta en marcha de cualquier nueva función que se 
establezca, así como de cualquier cambio o modificación de la 
organización de la Municipalidad o de su funcionamiento.  

 Elaborar, proponer y programar en coordinación con otras unidades 
municipales, los gastos de inversión en la Municipalidad necesarios para 
la adecuada Gestión Municipal y los gastos de operación.  

 Orientar el quehacer de la Dirección en función del Plan de Desarrollo 
Comunal, la Misión Municipal y la Planificación Estratégica.   

 Cumplir otras funciones que el Alcalde le encomiende, de conformidad 
con la legislación vigente 

 

 

GENERALIDADES: 

 

Estructura de Funciones  2010: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÁDMINISTRACIÓN MUNICIPAL  

San Pedro de Atacama 

PLANIFICACION: SECPLA 

Formulación de Iniciativas de 
Inversión (proyectos y 
programas): 

Postulaciones de Fondos 

Fomento Productivo: 

Profesionales de apoyo 
para presentación de 
iniciativas productivas y 
participación en mesas de 

OTROS: 

Convenio   

- Convenio Bienes 
Nacionales 

-Convenio de 
Cooperación con la 
Fundación para la 
superación de la pobreza 
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Estructura de personal  2010: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 Acciones desarrolladas durante el 2010 
 

1.- En materias de presentación de iniciativas y proyectos: 

 

 Durante el año 2010, se presentan diversas iniciativas y a distintos fondos de 
financiamiento entre las cuales se encuentran las siguientes: 

 

 

FNDR  

Nº CODIGO BIP  NOMBRE PROYECTO ETAPA 

1 300101137-0 Construcción Centro de Rehabilitación Jurike Ejecución 

2 30096040-0 Construcción cuartel de Bomberos San Pedro Ejecución 

ADMINISTRADORA 

Titular :         PATRICIA LANAS VELIZ 

PLANIFICACION: 
SECPLA 

Proyectos y 
Licitaciones: 

Formulación y Cálculo : 
Patricia Lanas V 

Unidad de vivienda 

Encargada: Carmen Araya 

Unidad Fomento productivo 
y turismo: 

Encargados: 

Área microempresa y 
emprendimiento: Irene Vega P. 
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de Atacama 

3 30100127-0 Reposición liceo Politécnico C-30 San Pedro de 
Atacama 

Ejecución 

4 30101135 Construcción de canchas de futbol y 
multicancha Socaire 

Ejecución 

5 30101136 -0 Construcción Pavimentación calle 18 de 
Octubre localidad de Toconao   

Diseño  

6 30084800-0 Construcción centro Tecnológico Preescolar 
San Pedro de Atacama  

Ejecución 

7 30084811-0 Normalización Jardín Familiar localidad de 
Camar  

Ejecución 

8 30100152-0 Mejoramiento cancha de futbol sector centro 
San Pedro de Atacama 

Ejecución 

9 30084801-0 Mejoramiento cancha de futbol localidad de 
Toconao comuna San Pedro de Atacama 

 

ejecución 

10 30100154-0 Construcción urbanización Sectores vulnerables 
Varios San Pedro de Atacama 

Ejecución 

11 30101134-0 Construcción pavimentación calle Lascar 
localidad de Toconao 

Ejecución 

12 30104628-0 Habilitación de sistemas de riego tecnificado 
S.P.A. 

Ejecución 

13 30071118-0 Mejoramiento de redes y generación sistema 
electrico San Pedro de Atacama  

Ejecución  

14 30089601-0 Construcción Casetas Sanitarias Sectores 
Varios, San Pedro de Atacama  

Ejecución  

 

 

 

Se ingresan además iniciativas para ser consideradas a través de 
financiamiento a según instrucciones de la Circular Nº 33 del 13/07/09 que 
complementa la circular Nº 36 de 2007. De lo anterior, lo siguiente: 
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NOMBRE DEL PROYECTO   ETAPA  

Reposición ambulancia de avanzada San Pedro de Atacama Ejecución 

Reposición Generador Eléctrico Diesel San Pedro de 
Atacama  

Ejecución 

Habilitación de iluminación solar espacios públicos San 
Pedro de Atacama 

Ejecución  

Reposición mini bus escolar comuna San Pedro de Atacama Ejecución  

Adquisición camión limpia fosas, comuna San Pedro de 
Atacama 

Ejecución 

Reposición Generadores eléctricos localidades de Toconao y 
Talabre  

Ejecución 

 

 

FRIL 

NOMBRE PROYECTO ETAPA 

Reposición Multicancha Ayllo de Solor, San Pedro de Atacama Ejecución 

 

 

Además, se ingresan para la etapa de Diseño los siguientes: 

 

Nº CODIGO BIP  NOMBRE PROYECTO ETAPA 

1 30101198-0 Mejoramiento escuela basica E-21 localidad de 
Toconao  

Diseño  

2 30101199-0 Construcción paseo peatonal sector huertos 
localidad de Toconao 

Diseño 

3 30101204-0 Construcción Mercado Municipal comuna San 
Pedro de Atacama 

Diseño 

4 30101205-0 Construcción Pavimentación calle Licancabur 
San Pedro de Atacama 

Diseño 

5 30101206-0 Construcción Planetario comunal San Pedro de 
Atacama 

Diseño 
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6 30101207-0 Construcción Plaza de Juegos Tradicionales, 
San Pedro de Atacama  

Diseño 

7 30101208-0 Construcción alcantarillados Talabre, Camar y 
Río Grande; SPA 

Diseño 

8 30101210-0 Construcción urbanización territorio vulnerable 
nuevo loteo Peine; SPA 

Diseño 

9 30101212-0 Ampliación Generación Eléctrica Pueblos 
Varios comuna San Pedro de Atacama  

Diseño 

10 30101215-0 Construcción Factibilidades loteos Pozo tres y 
Semi-industrial San Pedro de Atac. 

Diseño 

11 30101214-0 Ampliación Vertedero Municipal San Pedro de 
Atacama 

Diseño 

12 30101292-0 Habilitación Circuito patrimonial Plaza del 
Pueblo – Parque Tumisa  

Diseño  

13 30092959-0 

 

Construcción museo Arqueológico R.P. 
Gustavo Le Paige, San Pedro de Atacama 

 

 

Se debe precisar que los proyectos mencionados se encuentran en diversas 
etapas, la mayoría han sido licitados y próximamente se realizará firma de 
contrato. 

En el caso del proyecto de Peine, si bien el municipio realizó la formulación y 
presentación de la iniciativa, la Dirección de Obras Hidráulicas será la Unidad 
Técnica. 

PMU 

Nombre de la iniciativa Monto 

MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA ESCUELA DE PEINE $43.302.000 

NORMALIZACIÓN MEJORAMIENTO ESCUELA DE 
SOCAIRE 

$ 45.949.000 
 

CONSTRUCCION MULTICANCHA LOCALIDAD DE 

TOCONAO 

$45.228.000 

CONSTRUCCION MULTICANCHA LOCALIDAD DE  

SOCAIRE  

$43.855.000 

 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

23

MUNICIPAL  

Nombre de la iniciativa Monto 

DISEÑO CONSTRUCCION CENTRO DE REHABILITACION 
JURIKE, SAN PEDRO DE ATACAMA 

4.900.000 

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CALIDAD EN LA 
ATENCION USUARIA - ENCUESTA DE PERCEPCION 
CIUDADANA Y PROPUESTA 

9.000.000 

CONSTRUCCION CUARTEL DE BOMBEROS , SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

4.500.000 

DISEÑO DE SISTEMAS DE RIEGO TECNIFICADO 

ADAPTADOS A LAS CONDICIONES AGRÍCOLAS DEL 
DESIERTO EN LA LOCALIDAD DE SAN PEDRO DE 
ATACAMA Y AYLLOS COMUNA DE SAN PEDRO DE 
ATACAMA REGION DE ANTOFAGASTA 

20.000.000 

DISEÑO AMPLIACION LICEO C-30 SAN PEDRO DE 
ATACAMA 

20.000.000 

 

 

 

 

 Confección de los proyectos de pavimentos participativos 2010 , donde se 
presentaron las calles: 

 

Nombre de Calle Localidad 

Lascar  Toconao  

18 de Octubre  Toconao  

Pasaje Alana  - Pobl. Punta de Diamante  San Pedro de Atacama  

San José – Pobl El Carmen  San Pedro de Atacama 

 

 

Se debe, indicar que tras la presentación de los expedientes y en algunos casos 
repostulación en el nuevo llamado a concurso, se informó a este municipio por parte 
del Serviu, que solo fueron seleccionadas para su próxima ejecución de acuerdo a la 
disponibilidad de recursos con que se cuentan en la región, las calles 18 de Octubre 
de la localidad de Toconao y Pasaje Alana de la Población Punta de Diamante, 
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quedando a la espera de selección de las otras calles una vez que se aprueben 
nuevos recursos para la región. 

 

2.- En materia de Convenios: 

Durante el 2010 se trabajó en: 

 

 Supervisión y coordinación Convenio de Bienes Nacionales: el trabajo se 
orientó fundamentalmente al proyecto “Planificación y diagnóstico para la 
regularización de propiedades fiscales definidas en San Pedro de Atacama” 
 

Cuyas demandas y principales actividades a realizar corresponden a: 

 

 Regularización de Liceo de Sequitor (1,68 hás) 
 Terreno ubicado al sur del cementerio  de San Pedro de Atacama (0,91 hás). 
 Preparación de antecedentes técnicos sector de Solor (20 hás). 
 Nuevo Loteo habitacional y equipamiento Ayllu de  Sequitor  
 Nuevo Loteo habitacional localidad de Socaire 
 Regularización  Loteo habitacional Alto Mirador 
 Regularización Loteo habitacional Villa Solor  
 Términos de referencia para planificación sector Pozo 3 (900 hás). 
 Definir sectores de planificación futura. 
 Regularización de títulos de dominio correspondientes al R.I.P. 2005-2006. 

 

 

 Suscripción de Convenio de Cooperación entre la municipalidad de San 
Pedro de Atacama  y la Fundación para la superación de la pobreza para 
el desarrollo en la comuna, del programa denominado “Servicio País”, con la 
destinación de dos profesionales que apoyaron el trabajo con los 
microempresarios y emprendedores en diversas áreas, principalmente en la 
búsqueda de recursos. 

 

 Se debe señalar además, que durante el año 2010 , se logra concretar tras 
requerimientos del municipio, la firma de Convenio con Minera Escondida, 
quienes aportaron un porcentaje de recursos económicos para cada una de las 
familias postulantes de los cuatro comités de viviendas de la población Lickan 
Antay de San Pedro de Atacama. 
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3.- En relación a la Unidad de Fomento productivo: 

Con el objeto de fortalecer y potenciar el trabajo de esta unidad, se orientó el trabajo a 
dos áreas formando dos oficinas que son dependientes de la Administración, las 
cuales corresponden a: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EQUIPO DE TRABAJO 
 

 Andrea Moya R. (Ing. Agrónomo) 
 Ingrid Beltrán M. (Ing. Civil Industrial) 
 René Ossandón F. (Adm. Público)  
 Irene Vega Pinilla (Ing. Civil Industrial) 
 Profesionales Servicio País 
  Cristián Toro (Ingeniero Agrónomo) 
  Juan Larba (Ingeniero Comercial) 

 
El municipio de San Pedro de Atacama ha tomado Fomento Productivo 
como uno de los ejes principales en la actualización del PLADECO, que 
será nuestra carta de navegación durante los próximos cuatro años, por lo 
que los problemas sociales tendrán un enfoque de solución desde un punto 
de vista productivo. 

 

 

 

 

ADMINISTRADORA MUNICIPAL 

b) APOYO MICROEMPRESAS  
Y EMPRENDIMIENTOS                                                               a) TURISMO MUNICIPAL 

UNIDAD FOMENTO PRODUCTIVO 
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UNIDADES DE TRABAJO 

 

Con el objetivo de cubrir todas las áreas que comprenden Fomento Productivo, 
la unidad se dividió de la siguiente manera: 

 
 UNIDAD TURISMO MUNICIPAL 

Responsable de diseñar la Política de Intervención Turística Comunal, para 
el cual se trabajó con la integración de mesas de trabajo público privadas. 

 
 UNIDAD APOYO A MICROEMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES. 

INFOPYME 
Responsable de trabajar en las siguientes áreas: 

 Capacitación 
 Asesoría 
 Redes de Trabajo 
 Apoyar todas las áreas productivas  

 

MONTOS GESTIONADOS A TRAVÉS DEFONDOS CONCURSABLES PARA 
LA COMUNA 
 

 

 

 

 

 

 

CAPACITACIONES 
 

A través de las Becas para Microempresas de SENCE se gestionaron 

 

 2 cursos Inglés Aplicado al Turismo (40 hrs.) 
 1 Comunicación Ingles para el Turismo (100 hrs.),  

SERCOTEC:   $ 80.000.000  

CONADI:         $    4.640.000 

SQM:               $ 10.500.000 

GABY:             $    6.000.000 

 
TOTAL:         $101.140.000 
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 Curso de Conducción Profesional Clase A-2. 

 

(Nota:Cada curso para 20 personas apróx.) 

 

Quedaron pendientes por no encontrar OTEC’s interesadas en dictar los cursos 
en la comuna: 

 Construcción de Paneles Solares 
 Curso de Conducción Profesional Clase B. 

 

Se trabajó en la difusión y apoyo en la postulación a BECAS DE INGLÉS 
TURISMO CORFO, para trabajadores del sector turismo  
 

REUNIÓN DE FOMENTO PRODUCTIVO CON INSTITUCIONES 
REGIONALES PRODUCTIVOS  

En mayo, se coordinó la primera mesa de trabajo, donde se reunieron 
organismos tanto públicos como privados para tratar temas de fomento. 
 

AGRICULTURA 

 ESTUDIO DE RIEGO 

Se ejecutó estudio de Riego a 42 Agricultores de las 2 asociaciones de 
regantes de la localidad de San Pedro de Atacama 

 AGRICULTURA ORGÁNICA 

Se comenzó a trabajar en la conformación de la primera red de 
agricultores orgánicos de la región. 

 RED DE PRODUCTORES LOCALES DEL RUBRO APÍCOLA 

 
El objetivo del Plan de Trabajo “Conformación de Red de 
Comercialización de Productos Agropecuarios” es la coordinación de la 
institucionalidad vigente con el propósito de entregar herramientas a los 
productores locales para conformar una red agropecuaria a nivel 
regional, esto con el objetivo de realizar actividades y acciones de 
facilitar el entendimiento y conformación de una red de abastecimiento 
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y/o comercialización de productos apícolas producidos por apicultores 
de la comuna.  

Según compromiso firmado con SAG y Fundación Superación Pobreza 

 
 1º CONGRESO AGRÍCOLA DE LA REGIÓN 

 

Se trabajó coordinadamente con SEREMI de Agricultura y los servicios 
asociados en la realización de este 1º congreso regional agrícola, que se 
llevó a cabo en el mes de noviembre de 2010. 

 
 

 
OTEC DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA 

 

 En noviembre del año 2010, el municipio reactivó el funcionamiento de la 
OTEC municipal, con el fin de entregar herramientas de capacitación a 
microempresarios, emprendedores, trabajadores dependientes e 
independientes, empresas, organismos públicos y comunidad en general. 
Dictando cursos pertinentes a las necesidades de la comuna.  

 

 

 

4.- En cuanto a planificación Territorial:  

En Planificación territorial, estamos siendo asesorados por el Ministerio de Bienes 
Nacionales, el cual firmó el año 2010 un convenio de cooperación con este municipio 
para dar solución a situación irregular de algunas propiedades municipales y 
planificación de futuros terrenos que serán destinados para uso de equipamientos 
comunitarios y habitacionales.  

 

 En relación a este último punto, es que desde el año 2010 se esta trabajando en la 
regularización y formalización de Nuevos loteos y peticiones territoriales, las cuales 
corresponden a: 
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.- Sector Ayllu de Sequitor: 

 En terrenos colindantes con el actual Liceo de la Comuna se continua con inicia 
la regularización de su superficie, la que comprenderá la zona de equipamiento actual 
(iglesia, sede comunitaria, cancha, juegos) y una zona destinada a uso habitacional, la 
que fue solicitada por la comunidad de Sequitor; dicho loteo se logró concretar y 
entregar a los vecinos . 

.- Localidad de Socaire: 

 Se  realiza tramitación de cambio de uso de suelo y posterior loteo de zona 
aledaña al poblado, para ser destinada a uso habitacional, la cual fue entregada a las 
familias que lo requerían. 

.- Sector Media Luna 

 Se inicia regularización de los terrenos destinados a la media luna de la 
localidad, además se lotean terrenos aledaños a éste, los cuales se destinarán a 
servicios semiindustriales asociados al turismo. 

5.- Metas cumplidas 

Respecto a lo proyectado para el año 2010 se debe indicar que se aplicaron las 
encuestas de participación ciudadana en toda la comuna en las áreas de Salud, 
Educación y Servicios Municipales, donde se entregó informe con los antecedentes 
relevantes que permiten orientar y mejorar los servicios entregados. 

Además, se realizó la actualización de Reglamento interno y Manual de funciones que 
da cuenta de la realidad actual del municipio y su accionar, encontrándose a la fecha 
en vigencia y aplicación 

 

Proyecciones 2011: 

 

La proyección 2011 se centra en el desarrollo de un marco institucional y un Plan de 
Acción Municipal orientado al mejoramiento de la Gestión, reconociendo la importancia 
no sólo de programas y proyectos de inversión que resuelven problemas puntuales 
sino de la percepción de la calidad de atención usuaria, en este contexto durante el 
año 2011 se proyecta: 

 

 Aprobación y puesta en vigencia del Plan de Desarrollo Comunal San Pedro de 
Atacama actualizado. 

 

 Desarrollo de Convenio de Bienes Nacionales para terrenos productivos 
 

 Trabajo mancomunado con otras instituciones para potenciar a los 
microempresarios y emprendimientos de manera de lograr un efectivo 
desarrollo productivo 
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SECRETARÍA MUNICIPAL 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
 

La Secretaria municipal tiene asignada sus funciones de acuerdo a la ley      
orgánica y al reglamento interno teniendo entre ellas: 

 Juzgado de policía local e Inspecciones 
 Oficina de partes e informaciones, reclamos y sugerencias de la municipalidad 
 Secretaria del Concejo Municipal / Concejo Municipal 
 Control interno municipal 
 Funciones propias de la secretaria  municipal, incluyendo la supervisión del 

programa PRODESAL, protección civil y emergencias, supervisión de contratos 
de servicios de aseo de dependencias municipales, mantención de equipos 
computacionales y mantención y riego de áreas verdes, ley de transparencia, 
coordinaciones de vehículos municipales, además de otras tareas asignadas 
propias del municipio. 

 

 

El personal adscrito a esta unidad durante el año fue: 

   

Funcionario Calidad jurídica Área de desempeño 

Roxana Aranda Caru Planta Secretaria municipal / todas 
áreas designadas a la 
unidad/ control interno/ 
protección civil y 
emergencias/ ley 
transparencia/coordinaciones 
de vehículos municipales 

Amanda Fabián Vía Planta Secretaria/ Juzgado policía 
local/ Inspecciones/ 
Supervisión de contratos 

Alejandra Cruz Varas Planta Secretaria encargada  de 
Oficina de partes e 
informaciones, reclamos y 
sugerencias. 

SECRETARIA 
MUNICIPAL 

JUZGADO 

POLICIA LOCAL 

INSPECCION 

MUNICIPAL 

CONCEJO 

MUNICIPAL 

PROTECCIÓN 
CIVIL Y 

EMERGENCIA 

OFICINA DE 
PARTES 

Y  

CONTROL 

INTERNO 

LEY DE ACCESO 
A LA 

INFORMACIÓN 
PÚBLICA 
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Nohelia Aguilera Morales Honorarios Programa Secretaria / PRODESAL/ ley 
transparencia/apoyo control 
interno/apoyo en 
coordinación de vehículos 
municipales 

Sandra Reyes Brito Honorarios programa Secretaria Concejo municipal 

 

El objetivo de esta secretaria es mantener el funcionamiento interno, es decir 
ser el engrane o nexo para el funcionamiento administrativo como asimismo entregar 
la asesoría e información necesaria en las labores municipales y en materia de 
juzgado de policía local e Inspecciones, como también proporcionar la información 
adecuada a todos los usuarios de la municipalidad.  

 

 De acuerdo a lo anterior las labores realizadas en esta unidad municipal 
durante el periodo se resumen de la siguiente forma: 

1.- CONCEJO COMUNAL 
Las funciones y atribuciones del Concejo Comunal se encuentran definidas en 

los Artículos 79º y 80º del Texto Refundido, Coordinado, Sistematizado y Actualizado 
de la Ley Nº 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, D.F.L. 1-19.704, 
entre las que destacan: Fiscalizar el cumplimiento de planes y programas municipales, 
fiscalizar las unidades y servicios municipales, supervisar el cumplimiento del 
PLADECO y fiscalizar las actuaciones del Alcalde. El concejo comunal se compone de 
las siguientes autoridades durante el año 2010: 

 

ALCALDESA 

Nombre Completo  : Sandra Berna Martínez 
Estado Civil   : Soltera 

Fecha de nacimiento :  07 de Abril de 1954 
Cedula de Identidad :  7.270.519-k 

Enseñanza   : Estudios Completos 
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CONCEJALES 

 

Nombre Completo  : Juan García Martínez 
Estado Civil   : casado 

Fecha de nacimiento :  24 de Junio de 1942 
Cedula de Identidad :  5.451.274-0 

Enseñanza   : Estudios Técnicos 

Profesión   : Técnico Electromecánico 

   

     Nombre Completo  : Jorge Espíndola Toroco   
Estado Civil   : Casado 

Fecha de nacimiento :  12 de Agosto de 1951 
Cedula de Identidad :  04.395.365-6 

Enseñanza   : Estudios Completos 

Profesión   : Técnico Agrícola   

 

Nombre Completo  : Rubén Reyes Aymani 
Estado Civil   : Casado 

Fecha de nacimiento :  18 de Marzo de 1968 
Cedula de Identidad :  12.082.641-7 

Enseñanza   :  Universitarios completos 

Profesión                  :  Profesor general básico,  

 licenciado en  Educación,  

 Contador                
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Nombre Completo  : Justo Zuleta Santander   
Estado Civil   : Casado 

Fecha de nacimiento : 20 de Septiembre de 1964 
Cedula de Identidad : 10.064.820-2 

Enseñanza   :  Estudios universitarios 

       

Nombre Completo  : Oriana Mora Rodríguez 
Estado Civil   : Soltera 

Fecha de nacimiento : 09 de Febrero de 1980 
Cedula de Identidad : 13.742.925 -K 

Enseñanza   : Universitarios completos 

Profesión   : Licenciada en educación, 
      profesor general básico. 

 

Nombre Completo  : Margarita Chocobar Cruz 
Estado Civil   : Soltera 

Fecha de nacimiento : 16 de Febrero de 1956 
Cedula de Identidad : 06.639.046 -7 

Enseñanza   : Estudios completos 

Profesión   : Contadora   

 

Las comisiones de trabajo fueron formadas en el año 2008 cuando asume el 

Concejo en ejercicio y son las siguientes: 
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Comisión Concejal a cargo 

Salud Jorge Espíndola Toroco 

Medio ambiente Oriana Mora Rodríguez 

Educación Rubén Reyes Aymani 

Cultura Margarita Chocobar Cruz 

Fomento productivo y turismo Justo Zuleta Santander 

Deporte Justo Zuleta Santander 

Desarrollo urbanístico Juan García Martínez 

Desarrollo social Margarita Chocobar Cruz 

Seguridad ciudadana Margarita Chocobar Cruz 

 

SESIONES REALIZADAS  

En el año 2010, se efectuaron Sesiones Ordinarias 36 que corresponde a lo que 

establece la ley orgánica y 18 Sesiones Extraordinarias, llegando a un total de doscientos 

ochenta y ocho acuerdos. 

SESIONES EFECTUADAS POR AÑO 

año Sesiones ordinarias Sesiones extraordinarias Nº total de sesiones   

2008 36 3 39 

2009 36 4 40 

2010 36 18 54 
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Las sesiones extraordinarias tuvieron un aumento explosivo ya que durante el año 

2010 existieron diversos eventos y contingencias que requirieron el aumento de sesiones 

de este cuerpo colegiado, es dado mencionar, el terremoto del sur como ejemplo. 

Por tanto y del resumen de acuerdos del año a continuación se detallan los 

más relevantes. 

 

ACUERDOS RELEVANTES TOMADOS POR EL CONCEJO COMUNAL  

Nº  Fecha Tipo de 

Sesión 

Ordinaria (O) 

Extraordinario 

(E) 

Acuerdo 

01 12/01/2010 S.O. Nº 01 Se acuerda por unanimidad del concejo municipal 
efectuar tres sesiones ordinarias mensuales durante el 
año 2010. 

02 12/01/2010 S.O.  Nº01 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal fijar 
como dieta mensual 12 U.T.M. durante el año 2010. 

03 12/01/2010 

 

S.O.  Nº01 Se acuerda por unanimidad del Concejo municipal 
entregar en comodato a la SUBDERE  el bien municipal 
denominado casa de la cultura por el periodo de tres años 
contados desde la fecha de utilización del inmueble. 

05 

 

12/01/2010 

 

S.O.  Nº01  Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal 
entregar en donación a la Cooperativa Eléctrica de San 
Pedro de Atacama (CESPA) el motor que se indica a 
continuación: 

Tipo: Grupo electrógeno  

Marca: Caterpillar  

Modelo: G3508 

Nº Serie: CTNOO1179 

Color: Amarillo  

Año fabricación : 2002 

Se deja constancia que dicho bien municipal fue 
autorizada su baja con fecha 10 de Noviembre de 2009 
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por este cuerpo colegiado. 

07 

 

12/01/2010 

 

S.O.  Nº01 Se acuerda por unanimidad del Concejo municipal 
entregar en comodato a la Junta Nacional de Jardines 
Infantiles (JUNJI) el bien municipal denominado sala cuna 
y Jardín infantil Chañarcito por el periodo de cinco años 
contados desde la fecha de utilización del inmueble, 
dejando constancia que en dicho documento deberá 
quedar establecido un número de cupos para el personal 
de esta municipalidad garantizando de esta forma el 
ingreso y permanencia de los hijos e hijas de éste en ese 
establecimiento. 

13 15/01/2010 S.O  Nº 03 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal el alza 
tarifaria al de un 4% a partir del mes de Enero de 2010  
presentada por la CESPA. 

27 04/02/2010 S.O.  Nº 04 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
suscripción del convenio de colaboración por la 
asociación de municipios mineros, como también, la 
entrega de un aporte de $500.000.- para el 
funcionamiento de dicha agrupación. 

34 04/02/2010 S.O.  Nº 04 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal 
entregar en comodato una fracción del inmueble que 
ocupaba la casa de fuerza (antigua) de la localidad, que 
se ubica en pasaje Gabriela Mistral Nº 37 – A, al Cuerpo 
de Bomberos de San Pedro de Atacama, por cinco años a 
contar de la presente fecha. 

36 04/02/2010 S.O.  Nº 04 Se aprueba por unanimidad del  Concejo Municipal la 
asistencia del Concejal Ruben Reyes a la XV feria 
internacional del trueque a realizarse en Catua – Jujuy en 
el país Argentina los días 5, 6 y 7 de Febrero de 2010. 

39 15/02/2010 S.E.  Nº 02 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal,  
otorgar patente de alcoholes clase “C” a la empresa 
KIMAL S.A., RUT.: Nº 96.765.530-9 cuyo giro es 
Restaurant diurno y nocturno, ubicado en calle Caracoles 
Nº 163. 

42 23/02/2010 S.O.  Nº 06 Se acuerda por  unanimidad del Concejo Municipal,  
aprobar la solicitud de dinero para financiar el Proyecto de 
Habitabilidad 2010 familia Chile Solidario. 

49 09/03/2010 S.E. Nº 03 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal aportar 
$3.000.000.- en especies para ir en ayuda de los 
damnificados causados por el terremoto y maremoto que 
afecto al sur de Chile el día 27 de Febrero de 2010. 

54 16/03/2010 S.O.  Nº 07 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal 
entregar un aporte de $500.000.- a la organización centro 
de madres “Unión y progreso” de la localidad de Peine, 
con la finalidad de financiar el pago al derecho de 
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habilitación del suministro de agua potable. 

66 18/03/2010 S.O.  Nº 08 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
entrega de la patente de alcohol, clase C, “restaurant 
diurno y nocturno”, al contribuyente Sr. Orlando Héctor 
Gavia Palacios, Rut Nº 10.158.446-1, cuyo domicilio es 
calle Domingo Atienza Nº 140 San Pedro de Atacama. 

67 18/03/2010 S.O.  Nº 08 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
entrega de la patente de alcohol, clase C, “restaurant 
diurno y nocturno”, al contribuyente Compañía Hotelera 
San Pedro de Atacama, Rut Nº 76.379.700-7, cuyo 
domicilio es calle Tocopilla Nº 221 San Pedro de 
Atacama. 

69 18/03/2010 S.O.  Nº 08 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el 
programa municipal “de desarrollo al fomento turístico y 
educación municipalidad de San Pedro de Atacama”.  

72 25/03/2010 S.O.  Nº 09 Se aprueba por unanimidad de Concejo Municipal la 
ordenanza de Semana Santa con las indicaciones de este 
cuerpo colegiado.  

81 08/04/2010 S.O..Nº  10 Se acuerda por unanimidad del Concejo municipal, 
aprobar el fondo de apoyo al mejoramiento de la gestión 
municipal en educación año 2010. 

90 28/04/2010 S.E. Nº 05 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal dejar 
constancia que se ha tomado conocimiento del informe de 
gestión año 2009, cuenta pública de acuerdo al artículo 
67 de la ley 18.695, presentado por la Alcaldesa de la 
comuna Srta. Sandra Berna Martínez. 

94 29/04/2010 S.O.  Nº 12 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal 
solicitar a Sernageomin la suscripción de un convenio que 
permita obtener información respecto a las solicitudes de 
exploración y explotación de territorios de la comuna. 

95 29/04/2010 S.O.  Nº 12 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
entrega de la patente de alcohol, clase C, “restaurant 
diurno y nocturno”, al contribuyente Sr. Bladimir 
Jerusalem Zambrana Gavia, Rut Nº 15.016.623- 3, cuyo 
domicilio es calle Caracoles Nº 241 San Pedro de 
Atacama. 

97 29/04/2010 S.O.  Nº 12 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el 
programa municipal “Copa Chile 2010” presentado por la 
dirección de desarrollo comunitario. 

98 29/04/2010 S.O.  Nº 12 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal  
suscribir el convenio con la CONAMA por la certificación 
ambiental municipal. 
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103 03/05/2010 S.E. Nº 06 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal 
autorizar a la Alcaldesa Srta. Sandra Berna Martínez para 
efectuar las gestiones que sean necesarias para el 
término de contrato de la Sra. Naida Vergara y Elizabeth 
García, esto de según lo que la ley faculta. 

112 13/05/2010 S.O.  Nº14 Se acuerda por el Concejo Municipal la entrega del aporte 
$ 200.000.- a la Asociación de indígena de costumbres y 
tradiciones “Toconao” como auspicio para grabación en 
cercanías de Toconao, según la siguiente votación: 

C. Espíndola: aprueba $200.000.- 

C. García: aprueba $200.000.- 

C. Chocobar: aprueba $200.000.- 

C. Mora: aprueba $200.000.- 

C. Reyes: aprueba un 50% de lo solicitado. 

C. Zuleta: aprueba $200.000.- 

Alcaldesa: aprueba $200.000.- 

Se deja constancia que se deberá remitir una carta a 
dicha asociación recomendando que deben planificarse 
para solicitar fondos de la municipalidad de un año para 
otro. 

114 13/05/2010 S.O.  Nº14 Se ratifica por unanimidad del Concejo Municipal la 
autorización para asistir a la pasantía internacional 
“Modelo de gestión patrimonial y turística, experiencia de 
la ciudad del Cusco (Machu Picchu) – Perú”, que se 
llevara efecto entre los días 24 al 28 de Mayo del 2010, a 
la Concejala Srta. Oriana Mora Rodríguez. 

 

115 13/05/2010 S.O.  Nº14 Se ratifica por unanimidad del Concejo Municipal la 
autorización para asistir a la pasantía internacional 
“Modelo de gestión patrimonial y turística, experiencia de 
la ciudad del Cusco (Machu Picchu) – Perú”, que se 
llevara efecto entre los días 24 al 28 de Mayo del 2010, al 
Concejal Sr. Justo Zuleta Rodríguez. 

124 26/05/2010 S.O.  Nº 15 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal la 
habilitación de transmisor existente de televisión en Río 
Grande con un costo de trescientos sesenta y ocho mil 
novecientos pesos ($368.900).- 

125 26/05/2010 S.O.  Nº 15 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal, 
otorgar patente de alcoholes clase “C” a don Maximiliano 
Kittsteiner Riveros RUT  Nº 16.472.032-2 cuyo giro es 
restaurante diurno y nocturno, ubicado en calle 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

40

Licancabur Nº 252. 

126 26/05/2010 S.O.  Nº 15 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal que la 
calle Aucalquincha se transforme en un pasaje peatonal, 
con la observación del señor concejal Rubén Reyes y la 
señorita concejala Margarita Chocobar que los vehículos 
pesados no entren a descargar sus productos a las 
bodegas de hotel  AWASI. 

 

130 03/06/2010 S.O.  Nº 16 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el 
reglamento de uso del pueblo de artesanos de San Pedro 
de Atacama.  

133 03/06/2010 S.O.  Nº 16 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
ordenanza con motivo de la festividad del Santo Patrono 
de la localidad de San Pedro de Atacama. 

140 17/06/2010 S.O.  Nº 17 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
solicitud de aporte en implementos computacionales, 
muebles y enseres a la policía de investigaciones 
específicamente a la avanzada de policía internacional de 
San Pedro de Atacama, las especies solicitadas son:  

- 02 camas americanas 1.5 plazas 

- 04 sillas escritorio con brazo 

- 02 teclados multimedia  

- 12 pendrive 2 GB 

- 01 horno microondas 

- 01 campana cocina 

- 01 set wok – panquequera 

- 01 set bateria antiadherente 

- 01 hervidor eléctrico 

- 01 refrigerador 

- 01 cocina  

- 01 juego cuchillería 68 piezas 

- 01 olla a presión 10 lt. 

153 22/06/2011 S.O.  Nº 18 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
Ordenanza Municipal Nº 03, que fija los valores para el 
uso de la cancha de fútbol de pasto sintético. 
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159 01/07/2010 S.O.  Nº 19 Se ratifica por unanimidad del Concejo Municipal la carta 
de compromiso realizada para el proyecto de 
investigación sobre cultura atacameña y lengua kunza de 
la Universidad de Antofagasta por un monto de  
$2.000.000.-  

164 22/07/2010 S.O.  Nº 20 Se aprueba  por unanimidad del Concejo Municipal la 
entrega en donación a la subcomisaria de carabineros de 
San Pedro de Atacama las siguientes especies: 

- Un comedor 

- Un living 

169 22/07/2010 S.O.  Nº 20 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal enviar 
carta a la Dirección General de Aguas (DGA) 
comunicando que esta municipalidad no permitirá la 
exploración ni explotación de aguas en el territorio 
comunal hasta que sea sometido a consulta de acuerdo al 
convenio 169. 

171 22/07/2010 S.E. Nº 08 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal dejar 
sin efecto el acuerdo Nº 186  de fecha 28 de Agosto de 
2007 tomado en la sesión ordinaria Nº 24, dado que este 
proyecto fue modificado quedando obsoleta la 
planificación allí presentada. 

172 22/07/2010 S.E. Nº 08 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal el 
inicio del proceso de aprobación de la “Actualización Plan 
Regulador de San Pedro de Atacama”. 
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173 26/07/2010 S.E. Nº 09 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, la 
renovación de patentes de alcoholes que se encuentran 
cumpliendo con la documentación solicitada y la ley, 

rol cla
se 

Contribuyente 

40006 F Reijo Pasanen 

40007 

40008 

40009 

C 

F 

B-b 

Jose Barrientos Carrasco 

40010 A 

J 

Carlos Pino Aramayo 

40012 I-b Comercial Astur Ltda. 

40019 A Cornelio Araya Cuevas 

40020 A Valentín Vilca Solís 

40024 C Aída Coca Tejerina 

40025 B-b Aida Coca Tejerina 

40035 C Ciocca,Ciocca y Echeveria Ltda. 

40037 C Tulor S.A. 

40040 I-b Tomas Poblete Alay 

40041 C Ciocca y Ciocca y cia Ltda. 

40042 I-b Rosa Moreno Cruz 

40046 C María Luisa Berna Estelo 

40051 C Eugenio de la Cruz Mostajo Cortés 

40052 I-b Explora Chile S.A 

40054 C Genara Calcina Calcina 

40057 H Luis Escalante Pistan 

40062 I-b Inversiones D’Etigny S.A. 

40063 C Juana Irene Mora Plaza 

40064 C 

I-b 

D-
b 

Kimal S.A. 

40066 H Fernando Julio Arancibia Urqueta 

40070 H Pedro Liendro Martínez 

40071 B-b Orlando Gavia Palacios 

40074 C Turismo El Albergue Ltda. 

40077 C Michel Coumes 

40080 C Cultura y naturaleza expediciones 

40085 C Echeverria y Cia.  Ltda. 
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178 29/07/2010 S.O.  Nº 21 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
renovación de las siguientes patentes de alcoholes: 

  

ROL CLASE  CONTRIBUYENTE 

40013 C Alejandrina Cortés Contreras 

40016 C Lia Felisa Mondaca Cruz 

40017 C Marina Corante Liendro 

40039 I-b Tomas Ramos Herrera 

40048 C Echeverría y Cía.  Ltda. 

40011 C Manuela Benigna Zuleta Cruz 

40021 C Marcela Liendro Liendro 

40022 B-b Amalia Cruz Ramos 

40023 C Amalia Cruz Ramos 

40026 A Miriam Liendro Chocobar 

40027 J Santiago Gavia Soza 

40028 A Santiago Gavia Soza 

40029 C, F Candido Salinas Catur 

40056 C Jacqueline Catur Mamani 

 

 

179 29/07/2010 S.O.  Nº 21 Se aprueba por el Concejo Municipal, con la abstención 
del Concejal Juan García Martínez por tener vinculo de 
parentesco con los solicitantes, la entrega de la patente 
de alcohol, clase C, “restaurante diurno y nocturno”, al 
contribuyente F.A.V.E.I.R.L., Rut Nº 76.057.151-2, cuyo 
domicilio es calle Licancabur Nº 154 San Pedro de 
Atacama. 

 

185 05/08/2010 S.O.  Nº 22 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal, dejar 
sin efecto la ordenanza Nº 03 de fecha 29 de Junio del 
año 2010 por adecuación de tarifas fijadas.  Se deja 
constancia  que dicha ordenanza no fue publicada. 

 

186 05/08/2010 S.O.  Nº 22 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal la 
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renovación de las siguientes patentes de alcoholes: 

  

ROL CLASE  CONTRIBUYENTE 

40058 C Bernardina González González 

40059 C Ruby Saire Rodríguez 

40069 C Ingrid Saavedra Fluhmann 

 

 

193 19/08/2010 S.O.  Nº 23 Se aprueba por el Concejo Municipal, con la abstención 
de la Alcaldesa, los nombres de las avenidas, calles y 
pasajes de la denominada población Lickanantai, según el 
siguiente detalle establecido en el plano presentado por la 
Dirección de Obras Municipales: 

1.-  Avenida “Remanente” 

2.- Calle “Esperanza Atacameña” 

3.- Calle “Saire cabur” 

4.- Calle “Ohiri tatai” 

5.- Calle “Futura pachamama” 

6.- Calle “Suyai Can” 

7.- Calle “Esperanza joven” 

8.- Calle “Turi” 

9.- Calle “Once” 

10.- Calle “El Tatio” 

11.-  Calle “Juntos Progresamos mejor” 

12.- Pasaje “Huachar” 

13.- Avenida “Los Andes” 

14.-  Calle “San Pedro” 

15.- Calle “Tchapur” 

16.- Calle “Ckamuria Muley” 

17.- Calle “Taira” 

18.-  Calle “Puritama” 
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19.- Calle “Tayaito” 

20.- Calle “Zaciel” 

21.- Calle “Sandra Berna Martinez” 

22.- Calle “Quimal” 

23.- Calle “Haalar” 

24.- Calle “Litio” 

25.- Calle “Ckapnatur” 

26.- Calle “Solcoy” 

27.- Calle “Eclipse” 

28.- Calle “Licancoi” 

29.- Calle “San Bartolo” 

30.- Calle “Luna llena” 

31.- Calle “Mirador de Quitor” 

32.- Calle “Valle de la Luna” 

 

200 26/08/2010 S.O.  Nº 24 Se acepta por el Concejo Municipal, con la abstención de 
Concejal Juan Garcia, el alza de tarifas presentadas por 
el gerente de la CESPA, dejando constancia que esta 
tarifas fueron aprobadas por la asamblea general de la 
cooperativa eléctrica. 

 

201 26/08/2010 S.O.  Nº 24 Se acuerda por unanimidad de Concejo Municipal enviar 
un comunicado radial difundiendo el alza de las tarifas de 
la luz. 

 

 

202 26/08/2010 S.O.  Nº 24 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal la 
ordenanza para la celebración de Fiestas Patrias año 
2010. 

 

207 26/08/2010 S.O.  Nº 24 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
cesión gratuita de los sitios del loteo de la población 
lickanantay de acuerdo a los parámetros que utiliza 
bienes nacionales para la entrega gratuita de bienes. 
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216 13/09/2010 S.O.  Nº 25 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, la 
entrega de la patente de alcohol, clase C, “restaurante 
diurno y nocturno”, al contribuyente Julio Fidel Mondaca 
Cruz, Rut Nº 10.065.920-4, cuyo domicilio es calle Abaroa 
Nº 238, localidad de Toconao. 

 

217 13/09/2010 S.O.  Nº 25  Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, la 
entrega de la patente de alcohol, clase C, “restaurante 
diurno y nocturno”, al contribuyente Michael Andrés Vadel 
Garay, Rut Nº 13.247.609-8, cuyo domicilio es calle 
Toconao Nº 479, San Pedro de Atacama. 

 

220 13/09/2010 S.O.  Nº 25 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal 
efectuar los aportes para la actividad programa con 
motivo del Bicentenario con las comunidades de Quetena. 

225 27/09/2010 S.O.  Nº 26 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el 
comodato con la CESPA, con las siguientes indicaciones: 

- debe incorporarse en la redacción la solicitud a la 
CESPA de un plan de contingencia para la 
continuidad del servicio en caso de imprevisto, y 
este debe ser informado al municipio 

debe incorporarse la entrega de un informe del estado de 
los bienes, que incluya el horómetro, fecha de las 
mantenciones, overhall, esto a lo menos dos veces en el 
año. 

226 27/09/2010 S.O.  Nº 26 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal el 
termino anticipado del contrato de concesión sobre bien 
nacional de uso público, suscrito entre la Municipalidad de 
San Pedro de Atacama y Asociación indígena de 
artesanos y feriantes de San Pedro de Atacama, con 
fecha 30 de Diciembre de 2010, esto en razón del 
incumplimiento de la cláusula octava de dicho contrato. 

239 14/10/2010 S.O.  Nº 29 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal, la 
ordenanza que  modifica a la ordenanza Nº 9 de fecha 20 
de Diciembre de 2007 sobre derechos varios. 

 

242 14/10/2010  S.O.  Nº 29 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal la 
asistencia de los concejales a la feria internacional del 
trueque a realizarse en Catua – Jujuy en el país de 
Argentina los días 22, 23 y 24 de Octubre 
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245 28/10/2010  S.O.  Nº 30 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal los 
términos referencia actualización del Plan de Desarrollo 
Comunal, presentados por la administradora municipal 

 

248 28/10/2010  S.O.  Nº 30 Se aprueba por unanimidad del concejo autorizar a la Sra. 
María Corvalán Pino el uso de la vereda frente a su local 
comercial, con la finalidad de instalar sillas para uso de 
sus clientes, teniendo presente que deben ser 
consideradas las medidas para evitar accidentes en el 
lugar y los costos por el uso del espacio. 

 

252 04/11/2010  S.O.  Nº 31 Se acuerda por unanimidad del Concejo municipal 
solicitar un informe de su funcionamiento tanto en lo 
económico como en lo administrativo a los comités de 
agua potable rural de las localidades de la comuna. 

 

254 11/11/2010  S.O.  Nº 32 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
ordenanza municipal Nº  05/10 sobre la celebración del 
Aniversario de la Comuna año 2010. 

 

256 11/11/2010  S.O.  Nº 32 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
actualización del reglamento interno de la municipalidad 
de San Pedro de Atacama. 

 

     258 17/11/2010 S.E Nº 13 Se aprueba por unanimidad del Concejo Municipal la 
entrega de la distinción RECONOCIMIENTO DEL 
CABILDO POR “MERITO CIUDADANO” al Sr. Marcelino 
Fortunato Choque Mendoza por su contribución al 
desarrollo integral de su comunidad y de la Comuna. 

 

259 17/11/2010 S.E Nº 13 Se acuerda por unanimidad del Concejo Municipal 
declarar desierta la entrega de la distinción denominada 
reconocimiento del cabildo por mérito institucional por no 
existir postulaciones para el otorgamiento de dicha 
distinción. 

 

260 17/11/2010 S.E. Nº 14 Se aprueba por el Concejo Municipal la ordenanza 
municipal Nº 06/10 sobre nuevos derechos municipales, 
según la siguiente votación: 

C. Espíndola  aprueba 
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C. García  aprueba 

C. Chocobar  aprueba 

C. Mora  no aprueba 

C. Reyes  aprueba 

C. Zuleta  aprueba 

Alcaldesa  aprueba 

 

265 

 

26/11/2010 S.O.  Nº 33 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal el plan 
comunal de salud año 2011. 

      

281 

 

16/12/2010 S.O.  Nº 36 Se aprueba por unanimidad del Concejo municipal los 
programas municipales para el año 2011 que a 
continuación se detallan: 

- Programa de fortalecimiento de la gestión: 
servicios a la comunidad – satisfacción usuaria 

- Programa de vivienda 
- Programa fomento productivo y turismo  
- Programa de asistencialidad municipal 
- Programa aprendiendo de la cultura Lickay Antay 
- Programa forjando una cultura del deporte para 

alcanzar mayores niveles de desarrollo 
- Programa municipal de apoyo y estratificación a 

los distintos grupos vulnerables, potenciando sus 
redes sociales 

- Programa de protección ambiental 
 

     283 16/12/2010 S.O.  Nº 36 Se acuerda por unanimidad del Concejo municipal otorgar 
permiso en el bien nacional de uso público, denominado 
feria artesanal, ubicado en pasaje Gabriela mistral, y 
según la delimitación establecida por locales, a las 
siguientes personas: 

Nombre local Rut 

Tito Mamani Mamani 1 8.018.225-2 

Ricardo Antinao Colihuinca 2 7.698.879-2 

Claudia Hormazábal Gonzalez 3 11.558.153-8 

Ignacia Manani Mamani 4 7.097.193 – 3 

Roxana Bruna Salazar 5 9.421.741-5 

Wilson Bautista Cordova 6 15.768.536-8 

Elizabeth Astudillo Berna 7 9.344.591-0 
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Vilma Catur Mamani 8 10.256.729-3 

Marta Mondaca Mondaca 9 6.547.080-2 

Florencio Rojas Espinoza 10 6.506.193-7 

Eusebia Flores Chambe 11 13.416.436-0 

Nury Liendro Chocobar 12 8370094-7 

Grecia Schuls Ñancuan 13 10.456.606-1 

Hilarion Cruz Cruz 14 8.872.386-4 

Carlos Aguilar Cruz 15 11. 196.802–0 

Francisco Soza Tejerina 16 11377636-6 

Angela Rodríguez Rodríguez 17 6823878-1 

Rosario Mamani Mamani 19 6.126.423-k 

Feliciana Tito Tito 20 7.712.197- 8 

Adolfo Flores Chambe 21 10.929.597-3 

Maria Plaza Cruz 22 7.453.742-1 

Leonel Titichoca Ibañez 23 10.915.872-0 

Jannette Cruz Cruz 24 10.986.087-5 

Juan Sota Aguayo 25 7.973.798-4 

Hilda Anza Mondaca 26 8.819.219-6 

Juan Anza Choque 27 9.169.649-5 

Sergio Gavia Mondaca 28 8.972.813-4 

Radiel Flores Chambe 29 13.416.435-2 

Fernando Mamani Garcia 30 10.865.336-1 

Evangelista Soza Flores 31 10.017.963-6 

Pedro Puca Flores 32 5.015.647-8 

Hilda Flores Moscoso 33 10.337.707-2 

Marcelina Soza Carpanchay 34 6.908.816-3 

Maria Veliz Gomez 35 5.562.568-9 

Sonia Reyes Soza 36 13.171.679-6 

Eladio Lique Tinte 37 12.053.738-5 
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     289 21/12/2010 S.E.  Nº 16 Se aprueba por el Concejo Municipal, con la abstención 
del concejal Juan García Martínez, por tener  vínculo de 
parentesco con el solicitante, la entrega de patente de 
alcohol, clase “C”, “restaurante diurno y nocturno”, al 
contribuyente Sr. Juan Fernando García Venegas, Rut. Nº 
10.043.519-5, cuyo domicilio es calle Licancabur Nº 252, 
San Pedro de Atacama. 

 

 

Participación de los Concejales en Eventos y Seminarios  

 

Concejal: Rubén Reyes Aymani 

 

 

Concejal: Oriana Mora  

 

Evento-Seminario Lugar Fecha 

Pasantía internacional “Modelo de 
gestión patrimonial y turística, 
experiencia de la ciudad del Cusco 
(Machu Picchu) – Perú” 

Machu Picchu – 
Perú  

24 al 28 de Mayo 

Congreso nacional de concejales Osorno 11 al 14 de Agosto 

Evento-Seminario Lugar Fecha 

XV feria internacional del trueque 
Catua – Jujuy.  

 

Catua – Jujuy, 
Argentina  

05 al 07 de Febrero 

Ayuda a damnificados de Pelluhué Pelluhué 11 al 13 de Marzo 

Reunión asociación chilena de 
municipalidades 

Antofagasta 29 de Marzo 

Primer congreso lenguas indígenas Santiago 13 y 14 de Julio 

Congreso nacional de concejales Osorno 11 al 14 de Agosto 
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Concejal: Margarita Chocobar 

 

Evento-Seminario Lugar Fecha 

Curso seguridad ciudadana Iquique 25 al 29 de Enero 

Ayuda a damnificados de Pelluhué  Pelluhué 11 al 13 de Marzo 

Encuentro cultural y artístico que se 
realizara los días 28 y 29 de Julio de 
2010,  

 

San Antonio de 
los cobres, 
provincia de 
Salta,Argentina. 

 

28 y 29 de Julio   

 

Congreso nacional de concejales Osorno 11 al 14 de Agosto 

 

Concejal: Justo Zuleta Santander 

 

Evento-Seminario Lugar Fecha 

Ayuda a damnificados de Pelluhué Pelluhué 11 al 13 de Marzo 

Pasantía internacional “Modelo de 
gestión patrimonial y turística, 
experiencia de la ciudad del Cusco 
(Machu Picchu) – Perú 

Machu Picchu – 
Perú 

24 al 28 de Mayo 

 

Concejal: Jorge Espíndola Toroco 

 

Evento-Seminario Lugar Fecha 

Reunión ampliada Directiva Nacional Santiago 05 de Febrero 

Reunión comisión de Concejales Antofagasta 21 Abril 

Copa Chile Santiago 21 al 23 de Mayo 

Comisión regional de concejales Tocopilla 28 de Septiembre 

Reunión de directiva nacional Santiago 20 de Diciembre 
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2.- SECRETARIA MUNICIPAL  

 

2.1.- ORDENANZAS MUNICIPALES DICTADAS DURANTE EL 2010. 

 

 Las ordenanzas son normas municipales que se aplican a la comunidad. Las 
ordenanzas dictadas durante el año son las que se señalan a continuación: 

 

Nº Fecha Materia 

001 25.03.10 SEMANA  SANTA  

002 08.06.10 FIESTA SANTO PATRONO  SAN PEDRO DE ATACAMA  

003 31.08.10 FIESTAS PATRIAS  

004 22.10.10 MODIFICACIONES DERECHOS VARIOS  

005  15.11.10 ANIVERSARIO COMUNA  SAN PEDRO DE ATACAMA 

006 17.11.10 MODIFICACIONES DERECHOS VARIOS 

 

2.2.-   ORGANIZACIONES  COMUNITARIAS   

 

        Las organizaciones que obtuvieron  personalidad jurídica son las siguientes: 

N º DE 
REGISTRO 

INTERNO 

 

NOMBRE DE LA  

ORGANIZACIÓN  

FECHA DE 

OBTENCION 
TIPO DE 

ORGANIZACIÓN 

138/10 Club Andino Atacama 18-02-2010 Funcional 

139/10 Comité de Vivienda Nueva Esperanza  12-03-2010 Funcional 

140/10 Comité de Energía Eléctrica de Peine 13-05-2010 Funcional 

141/10 Comité de Vivienda Suyay Can 27-05-2010 Funcional 

142/10 Comité de Vivienda El Tatio 04-06-2010 Funcional 

143/10 Organización Pasackana 11-06-2010 Funcional 

145/10 
Liga Deportiva de Futbol San Pedro de 
Atacama  28-07-2010 Funcional 

146/10 Comité de Vivienda Lickan Antay 28-08-2010 Funcional 

147/10 
Junta de Vecinos de la Población Lickan 
Antay 27-09-2010 

Territorial 

148/10 Comité de Allegados Pajta Lamien 07-10-2010 Funcional 

149/10 
Sociedad Naturalista de San Pedro de 
Atacama 29-10-2010 

Funcional 

150/10 Club Deportivo SPA 02-12-2010 Funcional 
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2.3.- DICTAMENES – REVISIONES DE CONTRALORÍA REGIONAL 

 La supervisión de Contraloría Regional permite el mejorar los procesos internos 
de control, durante el año 2010 se recibieron las siguientes observaciones:  

 

 OBSERVACIONES CANTIDAD 

Recibidas 45 

Respondidas 20 

En tramitación 25 

 

 Se adjunta el detalle de las observaciones recibidas a continuación, es 
destacable mencionar que el porcentaje mayoritario de observaciones corresponde al 
Salud y obedecen al área de personal:  

 

Nº Dto. 
Registro 

Nº Oficio 
Obs. 
Contraloría 

Condición 
actual – Obs. 
Subsanada   

Departamento  Tipo observación 

008/09 1.596 En tramite salud Carece de relación laboral  con 
el municipio 

124/09 1.628 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, ni el 
certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación, y el plazo 
para contestar es de 15 días  

125/09 1.721 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378. no se 
adjunta carta de renuncia y el 
plazo para contestar es de 15 
días 

233/09 1.605 En tramite salud   No se ha subsanado 
observación del Dto. 16, del 
año 2010 

241/09 1.591 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, se omitió 
adjuntar fotocopia de licencia 
medica la funcionaria  

249/09 337 En tramite Salud Se remitieron fotocopias del 
expediente sumarial, deben ser 
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originales 

10/10 1.597 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, ni el 
certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

11/10 1.595 En tramite Salud  No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, ni el 
certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

12/10 1.583 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, certificado 
que acredite que el numero de 
horas no excede el 20% de la 
dotación y la clasificación debe 
ser C y no D 

30/10 1.630 En tramite Salud certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

31/10 1.751 En tramite Salud Fotocopias documentación 
deben ser legalizadas 

38/10 1.729 En tramite Salud No se adjunta carta de 
renuncia, y mal digitado la C. 
Identidad 

17/10 1.728 En tramite salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, ni 
declaración jurada y el 
certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

41/10 1.722 En tramite Salud  No se han subsanado 
observaciones de los Dtos. 233 
de 2009 y 16 del 2010 

67/10 1.438 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378, ni 
declaración jurada y el 
certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

13, 14 y 
15/10 

2.787 En tramite Salud  certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

209/10 2.597 En tramite Salud certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

30/10 1.630 En tramite Salud certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

55

20% de la dotación 

43/10 2.780 En tramite Salud certificado que acredite que el 
numero de horas no excede el 
20% de la dotación 

130/10 

131/10 

2.170 En tramite Salud No se adjunta requisitos que 
exige la ley 19.378,  certificado 
que acredite que el numero de 
horas no excede el 20% de la 
dotación 

206/10 2.304 En tramite Salud  Se reitera lo indicado en oficio  
Nº 2.170/10 

40 y 44/10 1.962 En tramite Salud Los nombramientos deben ser 
firmados por el alcalde titular, 
imputación de gastos  deben 
ser de acuerdo al Art. 56 ley 
10.336 Org. De Contraloría 
Gral.  

136/10 2.289 En tramite Salud Dto.. 40 observado con oficio 
Nº 1.962 y no ha sido 
subsanado 

09/09 191 Oficio  Daem No se ha subsanado 
observación del año 2008, del 
Dto. 204/08 

224/09 1.855 En tramite Daem  No están registrados  los 
documentos en el ministerio  de 
relaciones exteriores del  país, 
no costa que titulo este inscrito 
en el registro de títulos 
obtenidos en el extranjero 

229/09 1.858 Oficio Nº 
1.092 

02.11.10 

Daem  No corresponde el reemplazo 
ya que el titular cumple  
funciones docentes transitorias  

07/10 2.033 Oficio Nº 
1.104 

03.11.10 

Daem  Los nombramientos deben ser 
firmados por el alcalde titular 

047/10 2.168 Oficio Nº 
1.092 

02.11.10 

Daem  Educadora no cuenta con la 
autorización  del ministerio de 
educación, para  ejercer  
docencia  

51/10 2.159 Oficio Nº 
1.092 

02.11.10 

Daem  No se adjunta certificado sobre 
limite de contratos establecidos 
en el Estatuto Docente,  y otras 
del art. 25 de Estatuto Docente  

53/10 2.557 Oficio Nº 
1.241 

Daem  No se ha subsanado  
observación del Dto. 198 del 
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16.12.10 año 2008 

54/10 2.789 En tramite Daem  No se ha subsanado 
observación del dto. 8 del 2009 

88/10 2.790 En tramite  Daem  No se adjunta certificado de 
salud y cambiar la 
denominación del personal no 
docente a Asistente de la 
educación 

112/10 2.296 Oficio Nº 
1.157 

17.11.10 

Daem  Se debe definir  la fecha  de 
inicio  

125/10 2.806 En tramite  Daem No se adjunta certificado sobre 
limite de contratos establecidos 
en el Estatuto Docente 

127/10 2.414 1.265 

28.12.10 

Daem  Su contratación  no se ajusta  
ya que para ingresar a la 
dotación docente no debe estar 
condenado por crimen  o 
simple delito 

141, 
143/10 

2.811 Dto. 121/2011 Daem Educadora no cuenta con la 
autorización  del ministerio de 
educación, para  ejercer  
docencia y no se adjunta 
certificado sobre limite de 
contratos establecidos en el 
Estatuto Docente 

140, 
142/10  

2.791 En tramite Daem No se adjunta certificado sobre 
limite de contratos establecidos 
en el Estatuto Docente 

145/10 2.812 En tramite Daem No se adjunta certificado sobre 
limite de contratos establecidos 
en el Estatuto Docente 

148, 
156/10 

2.751 Oficio Nº 
143/11 

14.02.11 

Daem  Educadoras No habilitadas 
para ejercer educación  básica  

157/10 2.163 Oficio Nº 
1.092 

02.11.10 

Daem   No se adjunta certificado sobre 
limite de contratos establecidos 
en el Estatuto Docente 

187, 188, 
189/09 

361 Oficio Nº 599 

14.06.10 

Sec. Municipal  No se ha subsano observación  
del dto. 176/2009 (suplencias) 

265/10 846 Oficio Nº 599 

14.06.10 

Sec. Municipal  No se ha subsanado 
observación dto. Nº 176, 2009 
(suplencias  
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176, 177, 
178,179/10 

3.390 Oficio Nº 599 

14.06.10 

Sec. Municipal  Concurso publico  

33, 34, 
35/10 

458/10 Oficio Nº 598 

14.06.10 

Sec. Municipal  Sumario Administrativo 
“Construcción  de piscina 
Techada Gimnasio San Pedro 
de Atacama” 

61/10 1.963 Oficio Nº 131 

09.02.11 

Sec. Municipal No se ha subsanado 
observación dto. Nº dtos. 176, 
189 y 265 del año 2009 

 

2.4 SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIA 

 Los procesos administrativos que son abiertos para investigar situaciones 
susceptibles de sanciones administrativas se les llama sumarios o investigaciones 
estos son iniciados mediante decretos de registro o exentos. Se somete registro en 
forma directa sólo aquellos casos donde se encuentra identificado el funcionario 
involucrado, todos los otros casos se efectúan mediante un decreto exento. 

 

2.4.1.- DECRETOS DE REGISTROS A CONTRALORIA REGIONAL  

Decretos de registros  emitidos 0 

 

2.4.2 EXENTOS DE TRÁMITE DE TOMA DE RAZON  DE LA CONTRALORIA 

 

Decretos exentos emitidos 07 

 

 

Nº DECRETO  FUNCIONARIO CONDICIONES ACTUAL 
DEL EXPEDIENTE 

1.492/2010 Consultorio General Rural  San Pedro 
de Atacama   

Sobreseído, mediante 
dto. Exento Nº  2.211/10 

1.952/2010 Consultorio General Rural  de San 
Pedro de Atacama 

Se remitió expediente  al 
Ministerio Publico, oficio 
Nº 1.214 /10 
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2.235/2010 Consultorio General Rural de San Pedro 
de Atacama  

Se remitió expediente al 
Ministerio Publico, oficio 
Nº  

2.754/2010 Consultorio General Rural  de San 
Pedro de Atacama 

 Amonestación  por 
escrito   

3.392/2010 Consultorio General Rural de San Pedro 
de Atacama  

Amonestación por escrito 

3.393/2010 Consultorio General Rural de San Pedro 
de Atacama  

Sobreseído, mediante 
Dto. Exento Nº 276/2011 

3.394/2010 Consultorio General Rural de San Pedro 
de Atacama  

En tramite 

 

 

2.5.- CONVENIOS Y CONTRATOS CELEBRADOS 

 

Los convenios, contratos y comodatos celebrados entre el municipio y diversos 

servicios o entidades privadas, los cuales corresponden a continuidad de algunos y 

otros nuevos para el cumplimiento de la función municipal, es necesario indicar 

además que el municipio no solo realiza aporte en dinero si no que también en 

otros, tales como dependencias, equipos, personal, etc. Los correspondientes al 

año 2010  se detallan a continuación: 

 

2.5.1.- CONVENIOS  

 

 

Nº DEC.  

 

FECHA 
SUSCRPCION 

 

INSTITUCI
ON O 

SERVICIO 

 

MATERIA 

MONTO  

APORTE 
EXTERNO 

MONTO  

APORTE 
MUNICIPAL 

162 29.12.09 Junta 
Nacional de 

Jardines 
Infantiles 

(Junji) 

Aprueba Termino de 
Convenio del 

Funcionamiento del 
Jardín Infantil 

20.115.551.- --- 

184 02.12.09 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Regulariza la 
Modificación del 

Convenio Anticipo de 
Aporte Estatal Incentivo 
al Retiro Voluntario de 

las Leyes 20.157 y  

$ 20.115.551  
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20.250 para funcionarios 
de Atención Primaria de 
Salud, Segundo Periodo 
de Postulación año 2009   

185 10.12.09 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Regulariza la Aprobación 
de la Modificación del 
Convenio Apoyo a la 

Gestión a Nivel Local en 
Atención Primaria 

Municipal 

$ 16.129.000 --- 

203 23.10.09 Municipalid
ad de 

Antofagasta 

Regulariza la Aprobación 
del Convenio de 

Colaboración 

--- --- 

204 14.01.10 Servicio de 
Vivienda y 
Urbanismo 

Región 
Antofagasta 

Aprueba Protocolo de 
Acuerdo 

--- --- 

365 23.11.09 Fundación 
Minera 

Escondida 

Regularícese la Aprueba 
Convenio de Donación  

 

$4.500.0000.- --- 

 

404 01.01.10 Dr. Luis 
León Pavez 

Cirujano 
Dentista 

Regulariza la aprobación 
Programa Salud Bucal  

--- --- 

465 12.01.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio IRA Y 
ERA 

$ 1.400.000.- --- 

594 21.12.09 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Regulariza la aprobación 
Convenio Programa 

Desarrollo de Recursos 
Humanos en Atención 

Primaria   

$ 800.000.- --- 

595 21.12.09 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio de 
Apoyo a la Gestión a 

nivel Local en Atención 
Primaria Municipal 

$ 3.048.156.- --- 

596 04.12.09 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Regulariza la 
Aprobación de la 
Modificación del 

Convenio Programa 
de Apoyo al 

Desarrollo Bio-
Psicosocial en la 
Atención Primaria 

(diferencia en valor 
$30.801.120.- Debe 
Decir 32.563.524.- 

$32.563.524.- --- 

638 01.03.10 Proyecto 
Alma 

Aprueba Convenio de 
Implementación de una 

Sala de Idiomas  Escuela 
E-21 de Toconao 

--- --- 
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683 01.03.10 Proyecto 
Alma 

Aprueba Convenio de 
Apoyo a la Enseñanza 

$ 27.000.000.- $2.200.000.- 
Mens. 

684 05.11.09 Subsecretar
ia de 

Desarrollo 
Regional y 

Administraci
ón  

(SUBDERE) 

Convenio de 
Capacitación a 

Funcionarios Municipales 
en Finanzas y 
Contabilidad 

$ 278.304.-  

700 03.03.10 Corporación 
Nacional de 
Desarrollo 
Indígena 
(Conadi) 

Aprueba Addéndum del 
Convenio Directo 

$ 1.000.000.- --- 

758 09.02.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Prorroga del 
Convenio Programa de 

Mejoramiento de la 
Atención Primaria en el 
Nivel Primario de Salud 

--- --- 

759 09.02.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Programa de Salud 
Cardiovascular Atención 

Primaria 

--- --- 

760 09.02.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Prorroga de Convenio 
Programa Apoyo a la 

Gestión a Nivel Local en 
Atención Primaria 

Municipal 

--- --- 

761 09.02.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Prorroga de Convenio 
Programa Apoyo a la 

Gestión a Nivel Local en 
Atención Primaria 

Municipal 

--- --- 

766 24.11.09 Dirección 
de 

Bibliotecas, 
Archivos y 

Museos 

Aprueba Convenio de 
Comodato  

--- --- 

965 12.04.10 Municipalid
ad de María 

Elena 

Aprueba Convenio de 
Colaboración 

--- $ 500.000.- 

991 18.03.10 Sociedad 
Química y 
Minera de 
Chile S.A. 

Aprueba Addéndum 
Convenio de Apoyo 

Educativo 

$ 9.600.000.- --- 

1025 27.01.20 Subsecretar
ia de 

Desarrollo 
Regional y 
Administrati

vo 

Regulariza la aprobación 
de Convenio con cargo al 

componente C del 
Segundo Proyecto de 

Gestión del Gasto 
Público 

--- --- 

1053 05.04.10 Corporación Aprueba Convenio $ 38.568.768 --- 
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Nacional de 
Cobre de 

Chile 
División 
Codelco 

Norte 

Oportunidades de 
Desarrollo para Niños y 
Niñas con Necesidades 

Especiales de San Pedro 
de Atacama, Cuarta 

Etapa. 

1190 07.04.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio de 
Ejecución Programa de 
Apoyo al Desarrollo Bio-
psicosocial en las Redes 

Asistenciales 

$ 31.960.192 --- 

1253 29.03.10 Fundación 
Minera 

Escondida 

Aprueba Convenio 
Programa Lector y 

Asesoría Pedagógica 
Escuela Toconao E-21 

$ 25.005.789 $ 8.119.263.- 

1368 25.03.10 Serviu 
Región de 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de 

Pavimentación 
Participativa Comités 

Seleccionados 19º 
Proceso Código Bip Nº 

30092188-0 

$ 164.979.224.- 

$     9.244.000.- 
(Aporte Comité) 

$ 13.113.576.- 

1407 25.05.10 19.05.10 Servicio de Salud 
Antofagasta  

Aprueba 
Modificación de Convenio 

Programa de 
Apoyo al Desarrollo 

Bio-Psicosocial en 
la Atención Primaria 

$ 300.163.524.- 

1408 11.05.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de Resolutivas 

en Atención Primaria 

$10.835.151.- $ 3.048.156.- 

1493 27.04.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de Atención 

Integral de Salud Mental 
en Atención Primaria 

$ 10.306.800.- --- 

1645 26.04.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
(Vacunación) 

$888.918.- --- 

1646 26.04.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de Mejoría de 

la Equidad en Salud 
Rural 

$ 10.516.000.- --- 

1647 03.05.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Programa de 
Mejoramiento de la 
Atención en el Nivel 
Primario de Salud 

Municipal 

$ 16.000.000.- --- 

1648 06.05.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de 

Rehabilitación Integral en 
la Red de Salud 

$ 2.650.674.- --- 

1674 23.04.10 Servicio de 
Salud 

Aprueba Convenio de $ 20.572.000.- --- 
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Antofagasta  Sistema de Atención  

de Urgencia Rural 

1693 12.04.10 Sociedad 
Química y 

Minera S.A. 

Aprueba Convenio de 
Colaboración para el 

Fortalecimiento del Proceso  

Educativo de la 
Especialidad 

 Agrícola en Liceo Likan 
Antai  

de San  

Pedro de Atacama 

--- --- 

1684 30.04.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de Salud 

Cardiovascular Atención 
Primaria en Nivel 
Primario de Salud 

Municipal Año 2010 

$ 11.552.703.- --- 

1700 08.02.10 Fundación 
para la 

Superación 
de la 

Pobreza 

Regulariza la aprobación 
del Convenio de 

Cooperación (Cláusula 
Quinta Convenio)   

$ 1.820.000.- --- 

1833 07.06.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio Apoyo 
Radiológico 

$ 1.350.000.- --- 

1834 03.05.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de 

Reforzamiento y 
Resolutividad 

Odontológica en 
Atención Primaria 

$ 14.539.287.- --- 

1918 25.05.10 Servicio  

de Salud 
Antofagasta 

Aprueba Convenio 
Programa de 

Capacitación Funcionaria 
para la Atención Primaria 

Municipalizada 

$ 636.526.- --- 

2015 08.06.10 Instituto de 
Previsión 

Social 

Aprueba Convenio de 
Apoyo al Sistema 

Solidario IPS Antofagasta 

--- --- 

2110 15.07.10 Seremi de 
Agricultura 

de la 
Región de 

Antofagasta 

Aprueba Convenio de 
Colaboración para la 

instalación de una 
Estación EMA en el Liceo 
Likan Antai de Séquitor 

--- --- 

2155 17.06.10 Fundación 
Minera 

Escondida 

Aprueba Convenio 
(Centro Tomatis Chile 

Limitada) 

$ 10.000.000.- $ 5.000.000.- 

2549 13.09.10 

 

Corporación 
Nacional de 
Desarrollo 

Aprueba Convenio 
Directo Participación de 
los Pueblos Originarios 
en el Bicentenario de 

$ 370.000.- --- 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

63

Indígeno Chile 

2550 24.06.10 Corporación 
Nacional de 
Desarrollo 
Indígena 

Aprueba Addéndum 
Convenio Participación 

de los Pueblos 
Originarios en el 

Bicentenario de Chile 

$ 942.000.- --- 

2559 03.08.10 Fundación 
Minera 

Escondida 

Aprueba Addéndum de 
Convenio Tecnología 

Portátil en el Aula, 
escuela E-26 de San 

Pedro de Atacama 2010 

$ 20.000.000.- --- 

2588 22.09.10 06.09.10 Servicio de Salud 
Antofagasta  

Aprueba Convenio 
Programa 

Desarrollo de 
Recursos 

Humanos en 
Atención Primaria 
Servicio de Salud 

Antofagasta 

$ 10.799.200.- 

2715 04.10.10 Comunidad 
Indígena de 

Séquitor  

 

Aprueba Convenio para 
el Proyecto de 

Recuperación de Aguas 
Grises del Liceo Likan 

Antai de SPA 

 

 

$3.500.000.- 

--- 

2786 12.10.10 Minera 
Gaby 

Aprueba Fondos de 
Inversión Social 2010 

$6.000.000.- --- 

2882 02.08.10 Subsecretar
ia del 

Interior 

Aprueba Convenio de 
Colaboración para la 

Implementación de un 
Proyecto sobre 

Prevención del Consumo 
de Drogas en el Ámbito 

Laboral 

$1.000.000.- --- 

2989 13.10.10 Ministerio 
de 

Educación  

Aprueba Convenio Fondo 
Proyectos de Apoyo a la 

Implementación del 
Sector Lengua Indígena 

$2.000.000.- --- 

3038 07.10.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta  

Aprueba Modificación 
Programa de Salud 

Cardiovascular Atención 
Primaria en Nivel 
Primario de Salud 

Municipal 

$953.669.- --- 

3124 11.06.10 Subsecretar
ia de 

Desarrollo 
Regional y 
Administrati

vo 
(SUBDERE) 

Aprueba Convenio de 
Transferencia de 

Recursos  

$29.925.000.- --- 

3163 29.10.10 Servicio de 
Salud 

Aprueba Convenio 
Programa de Salud y 

Pueblos Indígenas 

$5.000.000.- --- 
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Antofagasta  (Pespi) 

3164 29.10.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta 

Aprueba Addéndum 
Convenio Programa de 
Apoyo al Desarrollo Bio-
Psicosocial en las Redes 
Asistenciales año 2010 

$597.225.- --- 

3165 29.10.10 Servicio de 
Salud 
Antofagasta 

Aprueba Convenio Apoyo 
a la Gestión a Nivel Local 

en Atención Primaria 
Municipal 

$4.000.000.- --- 

3186 23.09.10 Comité de 
Agua 
Potable 
Rural y 
Alcantarillad
o de San 
Pedro de 
Atacama 

Aprueba Convenio de 
Colaboración  

--- --- 

3341 30.11.10 Servicio de 
Salud 
Antofagasta 

Aprueba Ampliación del 
Convenio Programa de 
Salud Cardiovascular 
Atención Primaria en 

Nivel Primario de Salud 
Municipal 

$127.861.- --- 

3357 30.11.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta  

Aprueba Convenio Apoyo 
a la Gestión a Nivel Local 

en Atención Primaria 
Municipal 

$826.920.- --- 

3358 30.11.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta  

Aprueba Ampliación 
Programa de Mejoría de 

la Equidad en Salud 
Rural 

$2.000.000 --- 

3359 30.11.10 Servicio de 
Salud 

Antofagasta  

Aprueba Convenio 
Examen de Medicina 

Preventiva a través del 
ciclo Vital en Atención 

Primaria de Salud  

$582.972.- --- 

  

 

 

2.5.2.- CONTRATOS   

Los contratos son licitados mediante el portal mercado público solo en aquellos casos 
en que se vuelve imprescindible continuar el servicio se requiere realizar contrato a 
trato directo, éstos son supervisados un una unidad municipal quien contra su 
ejecución, además existen otras tipologías de contratos entre estos contratos de 
comodatos donde se entrega un bien para su uso. 
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2.6.- DECRETOS DICTADOS  

N º 
DEC.  

FECHA 
SUSCRIPCIÓN 

INSTITUCIÓN Y/O SERVICIO MATERIA  COSTO 

 SERVICIO  

526 19.02.10 Empresa de Ingeniería J.A.M 
Ingeniería Ltda. 

Aprueba Contrato Servicio 
Mantención de Redes y Equipos de 
Generación Eléctrica Localidades 

Varias San Pedro de Atacama 

$4.833.333.- 
Mensual 

766 24.11.09 Dirección de Bibliotecas, 
Archivos y Museos 

Aprueba Contrato de Comodato --- 

966 25.03.10 Junta Nacional de Jardines 
Infantiles 

Aprueba Contrato de Comodato 
Edificio 

--- 

1023 07.04.10 Empresa Angélica Gavia 
Palacios 

Servicios de Aseo Dependencia 
Municipales 

$2.476.886.- 
Mensual 

1062 20.04.10 Empresa de Ingeniería 
Biotecnología y Servicios Tri-

cauli Ltda. 

Aprueba Contrato Servicio de 
Mantención y Reparación de Red y 

Equipos Computacionales 

$3.600.000.- 
Mensual 

 

2564 07.09.10 Empresa Angélica Gavia 
Palacios 

Aprueba Addéndum Contrato $2.616.116.- 
Mensual 

222 05.01.10 Sociedad Comercial Álvarez 
Alvarez Limitada (Socoal Ltda.) 

Aprueba Contrato Concesión de 
Servicios de Recolección, Transporte 
y Disposición Final de Residuos 
Sólidos Domiciliarios San Pedro de 
Atacama. (Desde 21.01.10 hasta 
03.02.10) 

$24.965.363
.- 

525 01.02.10 Sociedad Comercial Álvarez 
Alvarez Limitada 

(Socoal Ltda.) 

Regulariza Aprobación Servicios de 
Recolección, Transporte y Disposición 
Final de los Residuos Sólidos 
Domiciliarios de San Pedro de 
Atacama y Toconao. (desde 01.0210 
hasta 31.07.10) 

$23.499.999
.- 

2089 30.07.10 Sociedad Comercial Álvarez 
Alvarez Limitada 

(Socoal Ltda.) 

Aprueba la contratación de  Servicios 
de Recolección, Transporte y 
Disposición Final de los Residuos 
Sólidos Domiciliarios de San Pedro de 
Atacama y Toconao. (desde 01.08.10 
hasta 31.10.10) 

$23.499.999
.- 

3142 27.10.10 Sociedad Comercial Álvarez 
Alvarez Limitada 

(Socoal Ltda.) 

Regulariza la Contratación de  
Servicio de Recolección, Transporte y 
Disposición Final de los Residuos 
Sólidos Domiciliarios De San Pedro 
de Atacama y Toconao 

$23.499.999
.- 

3408 27.10.10 Sociedad Comercial Álvarez 
Alvarez Limitada 

(Socoal Ltda.) 

Regulariza la Contratación de Servicio 
de Recolección, Transporte y 
Disposición Final de los Residuos 
Sólidos Domiciliarios De San Pedro 
de Atacama y Toconao  

$23.499.999
.- 
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Las resoluciones emitidas por alcaldía en las materias municipales de su 
competencia durante el año son: 

  

Decretos Alcaldicios Exentos  3756 

Decretos Alcaldicios sometidos a Registros en Contraloría 296 

 

Cabe señalar que, la confección de dicha resoluciones corresponde a los diversos 
departamentos que según su especialidad efectúan esta documentación. 

 

EVOLUCIÓN EN CANTIDAD DE DECRETOS EXENTOS EMITIDOS POR AÑOS 

2006 2007 2008 2009 2010 

2945 3196 3386 3527 3756 

 

Existe un incremento de la emisión de decretos en el trascurso de los años generando 
así un mayor volumen de gestiones que se realizan en la administración del gobierno 
local. 

Aquellas resoluciones que requieren un examen legal son sometidas a trámite de 
registro por contraloría regional, estas materias son indicadas por el organismo 
contralor en una resolución. 

 

 

 

   

DECRETOS A TRÁMITE DE REGISTRO POR AÑOS 

 

 

 

2.7.-  COORDINACIONES DE VEHICULOS  

 

2006 2007 2008 2009 2010 

256 221 215 267 296 
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 En el ámbito municipal no solo deben satisfacerse las necesidades de traslado 
y trabajos propios de la municipalidad, sino que según las características comunales 
las solicitudes de tipo comunitarios son un elemento de la gestión municipal, se 
detallan a continuación: 

 

SOLICITUDES  DE VEHÍCULOS DE ORGANIZACIONES 

 

TIPO VEHICULO FECHA ORGANIZACION MOTIVO 

CAMION ALJIBE 08.01.2010 SOC. COMERCIAL POZO 
TRES 

RELLENO ESTANQUE 
POZO TRES 

CAMION ALJIBE 09.01.2010 COMITÉ AGUA SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

ENTREGA DE AGUA 
POTABLE AYLLUS  

CAMION ALJIBE 03.02.2010 CLUB DE RODEO SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

RIEGO MEDIALUNA 

MINIBUS 26.04.2010 PARROQUIA SAN PEDRO 
DE ATACAMA 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MAQUINARIA 08.05.2010 COMUNIDAD DE 
CATARPE 

REPARACION CAMINO 
AL AYLLU 

CAMION  05.05.2010 COMUNIDAD DE 
CATARPE 

TRASLADO DE 
MOBILIARIO 

CAMION ALJIBE 30.04.2010 SOC. COMERCIAL POZO 
TRES 

RELLENO ESTANQUE 
DE AGUA  POZO TRES 

CAMION ALJIBE 14.06.2010 COMUNIDAD DE 
SEQUITOR, YAYE Y 
CHECAR 

RIEGO DE CALLE 
SECTOR SEDE 
COMUNITARIA 

CAMION ALJIBE 16.06.2010 CLUB DE RODEO  RIEGO DE MEDIALUNA 

MAQUINARIA 21.06.2010 COMUNIDAD DE QUITOR MOVIMIENTO DE 
TIERRA EN PREDIO 

MINIBUS 13.07.2010 MUSEO RV. PADRE 
GUSTAVO LE PAIGE 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MINIBUS 21.07.2010 CLUB DEPORTIVO SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

CAMION ALJIBE 30.07.2010 COMUNIDAD DE 
CATARPE 

TRASLADO DE AGUA 
POTABLE 

MINIBUS 12.08.2010 TINKUS LINEAI PUGILLAI TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MINIBUS 14.08.2010 BAILE RELIGIOSO REAL 
MORENADA DE PEINE 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 
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MINIBUS 24.08.2010 ASOCIACION DE 
REGANTES SAN PEDRO 
DE ATACAMA 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MINIBUS 24.08.2010 PARROQUIA DE SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MAQUINARIA 31.08.2010 JUNTA DE VECINOS 
CONDEDUQUE 

RETIRO ESCOMBROS 

CAMION 31.08.2010 JUNTA DE VECINOS 
CONDEDUQUE 

RETIRO ESCOMBROS 

CAMION ALJIBE 09.09.2010 SOC. COMERCIAL POZO 
TRES 

RELLENO ESTANQUE 
AGUA 

CAMION ALJIBE 14.09.2010 CLUB DE RODEO RIEGO MEDIALUNA 

MINIBUS 28.09.2010 BAILE RELIGIOSO 
NUESTRA SEÑORA DE 
CONCEPCIÓN 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

MINIBUS 01.10.2010 SUBCENTRO DE PADRES 
DE 4º AÑO A ESCUELA E-
26 

TRASLADO DE 
PASAJEROS  

MINIBUS 05.10.2010 COMUNIDAD DE SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

TRASLADO 
PASAJEROS 

MINIBUS 06.10.2010 MORENADA DE 
TOCONAO 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

CAMION ALJIBE 18.10.2010 COMITÉ DE AGUA 
POTABLE DE SOCAIRE 

TRASLADO DE AGUA 
POTABLE 

CAMION ALJIBE 19.10.2010 CONSEJO PARROQUIAL 
SAN PEDRO DE ATACAMA 

RIEGO EN EL 
CEMENTERIO 

CAMION 19.10.2010 CONSEJO PARROQUIAL 
SAN PEDRO DE ATACAMA 

RETIRO DE 
ESCOMBROS Y 
TRASLADO DE 
BANCAS 

MINIBUS 25.10.2010 SUBCENTRO DE PADRES 
DE 8º AÑO A ESCUELA E-
26 

TRASLADO DE 
PASAJEROS 

CAMION ALJIBE 25.10.2010 SOC. COMERCIAL POZO 
TRES 

RELLENO ESTANQUE 
AGUA 

MAQUINARIA 23.11.2010 CLUB DE RODEO MOVIMIENTO TIERRA 
EN MEDIALUNA 
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2.7.- LEY DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA (TRANSPARENCIA) 

 La implementación de la ley de acceso a la información no solo requirió la 
publicación de la información sino que además la respuesta de las solicitudes e de los 
usuarios, en este caso Secretaria Municipal coordina la respuestas con los demás 
Departamentos a continuación se detallan los correspondientes al año 2010: 

  

FECHA  SOLICITANTE ENVIADO A  SOLICITUD RESPUESTA 

28.01.10 GESCAM 
CONSULTORES 
AMBIENTALES  

DOM OFERTAS TÉCNICAS Y 
ECONOM PROPUESTA 

GESTIÓN DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 

DOMIC. COMUNA 
ANTOF. ID-3052-41-

LP09 

REMITIDA 
CON FECHA 

11.02.10  

CORREO  

ELECTRONICO 

31.05.10 SUBSECRETARIO 
DE DESARROLLO 

REGIONAL Y 
ADMINISTRATIVO 

SECRETARIA 
MUNICIPAL 

INVERSIÓN EN ÁREAS 
VERDES Y ESPACIOS 

PÚBLICOS DE LOS 
ÚLTIMOS CINCO AÑOS 

REMITIDA 
CARTA FECHA 

07.07.10 

                                                                
26.07.10 

DIRECTOR 
DIVISIÓN DE 

ORGANIZACIONES 
SOCIALES  

SECRETARÍA 

MUNICIPAL 

INFORMACIÓN 
RELATIVA A JUNTAS 

DE VECINOS Y DEMÁS 
ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS 

REMITIDA 

CON FECHA 
03.09.2010 
CORREO 

ELECTRONICO 

01.10.10 MARCOS BASTIAS 
MERINO 

GLOBAL LEGAL 
ABOGADOS EN 

CHILE 

SECRETARIA 
MUNICIPAL 

INFORME DE 
SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 27.09.10 
y ACUERDO DE 

CONCEJO MUNICIPAL 
Nº 226 DE FECHA 

27.09.10 

 

REMITIDA 
CON FECHA 

20.10.10 
ORD.1065 

19.11.10 MARCOS BASTIAS 
MERINO 

GLOBAL LEGAL 
ABOGADOS EN 

CHILE 

SECRETARIA 
MUNICIPAL 

ACTAS DE CONCEJO 
1º.07.10, 25.05.10, 

28.10.10 Y 04.11.10 

REMITIDA 
CON FECHA 

17.12.10 

ORD. 1245  
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2.8.- PROGRAMA PRODESAL  

La intervención del programa PRODESAL abarca las localidades de Socaire, Camar, 
Talabre, Toconao, Machuca, Río Grande y San Pedro de Atacama, y sectores aislados 
como Salar de Tara, Pular, Vilaco, Quisquiro, San Juan y Tatio, desarrollado de la 
siguiente manera: 

BENEFICIARIOS TOTAL 

Agricultores beneficiados 2008 201 

Agricultores beneficiados 2009 205 

Agricultores beneficiados 2010 100 

 

Se puede observar que el número de beneficiarios disminuyo durante el último año ya 
que para ser usuario del programa se debe cumplir con requisitos que se establecen 
en las normas técnicas del programa. 

 

RECURSOS GESTIONADOS POR EL 
PROGRAMA AÑO 2010 

MONTO $ 

Programa de Desarrollo de Inversiones (PDI-
INDAP) 

14.197.720.- 

Programa de Recuperación de Suelos 
Degradados (INDAP-SAG) 

0 

Comisión Nacional de Riego (CNR) 68.920.450.- 

Otros (FPA, Mineras, Programas, etc)   8.920.000.- 

 

Todos los recursos gestionados por los profesionales del programa son destinados a 
los usuarios, además que la adjudicación de dichos fondos se realiza mediante la 
presentación de proyectos. 

 

 

Los aportes para el funcionamiento del programa son: 

INSTITUCION MONTOS APORTADOS PARA LA 
EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 

INDAP 52.348.724.- 

Municipalidad 15.100.000.- 
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Los aportes del programa son destinados a la contratación de personal 
mayoritariamente, además de combustible y otros insumos para su funcionamiento. 

 

3.- JUZGADO DE POLICIA LOCAL  

 

El Juzgado de Policía Local, que se encuentra  en la comuna de San Pedro de 
Atacama, sólo se reciben infracciones leves, como faltas  e infracciones a la ley de 
alcoholes, ya que este Tribunal por no contar con un Juez (abogado), no somos 
competente para otro tipo de infracciones como Graves y Gravísimas, el Juez que 
tenemos es iletrado, vale decir, (Alcaldesa la faculta la Ley). 

 

En los siguientes cuadros comparativos se reflejan los ingresos de infracciones y de 
dineros  recaudados  en ese juzgado como también a través del juzgado de policía 
local de Calama.  

 

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS DE INFRACCIONES 

 DURANTE EL AÑO 2010 

 

 

2007 2008 2009 2010 

748 581 283 384 

 

 

 

 

 

CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS POR CONCEPTO DE MULTAS EN SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

2007 2008 2009 2010 

5.906.199 $ 7.511.131.- $ 4.066.163.- $ 3.671.611.- 
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Total de dineros  remitidos por el Departamento de Tesorería Municipal 
de Calama, por conceptos de multas de Infracciones Gravísimas y Graves, Ley de 
alcoholes, ruidos molestos, por ser competencia del Juzgado de Policía Local de 
Calama, derivadas por la Subcomisaría de San Pedro de Atacama. 

    

80% CALAMA 2007 80% CALAMA 2009 80% CALAMA 2010 

$   12.720.697 $  43.640.469.- $ 17.630.007.- 

 

  

Cabe señalar, que el monto indicado correspondiente al año 2009,  son dineros que se 
encontraban pendiente de los año 2007 y 2008 y a esto se suma  otro monto 
correspondiente al año 2009. 

 Además,  se informa que el monto del año 2010 que se indica, corresponde a 
los primeros nueve meses del 2009,  estando pendiente la recaudación de los últimos 
tres meses y pendiente todo  año 2010. 

 

4- INSPECCION MUNICIPAL 

La inspección municipal es la encargada de fiscalizar las ordenanzas municipales, de 
algunas infracciones al transito, las cuales estén dentro de su competencia y de cursar 
infracciones cuando los contribuyentes no cumplan  los requisitos  que la ley exige. 

A través del presente cuadro comparativo se podrá observar las diferencias de 
infracciones cursadas durante los últimos tres años 

  

2007 

056 

2008 

056 

2009 

055 

2010 

045 

  

Esta municipalidad cuenta con una sola inspectora municipal, ya que la planta 
municipal  tienen  tan solo 12 funcionarios,  y para este cargo debe ser  personal de la 
planta municipal,  ya que  ésta debe tener responsabilidad administrativa.    

5.- OFICINA DE PARTES E INFORMACIONES  

 La Oficina de Partes e Informaciones tiene como labor principal, el registro de 
correspondencia recibida y enviada tanto como Oficios alcaldicios, Decretos Exentos y 
de Registro, la atención y orientación del público en general, atención de la central 
telefónica, como también el libro de reclamos y sugerencias de esta corporación 
edilicia. El sistema computacional de control de correspondencia (CINC) que tiene por 
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objetivo controlar las solicitudes de la comunidad, además discriminando y clasificando 
en documentos varios y documentos comerciales, siendo los primeros donde se 
encasillan las demandas y solicitudes de la comunidad. 

CUADRO COMPARATIVO DE DOCUMENTOS RECIBIDOS 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

7438 7262 8165 8772 8883 7866 

 

CUADRO COMPARATIVO OFICIOS ALCALDICIOS 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

1185 1266 1247 1173 1360 1292 

 

CUADRO COMPARATIVO DE RECLAMOS Y SUGERENCIAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DETALLE DE RECLAMOS RECIBOS (OIRS) 

 

Fecha del 
Reclamo 

Nombre del 
Remitente  

Enviado a  Detalle  Respuesta 

 

17-02-2010 

 

Ivan Corili 
Álvarez 

 

Dirección Regional 
de Vialidad 

 

Evento en Camino 
Entrada del Pueblo 

 

Contestado 
con fecha  

22-02-2010,  

Año  Total de 
Reclamos 

Respondidos Sugerencias 

2005 21 21 06 

2006 11 11 06 

2007 06 06 0 

2008 02 02 0 

2009 02 02 0 

2010 04 04 0 
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 y remitido a 
la institución  

 

 

22-03-2010 

 

Jessi Nuñez 
Guerrero 

 

Departamento de 
Obras 

 

Basura en la Calle 
Caracoles 

 

Contestado 
con fecha  

25-03-2010 

 

 

22-03-2010 

 

Paula Herrera I. 

 

Departamento de 
Obras 

 

Contaminación de 
basura en el 

pueblo  

 

Contestado 
con fecha  

25-03-2010 

 

 

24-08-2010 

 

Natali Cruz 
Rivera 

 

Consultorio 

 

Mal atención en el 
Consultorio 

 

Contestado 
con fecha  

27-08-2010 
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DIRECCION DE DESARROLLO 
COMUNITARIO -  

DIDECO 
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. 

 

La Dirección de Desarrollo Comunitario tiene por objetivo propender al 
mejoramiento de la calidad de vida de la población y especialmente de los 
sectores sociales más vulnerables. Además, debe promover y potenciar la 
participación de la comunidad organizada, en las distintas esferas del 
desarrollo de la comuna, respondiendo a sus necesidades específicas a través 
de la implementación de programas y proyectos, fortaleciendo y promoviendo 
el deporte y la recreación.- 

RECURSO HUMANO ADSCRITO AÑO  2010 

 

A) FONDOS MUNICIPALES  
 

Funcionario Tipo contrato Cargo 

Paola Piñones Araya 

Planta ( Grado 10) 

 

 

Directora  

Natalia Henríquez Díaz 

Planta (Grado 12) Profesional de Apoyo  

Jeyla González 
Manzanares 

Planta (Grado 17) Administrativa 

Dagoberto Ramírez 
Ramírez  

Contrata Auxiliar conductor 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA 
CULTURA 

Tipo Contrato Cargo 

María Eugenia 
Cornejo Cádiz 

Honorario 
Programas 

Gestora Cultural  

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $ 8.151.000 
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PROGRAMA PUENTE Tipo Contrato Cargo 

Carla Fierro Retamal Honorario Programas Apoyo familiar Programa 
Puente 

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $ 3.600.000 

 

BIBLIOTECA Tipo Contrato Cargo 

Rosa Cortes  Código del Trabajo Encargada Biblioteca 
Municipal 

Jairo González Mamani Honorario Programa Operador Infocentro 

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $ 3.764.966 

 

  

GIMNASIO SAN 
PEDRO DE ATACAMA  

Tipo Contrato Cargo 

PROGRAMA DE APOYO 
Y ESTRATIFICACION A 
LOS DISTINTOS 
GRUPOS 
VULNERABLES  

Tipo contrato Cargo 

Carolina Tapia Venegas Honorarios Programas 
(asimilado  grado 12) 

Profesional  

Elizabeth García Sandon  Honorarios programas 
(asimilado grado 17) 

Administrativo Programa 
Social 

Silvia Díaz Cortés Honorarios programas 
(asimilado grado 17) 

Administrativo Programa 
Social 

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $ 18.245.328 
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Ana Ugarte Toledo  Honorario Programa Administradora Gimnasio 
San Pedro de Atacama  

Diana Ortiz Villarroel Honorario Programa Monitora Gimnasio San 
Pedro de Atacama 

Dalay Rodríguez 
Cenzano  

Honorario Programa Auxiliar de aseo 
Gimnasio Techado  

Cristian Ramírez 
Cervantes 

Honorario Programa Encargo Cancha de 
Pasto Sintético San 
Pedro de Atacama 

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $ 19.219.892 

 

 

GIMNASIO TOCONAO Tipo Contrato Cargo 

 

Alejandro Zuleta Cruz  Honorario Programa Administrador Gimnasio 
Toconao ( Noviembre 
2010) 

María Varas Plaza Honorario Programa Auxiliar Aseo Gimnasio 
Toconao ( Mayo 2010) 

Francisco Soza Mamani Honorario Programa Sereno Gimnasio 
Toconao ( Mayo 2010) 

INVERSION HONORARIO MUNICIPIO $6.425.164  
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B) CONVENIO MUNICIPALIDAD – SERVICIO NACIONAL DE MENORES: 

Soledad Rodríguez R 

Honorarios Proyecto 
Intervención Breve, fondos 
convenio SENAME 

Directora y Psicóloga 
Programa PIB., 
Profesional. 

Valezka Pastenes S. 

Honorarios Proyecto 
Intervención Breve, fondos 
convenio SENAME 

Secretaría Contable  
PIB., Técnico. 

Teresa Guerrero M 

Honorario Proyecto 
Intervención Breve, fondos 
convenio SENAME 

Psicóloga Programa 
PIB., Profesional. 

Jaime Velazquez Varas 

Honorario Proyecto 
Intervención Breve, Fondos 
Convenio SENAME  

Asistente Social, PIB 
Profesional. 

Paula Arias Acuña 

Honorario Proyecto 
Intervención Breve, Fondos 
Convenio SENAME 

Asistente Social, PIB 
Profesional. 

 

C) CONVENIO MUNICIPALIDAD- CONACE  
 

Yenifer Ojeda Osorio Honorarios Proyecto Coordinadora Programa 

Melisa Maraboli Ramos Honorarios Proyecto Apoyo Profesional 

 

D) CONVENIO CODELCO – PROGRAMA DE REHABILITACION A 
NIÑOS Y NIÑAS CON NECESIDADES ESPECIALES 

Elizabeth Tapia S. 

Honorarios Coordinadora 
Programa – Educ. 
Diferencial 

Juan Cortés Aceituno 

Honorarios Kinesiólogo 

Lady Cruz Mora 

Honorarios Fonoaudióloga  

Karen Flores Meza 

Honorarios Educadora Diferencial 
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1.- GESTIÓN ÁREA DESARROLLO SOCIAL 

 

 

A.- SUBSIDIOS FAMILIARES.- 

 

El Subsidio Único Familiar (SUF) consiste en una ayuda económica por 
parte del Estado a las madres, padres o tutores carentes de recursos y que 
tengan a su cargo a menores de hasta 18 años de edad, sin estar cubierto por 
ningún régimen normal de previsión social. 

 El pago se realiza durante 3 años y si se mantienen las condiciones 
que lo originan, se puede volver a postular. Este beneficio termina el día 31 de 
Diciembre del año en que los menores cumplen 18 años o cuando dejan  de 
cumplir alguno de los requisitos. 

 

 

COMUNA SUBSIDIOS FAMILIARES 

GLOSA Nº Causantes Nº Beneficiarias Monto  

2009 5.697 2.132 $35.293.000 

2010 6.805 2.497 $ 45.602.000 

 

DETALLE TRAMITACION AÑO 2010.- 

 

MENOR MADRE EMBARAZADA RECIEN 
NACIDO 

TOTAL AÑO 

159 84 11 05 259 2009 

160 82 10 03 255 2010 
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De acuerdo a los datos presentados anteriormente, cabe destacar, que 
la Dirección de Desarrollo Comunitario es la encargada de tramitar el beneficio, 
lo cual ha permitido una mayor difusión de la prestación entre los distintos 
usuarios atendidos. Esta realidad ha dejado de manifiesto un incremento en la 
demanda del beneficio antes mencionado. En este sentido, son los usuarios, 
quienes a través de la información entregada por la Dideco y sus redes de 
protección demandan de manera espontánea la prestación ( SUF). 

 

 

REPRESENTACION GRAFICA.  

 

SUBSIDIOS FAMILIARES

6805

2497
Nº Causantes

Nº Beneficiarias

 

 

B.- REFORMA PREVISIONAL – PILAR SOLIDARIO. 

 

 En el año 2008, el Gobierno establece una nueva política, la cual se 
constituye como la transformación de mayor importancia en materia previsional 
de las últimas décadas y apunta a que todos los chilenos y chilenas lleguen a la 
vejez con la tranquilidad de saber que contarán con ingresos que les permitan 
vivir dignamente. 

 

 Durante el periodo 2010, el Sistema Previsional se trabajo desde la 
Dirección de Desarrollo Comunitario, a través de difusión radial y escrita, 
atención de público en oficinas y en terreno, derivación desde la red de 
protección social y organizaciones sociales, entre otros. En este sentido, 
debemos señalar, que el trabajo antes mencionado ha contribuido al 
surgimiento de un mayor número de adultos mayores con beneficios sociales, 

MONTO: $ 45.602.000 

$678678 
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ya sea a través de Pensiones Básicas Solidarias de Vejez e Invalidez, Aportes 
Previsional Solidaria de Vejez e Invalidez. 

 

PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ. 

 

 La  Pensión Básica Solidaria de vejez e Invalidez consiste en un 
beneficio financiado por el Estado al que podrán acceder las personas que no 
tengan derecho a pensión  en algún régimen previsional y aquellas declaradas 
invalidas, ya sea como titulares o como beneficiarios de pensión de 
sobrevivencia, y que reúnan los requisitos de edad, focalización y residencia 
que señala la Ley 20.255. 

 

   

P. B.S Vejez e Invalidez AÑO 2010 

TRAMITADAS 21 

ASIGNADAS 16 

Recursos gestionados $ $216.087.810 

 

 

 

 

PENSIONES

TRAMITADAS; 
21

ASIGNADAS; 
16 TRAMITADAS

ASIGNADAS

 

 

MONTO $ 
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APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ. 

 

Corresponde a un  suplemento que entrega el Estado a los que 
habiendo cotizado en algún sistema previsional, tienen pensiones inferiores a la 
pensión máxima con aporte solidario. Este beneficio se entrega a partir de julio 
de 2008, donde se garantiza una pensión máxima de $70.000. En julio de 2009 
el tope para la pensión aumentó a $120.000, y así aumentará gradualmente 
hasta llegar a $255.000 el año 2011. 

 

 TRAMITADA
S 

ASIGNADA
S 

MONTO 

APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE 
VEJEZ 

20 17 $ 
5.538.677 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ E 
INVALIDEZ

20
17 TRAMITADAS

ASIGNADAS

 

MONTO $ 
5.538.677 
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BONO POR HIJO NACIDO VIVO. 

 

Consiste en un aporte que comenzó a regir el 1 de julio de 2009. 
Corresponde a un aporte que entrega el estado a todas las chilenas que hayan 
sido madres, por cada hijo nacido vivo o adoptado. El dinero se depositará en 
la cuenta de capitalización individual de la mujer a los 65 años de edad, 
aumentando sus fondos previsionales y su pensión final. 

 

 TRAMITADAS ASIGNADAS 

BONO POR HIJO NACIDO VIVO  11 08 

 

  

C.- SUBSIDIO DE DISCAPACIDAD MENTAL: 

 

Es un beneficio no contributivo, consistente en una prestación pecuniaria 
mensual de monto igual para todos los beneficiarios. El Subsidio a la 
Discapacidad mental, se reajusta anualmente, en el 100% de la variación 
experimentada por el IPC y el monto vigente para este programa a contar del 
01 de enero de 2010, asciende a $53.085 pesos. 

 

S.D.M. AÑO 2010 

TRAMITADAS 02 

ASIGNADAS 02 

Recursos gestionados 
anualmente $ 

$ 2.519.040 
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SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL

TRAMITADAS; 2ASIGNADAS; 2
TRAMITADAS
ASIGNADAS

 

 

 

D.- SUBSIDIO AL CONSUMO DE AGUA POTABLE RURAL. 

 

Dentro de este subsidio se encuentra el subsidio tradicional el cual 
cancela  hasta un 50% de los primeros 15 m3, además se encuentra el 
subsidios  otorgado a las familias del Sistema Chile Solidario,   el cual cubre el 
100% de los primeros 15 m3. 

 

Año 2009 Año 2010 S.A.P.R. 

Sub. 
Tradicional 

Chile 
Solidario 

Sub. 
Tradicional 

Chile 
Solidario 

TRAMITADOS 93 19 169 14 

ASIGNADOS 93 19 169 14 

        Recursos 
gestionados 
anualmente $ 13.980.981 19.316.922 

 

MONTO  $2.519.040 
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SUBSIDIOS DE AGUA POTABLE

TRAMITADOS; 
183

ASIGNADOS; 
183

TRAMITADOS
ASIGNADOS

 

 

 

Durante el año 2010, la Dirección de Desarrollo Comunitario realiza un 
trabajo de difusión comunal del beneficio, logrando gestionar una mayor 
cantidad de prestaciones para los usuarios de la Comuna, principalmente a 
través de una trabajo en terreno y difusión de las prestaciones monetarias en 
las distintas instancias de reuniones comunitarias.- 

 

 

 

 

E.- PROGRAMA DE ASISTENCIALIDAD MUNICIPAL.  

MONTO: $19.316.922 
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En lo referente a pasajes, canastas familiares y ayuda económica. Dichos 
beneficios son entregados en más de una ocasión dependiendo de la situación 
socioeconómica de la familia, es por ello la diferencia de informes sociales y la 
cantidad de beneficiados. Además de contemplar los Informes Sociales, de 
postulación y renovación de becas.  

 

Programa 
Asistencialidad 
municipal 

 (Ayudas 
Sociales) 

Año 2009 Año 2010 

Monto 
gestionados 
anualmente$ 

$22.078.893 $ 20.490.820 

Familias 
Beneficiadas 

216 238 

Informes 
Sociales  

471 459 

Nº de 
beneficiarios 

Nº de Nº de 
beneficiarios 

Nº de Tipo de ayuda 
social año  

2009 Ayudas 

Monto 
Total 

2010 Ayudas 

Monto 
Total 

Económica (en dinero) 38 38 $ 3.819.529 40 40 $ 3.878.075 

Pasajes 63 490 $ 3.266.900 70 234  3.266.900$  

Medicamentos 14 24 $ 1.455.836 12 12 $ 1.773.896 

Materiales de Construcción 28 28 $ 4.732.509 35 35 $ 3.558.449 

Alimentos 59 113 $ 6.609.119 66 129 $ 5.663.500 

Funeraria 5 5 $ 800.000 9 9 $ 1.300.000 

Apoyo Económico Estudios 9 9 $ 1.395.000 
6 6 $ 1.050.000 

TOTALES 216 216 $ 22.078.893 238 465 $ 20.490.820  
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F.- BECAS                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRAMITACION BECA INDIGENA

; 63

Renovantes; 

; 186

Asignadas; 

Postulantes; 

Postulantes

Renovantes

Asignadas

 

 

 

Beca 
Indígena  

Año 2010 

 

Postulantes 135 

 

Renovantes 63 

 

Asignadas 186 

Monto $34.412.142 

Beca 
Programa 

Residencia 

Año 2010 

 

Asignadas 7 

Monto $ 4.069.450 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

89

G.- ENCUESTAJE DE FICHA DE PROTECCION SOCIAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En lo que respecta a la Aplicación de la Ficha de Protección, cabe 
destacar que esta comienza a regir a contar del año 2007. Por lo cual los datos 
arrojados durante el periodo 2010, corresponden aquellos usuarios que 
solicitan por primera vez la aplicación del Instrumento. Es importante destacar 
que la mayor parte de la población se encuentra encuestada durante el periodo 
comprendido entre 2009 – 2010. 

 

PERSONAS Y/ FAMILIAS ENCUESTADAS EN LA COMUNA, DESDE EL 
PERIDO 2007 (FECHA EN LA CUAL COMIENZA A REGIR EL 
INSTRUMENTO) HASTA DICIEMBRE DE 2010.-  

 

Encuestados 
FPS a nivel 
Comunal. 

N° 
Familias 

N° 
Personas 

Totales 1.599 4507 

 

AÑO 2009 2010 

N° Personas 
Encuestadas 919 590 

Hombres 423 251 

Mujeres 496 339 

Niños/as 342 221 

Jóvenes 89 75 

Adultos 427 253 

Mayores 61 549 

N° Fichas / 
Familias  325 236 
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H.- PROGRAMA INTERVENCIÓN BREVE “PAUNACOTA Y YAALIR”- 
CONVENIO SERVICIO NACIONAL DE MENORES. 

 

 Desde el Año 2005, la Municipalidad de San Pedro de Atacama, 
mantiene vigente convenio de colaboración con el Servicio Nacional de 
Menores, para la ejecución del Programa de Intervención Breve Paunacota y 
Yaalir. Dicho Programa cuenta con una cobertura de 50 plazas de niños, niñas 
y adolescentes, quienes hayan sido vulnerados en sus derechos  contemplados 
en la Convención Internacional de los Derechos de los Niños y Niñas, suscrita 
en el año 1989. 

 

El Programa atiende, las siguientes problemáticas, según motivo de atención y se 
encuentran reflejadas en el siguiente cuadro: 

CLASIFICACION TIPOS DE PROBLEMAS 

VIF VIOLENCIA INTRAFAMILAIR 

PF PELIGRO MATERIAL O MORAL 

ML MALTRATO FISICO LEVE 

MP MALTRATO PSICOLOGICO 

NG NEGLIGENCIA 

OT OTROS (disfuncionalidades de roles parentales, 
no pago pensiones alimenticias, escasa o nula 
relación paterna) 

 

USUARIOS DEL PROGRAMA DE INTERVENCIÓN BREVE  

EDADES CANTIDAD DE 
USUARIOS 

0 – 5 AÑOS DE EDAD 33 

6-11 AÑOS DE EDAD 75 

12 – 17 AÑOS DE EDAD 25 

TOTAL USUARIOS 133 
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CAUSALES DE INGRESO AL PROGRAMA.  

 

Medida de Protección No Judicializados 

Causal MASCULINO FEMENINO Causal MASCULINO FEMENINO 

Testigos de 
VIF 

2 7 Testigo VIF 4 11 

VIF directa 8 1 VIF directa 4 7 

Negligencia 7 10 Negligencia 7 5 

Abuso 
sexual 

1 3 Disfunción 
familiar 

5 9 

   Otros no 
ingresados 

20 22 

 

TOTAL 

  

39 

 

TOTAL 

 

             94 

 

      

 

 

La totalidad de niños ingresados – egresados al Sistema Nacional del 
Servicio Nacional de Menores, corresponde a un total de 91 niños, niñas y 
adolescentes, equivalente al 68%. La diferencia de casos atendidos, 
correspondiente a 42 casos, equivalente al 32% de sobre atención realizada 
por los profesionales del programa. Lo anterior se debe principalmente a dicho 
programa es la única oferta programática en la Comuna de San Pedro de 
Atacama para la atención e intervención de situaciones de vulneraciones de 
derechos de la Infancia. 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR PROGRAMA, DURANTE EL AÑO 
2010: 

 

1. Apoyo Psicosocial Individual y Familiar 
2. Orientación y/o Asesoria Familiar 
3. Derivación a la Red Comunal, Provincial y Regional  
4. Talleres Psicoeducativos  
5. Talleres de Yoga 
6. Taller Cuidado del Medio de Ambiente 
7. Talleres de Derechos y Deberes de los Niños y Niñas 
8. Celebración Mes de la Familia, a través de un Concurso de 

expresión artística.  
9. Programa Radial, transmitido por la Emisora Toconao Radio.  
10. Cabido Escolar 
11. Escuela de Verano 2010, llevando a cabo talleres de Malabarismo 

y Clown, Danza ancestral andina, Ecología y medio ambiente y 
Teatro, entre los principales.  

 

TALLERES PSICOEDUCATIVOS 
PARA NIÑOS 

 

TALLERES PSICOEDUCATIVOS PARA 
PADRES 

 

Cantidad De 
Talleres Anuales 

Cantidad De 
Niños(As) 
Asistentes 

  

Cantidad De 
Talleres Anuales 

Cantidad De Padres 
Asistentes  

15  

 

170 10 120 

 

COSTOS DEL PROYECTO   

APORTE MONTO 2009 MONTO 2010 

SUBVENCIÓN SENAME  $ 42.655.917 

 

$ 42.439.680 

APORTE MUNICIPAL  $ 8.958.400 $ 10.060.000 

TOTAL  $ 51.614.317 $ 52.499.680 
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Durante el año 2010, la Municipalidad de San Pedro de Atacama, 
presenta una iniciativa de proyecto social para continuar funcionando con dicho 
programa por un periodo de tres años (2011 – 2013), la cual fue aceptada, 
dado que la evaluación del funcionamiento del mismo ha sido considerada 
buena, principalmente por los logros obtenidos con la intervención desarrollada 
con las familias de la Comuna.  

 

I.- CONVENIO CONACE – PREVIENE EN COMUNA 

 

Desde el Año 2008, la Municipalidad de San Pedro de Atacama mantiene 
vigente convenio de colaboración con el Ministerio del Interior, para la 
ejecución del Programa Conace Previene. 

 

Los objetivos de la Implementación de dicho convenio, corresponden a los 
siguientes: 

 Caracterizar las condiciones y expresiones del consumo y tráfico de 
drogas desde una perspectiva territorial comunal. (Diagnóstico comunal). 

 Implementar acciones de intervención en materia de tratamiento, 
prevención, control de drogas, participación social y desarrollo 
institucional. (Planes de trabajo anual). 

 Desarrollar alianzas o coaliciones con actores claves de la comuna 
(comunidad organizada, municipio, Estado y sectores privados). 

 Definir y monitorear indicadores de seguimiento y evaluación a la gestión 
de los equipos comunales en relación a la política comunal. 

 

Durante este año se trabajó los siguientes siete ámbitos: 

 Familia 
 Educación 
 Trabajar con Calidad de Vida Laboral 
 Tratamiento y Rehabilitación 
 Comunicaciones 
 Control  

 

A continuación se explicitan por ámbitos los alcances del Programa. 
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AMBITO FAMILIA  CANTIDAD 

Familias fortalecidas en Competencias 
Familiares 

144 

Monitores Nuevos formados en 
aplicación de Programa 

06 

Monitores antiguos aplican el Programa 02 

 

AMBITO EDUCACION  CANTIDAD 

Capacitación continuo preventivo 
establecimientos educacionales  

15 

 

 

TRABAJAR CON CALIDAD DE VIDA 
LABORAL  

CANTIDAD 

Nuevas Empresas inician la 
implementación del Programa Trabajar 
con Calidad de Vida 

15 

 

TRATAMIENTO Y REHABILITACION  CANTIDAD 

Derivaciones Red 06 

 

COMUNICACIONES CANTIDAD 

Expo Prevención  01 

 

CONTROL CANTIDAD 

Campañas Nocturnas 01 
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COSTOS DEL PROYECTO   

 

APORTE MONTO 2009 MONTO 2010 

SUBVENCIÓN CONACE $14.624.840  

 

$15.623.040 

APORTE MUNICPAL  $ 3.000.000 $ 3.000.000 

TOTAL  $ 17.624.840 $ 18.623.040 

 

 

J.- CONVENIO DE COLABORACIÓN CORPORACION NACIONAL DE  
COBRE DE CHILE 

DIVISION CODELCO NORTE. 

 

Durante el año 2010, el Programa de Rehabilitación para niños y niñas 
con necesidades especiales de la Comuna, atendió a un total de 28 niños y 
niñas de distintas edades y diagnósticos médicos.   

 

El objetivo de dicho programa es desarrollar  y  potenciar la 
rehabilitación de las áreas motoras, psicológica y del lenguaje en los niños 
pertenecientes al programa, mediante la intervención temprana de un equipo 
multidisciplinario de  profesionales. 

 

Las patologías que atendió dicho programa, corresponden a:  

 

• Trastorno Psicomotor y del lenguaje. 

 Parálisis Cerebral Infantil, en diferentes tipos.  
• Hipoacusia Sensorial Bilateral Profunda. 

• Síndrome de Down 

• Hipoacusia profunda, Implante Coclear 

• Diaplejía espástica leve. 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

96

• Trastorno generalizado del desarrollo 

• Retraso Mental Leve 

• Tetraparesia Espástica, Síndrome convulsivo, Síndrome de West 

• Autismo, Síndrome de Asperger en estudio. 

• Retraso Psicomotor 

• Microcefalia 

• Emiparesia Derecha, Trastorno Lenguaje secundario a trauma 
encefálico. 

• Escoliosis Dextro cóncava dorso lumbar 

 Trastorno de Aprendizaje 
• Pie Both 

• Epilepsia 

• Síndrome de Landau Kleffner 

• Alteración de EID /Fémur Corto 

• Displasia Bilateral de Cadera 

• Síndrome de Rett 

• Deficiencia mental severa.  

 

 Durante el año 2010, la Municipalidad gestiona mayores recursos para 
la ejecución de dicho programa. Lo anterior a fin de cubrir la demanda 
insatisfecha de niños y niñas que requieren atención en las distintas áreas. Es 
por ello, que durante el año 2010, el equipo de profesional estuvo constituido 
por: Coordinadora de Programa,  Educadora Diferencial, Kinesiólogo, 
Fonoaudiologa. 
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COSTOS DEL PROYECTO   

 

Ejecución de programa y 
proyectos 

Año 2009 Año 2010 

Beneficiarios 26 Niños y Niñas 28 Niños y Niñas 

Aporte CODELCO $ 20.000.000 $ 35.000.000 

Aporte Municipio $ 4.908.000 $   5.000.000 

Aporte A. Padres Jurique $ $1.680.000 $ $1.680.000 

Monto $ $ 26.588.000 $ 41.680.000 

 

 

Durante el año 2010, se gestionaron fondos adicionales para la 
ejecución del Programa de Rehabilitación para los niños y niñas con 
necesidades especiales, postulando a los Fondos Concursables del Servicio 
Nacional de Discapacidad, Área Salud, prevención y rehabilitación.  

Proyecto denominado: Jurique fortalece lenguaje y comunicación 
en la Comuna de San Pedro de Atacama, por un monto de $ 5.000.000.-  

El objetivo de dicho proyecto es prevenir y desarrollar el grado de 
alteración del lenguaje y comunicación de niños y niñas entre 0 y 24 años de la 
comuna de San Pedro de Atacama, mediante la intervención multidisciplinaria, 
participación y capacitación de sus familias. 

 Dicho proyecto, comienza en el mes de Abril y finaliza en el mes de 
Diciembre, contemplando una duración total de 8 meses,  brindando la 
oportunidad de atención fonoaudiológica a 10 niños de nuestro programa, con 
un total de 6 horas cronológicas semanales destinadas a dicha atención. La 
cuál se basa en una metodología clínica individualizada, con sesiones de 30 
minutos por paciente. 

K.- SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL A LA PRIMERA INFANCIA – CHILE CRECE CONTIGO.  

El Sistema de Protección Integral a la Primera Infancia está destinado a niños y niñas 
desde la gestación hasta que cumplen cuatro años de vida, y su finalidad principal es generar y 
articular variados y diversos mecanismos de apoyo a niños, niñas y sus familias, que en su 
conjunto permitan igualar oportunidades de desarrollo. 

El Municipio se ha adjudicado los siguientes proyectos: 
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FONDO  PROYECTO  MONTO ADJUDICADO 

Fondo de Apoyo al 
Fortalecimiento de la 
Gestión Municipal CHCC, 
2010 

Mejorando Nuestra 
Gestión como Red de 
Protección Social de 
la Infancia. 

$1.600.000 

Fondo de Intervención de 
Apoyo al Desarrollo 
Infantil, 2010 

Programa de 
Formación de 
Competencias Para 
Profesionales y/o 
Técnicos que 
Trabajan en 
Estimulación del 
Desarrollo Infantil en 
Primera Infancia. 

$3.000.000 

 TOTAL $ 4.600.000 

 

 

 

L.- FAMILIAS CHILE SOLIDARIO – PROGRAMA PUENTE. 

El Sistema Chile Solidario fue promulgado mediante Ley Nº19.949, dirigido a brindar 
atención integral a dichas familias, de manera tal que en un plazo determinado puedan 
superar su situación de extrema pobreza. 

Lo anterior se canaliza a través de Nóminas enviadas desde Mideplan, de familias con 
Vulnerabilidad social ordenadas según orden de prelación. 

Las familias son enviadas en nominas ordenas por categorías; indigentes, pobres y no 
pobres, con puntaje desde 2072 a 4213 en Ficha de Protección Social. 

 

 

 

FAMILIAS INTERVENIDAS 

 

FAMILIAS CANTIDAD  

Familias Puente 
Activas  y en 
seguimiento. 

74 

Familias Chile 
Solidario  

78 
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PRESTACIONES MONETARIAS BONO PROGRAMA PUENTE – CHILE SOLIDARIO.  

 

 

BONOS DE 
PROTECCION SOCIAL. 

CANTIDAD  MONTO 

Familias Activas 233 Bonos Activos  $ 10.542.717 

COSTOS DEL PROYECTO  

 

APORTE MONTO 2010 

SUBVENCIÓN FOSIS $4.057.000  

 

APORTE MUNICPAL  $ 3.600.000  

TOTAL  $ 7.675.000 

 

 

M. HABITABILIDAD - CHILE SOLIDARIO. 

 

Durante el Año 2010, se establece Convenio con Mideplan para la 
ejecución de un Proyecto de Habitabilidad, dirigido a las Familias del Sistema 
de Protección Social, Chile Solidario. El objetivo de dicho programa es 
potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusión e 
integración social de las personas y  familias  beneficiarias del Sistema de 
Protección Social Chile Solidario, a partir de la atención de sus condiciones de 
habitabilidad. 

 

El sistema de Protección Social “Chile Solidario”  tiene como objetivo 
principal garantizar el  acceso a los beneficios y/o Programas Sociales que 
posee el Estado a las familias más vulnerables de nuestro país, principalmente 
para que éstas puedan dar cumplimiento a sus  necesidades básicas. Durante 
el año 2010,  nuestra comuna contó con 34 familias activas pertenecientes al 
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Programa Puente y 136 familias egresas al Sistema de Protección  “Chile 
Solidario”. 

Al respecto, durante el año, se dieron cumplimiento a las condiciones 
mínimas de H6 (Que la vivienda donde reside la familia no se llueva, no se 
inunde y este bien sellada) H7 (Que la vivienda donde reside la familia cuente 
con al menos dos pieza habitables, haciendo diferenciación de las actividades 
domesticas que se realizan en ella) H8 (Que cada integrante de la Familia, 
disponga de su cama con equipamiento básico, de acuerdo a sus 
características y/o necesidades), para un total de 12 Familias de la Comuna. 

APORTES MONTO 2010 

Fondos Mideplan  $5.000.000  

 

Aporte Municipal $ 6.221.357 

 

TOTAL  $ 11.221.357 

 

N.- OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN LABORAL – OMIL. 

Esta oficina es la encargada de diseñar y ejecutar acciones tendientes a 
aumentar las posibilidades de inserción laboral, mediante la integración de 
servicios de información, capacitación, orientación ocupacional y gestión de 
empleo.    

 

 

 

 

 

 

SEGREGACIÓN POR SEXO, INSCRITAS EN LA OMIL DURANTE EL 
PERÍODO 2010 
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SEXO FEMENINO                                SEXO MASCULINO 

 

 

 

REPRESENTACIÓN GRÁFICA 

 

MUJERES INSCRITAS EN BOLSA DE EMPLEO 
DURANTE EL PERÍODO 2010

18% 6% 0%
41%

35%

18-24

25-34

35-49

50 - 59

60 y mas

 

 

RANGO 
ETÁREO CANTIDAD 

18-24 0 

25-34 7 

35-49 6 

50 - 59 3 

60 y mas 1 

Total 17 

RANGO 
ETÁREO CANTIDAD 

18-24 1 

25-34 3 

35-49 2 

50 - 59 0 

60 y mas 0 

TOTAL  6 
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HOMBRES INSCRITOS EN BOLSA DE EMPLEO 
DURANTE EL PERÍODO 2010

5% 15%

28%

49%

0% 3%

18-24

25-34

35-49

50 - 59

60 y mas

 

 

 

 

 

PERSONAS CERTIFICADAS EN OMIL DURANTE EL PERIODO 2010 
(SEGURO DE CESANTIA). 

 

FEMENINO 

         MASCULINO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RANGO 
ETÁREO CANTIDAD 

18-24 0 

25-34 4 

35-49 1 

50 - 59 0 

60 y mas 1 

Total 6 

RANGO 
ETÁREO CANTIDAD 

18-24 1 

25-34 3 

35-49 2 

50 - 59 0 

60 y mas 0 

Total 6 
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FEMENINO        
 

REPRESENTACIÓN GRÁFICA 

 

 

Mujeres Certificadas A Través de la OMIL

0%

66%

17%

0%
17%

18-24

25-34

35-49

50 - 59

60 y mas

 

 

 

Hombres Certificados A Través de la OMIL

17%

50%

33%
0%0%

18-24

25-34

35-49

50 - 59

60 y mas

 

 

 

2.- GESTIÓN ÁREA DESARROLLO COMUNITARIO 
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A.- PROGRAMA MUNICIPAL DE APOYO Y ESTRATIFICACIÓN A LOS DISTINTOS GRUPOS VULNERABLES, 
POTENCIANDO SUS REDES SOCIALES 

 

Los proyectos antes mencionados están orientados a toda la comuna, 
participando los beneficiarios según sus rangos etáreos, e interés, es por ello 
que se estima que la participación de las personas es de la totalidad de la 
comuna.  

 

Desglose de Monto invertido en Actividades ejecutadas en la comuna, 
periodo 2010.  

 
PROYECTO MONTO 2010 

CELEBRACIÓN “DÍA DE LA MUJER” $ 3.500.000 

CELEBRACIÓN “DÍA DEL NIÑO” $ 4.500.000 

CELEBRACIÓN “DÍA DE LA 
JUVENTUD” 

$ 3.000.000 

CELEBRACIÓN “DÍA DEL 
DIRIGENTE” 

$ 3.500.000 

CELEBRACIÓN “MES DEL ADULTO 
MAYOR” 

$ 2.000.000 

CELEBRACIÓN DE NAVIDAD  $ 5.000.000 

CELEBRACIÓN FIESTAS PATRIAS $ 1.000.000 

CELEBRACIÓN VERANO SAN 
PEDRINO  

$ 12.000.000 

TOTAL $ 34.500.000 

 

 

 

 

B.-  SUBVENCIONES Y TRANSFERENCIAS, LEY 19.862, OTORGADAS: 

 

SUBVENCIONES.  
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Durante el año 2010, se presentaron un total de 52 iniciativas de 
Proyectos, los cuales postularon a los Fondos de Subvención Municipal, 
ejecución presupuestaria 2010.  

Al respecto, fueron asignados fondos a un total de treinta y siete 
organizaciones  Territoriales, Funcionales, Indígenas. Además se asignaron a 
través del Ítem de Emergencia, fondos a un número total de seis 
organizaciones los cuales se detalla a continuación: 

 

 

Nº ORGANIZACIÓN NOMBRE PROYECTO MONTO 

 

 

   1 

CENTRO DE MADRES 
LIBERTAD DE PEINE  

 

 

NECESIDADES PRIMARIAS 
PARA MUJERES  

 

 

 

$ 924.580 

 

 

2 COMUNIDAD ATACAMEÑA 
DE LARACHE  

MEJORAMIENTO CON PISO 
CERAMICO DE SEDE PARA 
LA PRESTACION DE 
SERVICIOS 

 

$ 1.000.000 

 

3 

 

CLUB DEPORTIVO, 
SOCIAL Y CULTURAL 
JUVENTUD DE PEINE  

 

CIERRE PERIMETRAL 
MULTICANCHA PEINE 

 

$ 944.708 

 

4 
C.G.P.A. ESCUELA E-21 

 

MEJORANDO LA 
INTEGRACION EN LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA 

 

$ 993.000 

 

 

5 

 

 

COMUNIDAD ATACAMEÑA 
DE MACHUCA  

 

 

RESCATE DE LA CULTURA 
LIKAN ANTAI EN MACHUCA  

 

 

 

$ 1.000.000 

6 CONJUNTO 
FOLCKLORICO HIJOS DEL 

ADQUISICION DE 
INTRUMENTOS Y 
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NORTE SANTIADO 

DE RIO GRANDE  

 

VESTIMENTA  

 

$ 1.000.000 

7 JUNTA VECINAL  

 

SAN ANONIO DE PADUA  

 

$ 1.000.000  

 

8 

CLUB DE ANCIANOS 
SIMON BENITEZ  

ELABORANDO CON 
NUESTRAS MANOS  

 

$ 1.000.000 

9 JUNTA DE VECINOS DE 
TALABRE  

 

 

UNIENDO NUESTRA 
COMUNIDAD 

 

 

$ 1.000.000 

 

 

10 AGRUPACION LIQCAU 
NINCHES  

 

MUJERES ACTIVAS  

 

$ 1.000.000 

11 CLUB ADULTO MAYOR 

SAN LORENZO DE 
SOCAIRE 

 

FESTIVIDADES CLUB SAN 
LORENZO 

 

 

$ 1.000.000 

12 

COMUNIDAD ATACAMEÑA 
DE SEQUITOR  

 

UNIENDO Y 
FORTALECIENDO  
NUESTRA COMUNIDAD  
JUNTO A LOS ABUELOS, 
JOVENES Y NIÑOS  

$ 1.000.000 

13 C.G.P.A. LICEO C-30 
LIKAN ANTAI  

 

 

ROPERO ESCOLAR Y 
DESPEDIDA DE NUESTROS 
ALUMNOS  

 

$ 1.000.000 

14 C.G.P.A. ESCUELA E-26 

 

GRADUACION DE LOS 8 
AÑOS BASICOS EN UNA 
IMPORTANTE ETAPA DE 

$ 1.000.000 
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  NUESTRAS VIDAS  

 

15 
JUNTA DE VECINOS 
POBLACION CONDE 
DUQUE  

COMPRA PUERTAS DE 
NUESTRA SEDE 

 

$ 1.000.000 

16 
JURIQUE  

AVANZANDO CON LA 
HIDROTERAPIA 

$ 1.000.000 

17 
CENTRO DE MADRES 
UNION Y PROGRESO  

 

MEJORAMIENTO DEL MURO 
COLINDANTE  

 

 

 

$ 1.000.000 

18 ASOCIACION DE 
REAGANTES Y 
AGRICULTORES DE SAN 
PEDRO DE ATACAMA  

 

OPTIMISANDO AGUA, 
MANTENIMIENTO DE RIEGO 

 

 

 

 

$ 1.000.000 

 

19 

C.G.P.A.ESCUELA G-27 
PEINE 

 

LA FELICIDAD ES PARA 
TODOS  

 

 $ 1.000.000 

 

20  

COMUNIDAD ATACAMEÑA 
DE CATARPE  

IMPLEMETACION PARA 
CASONA DE CATARPE  

 

$ 987.000 

 

 

21 

 

CLUB DEL ADULTO 
MAYOR SAN LUCAS DE 
TOCONAO  

 

DESARROLLO Y FOMENTO 
DE ACTIVIDADES 
CULTURALES, 
RECREATIVAS  DEL 
ADULTO MAYOR 

 

$ 950.000 

22 

 

CLUB SOCIAL Y 
DEPORTIVO GUSTAVO LE 
PAIGE  

CIERRE PERIMETRAL DEL 
SITIO ENTREGADO EN 
PRESTAMOAL CLUB LE 
PAIGE PARA LA 
INSTALACION DE SEDE Y 
CAMARINES 

$ 1.000.000 
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23 

 

 

ASOCIACION DE 
RAYUELA DE SAN PEDRO 
DE ATACAMA  

 

 

 

 

COMPRA DE IMPLEMENTOS 
DEPORTIVOS Y 
CAMPEONATO 18 DE 
SEPTIEMBRE  

 

 

$ 1.000.000 

24 ASOCIACION 
ATACAMEÑA DE 
REGANTES Y 
AGRICULTORES DE 
CELESTE  

 

RESCATE DE TRADICIONES 
Y COSTUMBRES 

 

 

$ 1.000.000 

25 
CLUB DEPORTIVO 
ROSARIO DE TALABRE  

RESCATANDO NUESTROS 
VALORES DEL DEPORTE 

$ 900.000 

 

26 JUNTA DE VECINOS DE 
TOCONAO 

 

 

LAS FAMILIAS SE REUNEN A 
TRAVES DEL DEPORTE, 
RECREACION Y CULTURA 

$ 1.000.000 

27 
JUNTA DE VECINOS Nº 1 
DE SAN PEDRO DE 
ATACAMA  

 

EL PROYECTO FIGURA SIN 
NOMBRE 

 

 

$ 600.000 

28 CLUB DEPORTIVO 
HURACAN 

AYLLU DE SEQUITOR  

 

MANTENIENDO LA 
MEMORIA DEL DEPORTE 
LOCAL  

 

$ 803.860 
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29 

COMUNIDAD INDIGENA  
DEL AYLLU DE CUCUTER  

 

ELECTRICIDAD PARA LA 
COMUNIDAD INDIGENA DE 
CUCUTER CON PANELES 
FOTOVOLTAICOS Y 
DIFUSION MEDIANTE 
PROYECTO PILOTO EN 
COLEGIO SAIRE CABUR 

 

$ 1.000.000 

 

30 

 

JUNTA DE VECINOS DE 
SOCAIRE 

 

INCENTIVANDO LA UNIÓN 
DE PEININOS 

 

$ 1.000.000 

 

 

 

31 

 

 

JUNTA DE VECINOS Nº 7 
DE RÍO GRANDE 

 

 

RECREÁNDONOS CON 
CULTURA 

 

 

 

$ 850.000 

32 COMUNIDAD ATACAMEÑA 
DE RÍO GRANDE 

 

REPARACIÓN TECHUMBRE 
DE IGLESIA 

$ 940.000 

33 JUNTA DE VECINOS DE 
SEQUITOR, YAYE Y 
CHECAR 

APOYO SOCIAL $ 1.000.000 

34 JUNTA DE VECINOS DE 
PEINE 

AYUDA PARA UNA MEJOR 
UNIÓN DE PEININOS 

$ 1.000.000 

35 ASOCIACIÓN 
ATACAMEÑA DE 
REGANTES Y 
AGRICULTORES DE 
TOCONAO. 

MEJORAMIENTO DEL 
SISTEMA DE RIEGO EN LA 
DISTRIBUCIÓN DEL AGUA, 
POR MEDIO DE LA 
CONTRATACIÓN DE 02 
ALCALDES DE AGUA. 

$ 1.000.000 

36 AGRUPACIÓN 
EDUCACIONAL 
COMUNITARIA SAN 
PEDRO DE ATACAMA 

IMPLEMENTACIÓN PARA 
LABORATORIO DE 
CIENCIAS Y SALA 
AUDIOVISUAL 

$ 1.000.000 
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37 ASOCIACIÓN DE 
TURISMO SAIRE HAALAR 

CAPACITACIÓN PARA 
FOMENTAR TURISMO 
LOCAL 

$ 800.000 

38 JUNTA DE VECINOS DE 
CAMAR 

EXTRACCION DE BASURA $490.000 

39 JUNTA DE VECINOS DE 
TALABRE 

EXTRACCION DE BASURA $490.000 

40 JUNTA DE VECINOS DE 
SOCAIRE 

EXTRACCION DE BASURA $560.000 

41 JUNTA DE VECINOS DE 
RIO GRANDE 

EXTRACCION DE BASURA $ 490.000 

41 CENTRO DE MADRES 
LIBERTAD DE PEINE 

CONEXIÓN SUMISTRO 
BASICO SEDE CENTRO DE 
MADRES 

$ 500.000 

42 ASOCIACION DE 
COSTUMBRES Y 
TRADICIONES DE 
TOCONAO 

INICIATIVA CULTURAL  

(GRABACIÓN Y 
REPRODUCCIÓN DE CD) 

$ 200.000 

   

TOTAL OTORGADO 

 

$ 38.423.148 

 

REPRESENTACION GRAFICA. 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Tipo de Iniciativas Subvencionadas

4
 9%

9
21%

16
37%

14
33%

Festividades Varias (Fiestas Patrias, Aniversarios, Fiestas Patronales
Mejoramiento e Implementación
Otras Iniciativas
Extracción de Basura
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TRANSFERENCIAS.- 

    

Nº NOMBRE DE LA 
ORGANIZACIÓN 

MONTO 
OTORGADO 

SOLICITUD 

1 POLICIA DE 
INVESTIGACIONES 

$ 1.500.000 Implementación 

2 JUNJI $ 4.000.000 Remodelación 
Infraestructura 

3 INTEGRA $ 8.138.343 Funcionamiento  

4 CONSEJO DE PUEBLOS 
ATACAMEÑOS 

$ 10.000.000 Funcionamiento 

5 PRELATURA $ 4.040.000 Funcionamiento 

6 CUERPO DE BOMBEROS $ 15.000.000 Funcionamiento 

 Monto Total Otorgado Por 
Transferencia 

$  42.678.343  

    

Es necesario destacar que las subvenciones entregadas por concepto de 
transferencias, corresponden a solicitudes realizadas por las distintas 
instituciones mencionadas anteriormente.-   

 

 
Monto Total de Subvención Otorgada por Tipo de Organización

2424580
 7%

5927000
18%

399300
1%

295000
 8%

3648568
10%

10480000
31%

4000000
11%

5000000
14%

Juntas de Vecinos
Clubes Deportivos
Clubes de Adultos Mayores
Asosiaciones Indígenas
Agrupaciones
Comunidades Indígenas
Centro General de Padres y Apoderados
Centros de Madres
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REPRESENTACION GRAFICA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C.- CAPACITACIÓN E INDUCCIÓN EN ORDENANZA DE SUBVENCIONES PARA DIRIGENTES DE SAN PEDRO DE 
ATACAMA. 

 

Objetivo General: Dar a conocer a todas las organizaciones activas de nuestra comuna sobre la nueva 
ordenanza de entrega de subvenciones por parte del municipio a fin de que cada organización logre 
planificarse anualmente y gestionar aportes de terceros. 

 
Tipo de Iniciativas Subvencionadas Por Concepto de 

Transferencia

1
17%

2
33%3

50%

Iniciativas Religiosas
Area Educación
Otras Iniciativas

 
Monto Total Otorgado por Tipo de Organización en el 

Marco de Transferencias

1500000
 4%

4000000
 9%

8138343
19%

10000000
23%

4040000
 9%

15000000
36%

Policia de Investigaciones JUNJI
INTEGRA Consejo de Pueblos Atacameños
Prelatura Cuerpo de Bomberos
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LOCALIDAD Nº DE 
ORGANIZACIONES 
CAPACITADAS 

Nº DE 
DIRIGENTES 
CAPACITADOS 

San Pedro 
de Atacama 

30 36 

Socaire  06 11 

Peine 06 09 

Río Grande  03 09 

Talabre 03 03 

Camar 03 03 

Toconao  07 07 

TOTAL 58 78 

 

 

D.- PROGRAMA ACCESO A LA JUSTICIA 

CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL 

Este convenio cuenta con la atención permanente de una asistente 
social y un Abogado, quien trabaja en logar acuerdos a través de las 
mediaciones familiares. Su atención es todos los miércoles, alternándose la 
atención en el municipio y en la sede de la Población Licancabur. 

AÑO CONVENIO APORTE 
MUNICIPAL 

2009 $ 5.308.356 

2010 $ 5.315.508 

 

ATENCION USUARIOS CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL 

AÑO Nº DE CASOS 
ATENDEDIDOS 

– MUJERES  

Nº DE CASOS 
ATENDEDIDOS 

- HOMBRES 

2010 211 62 
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E.- CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL COMUNAL (CESCO). 
 

En el mes de Octubre del Año 2006, se constituye en Concejo 
Económico Social y Comunal por un periodo de 4 años, quedando conformado 
por los siguientes integrantes y sus respectivos  estamentos: 

 
N° CONSEJERO LOCALIDAD ESTAMENTO 

1 JEANNETE CRUZ CRUZ SOCAIRE JUNTA DE VECINOS 

2 LIBIA MONDACA 
MONDACA 

TOCONAO JUNTA DE VE CINOS 

3 JUAN MAMANI MAMANI TALABRE JUNTA DE VECINOS 

4 HILARION CRUZ CRUZ CAMAR JUNTA DE VECINOS 

5 JORGE COLQUE  RIO GRANDE JUNTA DE VECINOS 

6 VICTOR ZEPEDA COSSIO 

 

SEQUITOR, 
YAYE, CHECAR 

JUNTA DE VECINOS 

7 SARA MORALES TORRES PEINE JUNTA DE VECINOS 

8 SIMON CONDORI 
CONDORI 

MATANCILLA  JUNTA DE VECINOS 

9 MIRNA RAMOS RAMOS  COYO ASOC. Y COMUNIDADES 
INDIGENAS 

10 ROSA MENDOZA  S. SEQUITOR  ORG. DE CARÁCTER 
FUNCIONAL 

11 RUBEN SAIRE PANIRE S.P.A. ORG. DE CARÁCTER 
FUNCIONAL 

12 HONORIO LOPEZ MACHUCA ASOC. Y COMUNIDADES 
INDIGENAS, MACHUCA 

13 CARLOS SÁEZ GARCIA PEINE ORG.  ECONOMICO 
COMUNAL 

14 PATRICIA CAMUS S.P.A. ORG. SOCIAL Y CULTURAL 
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SESIONES  NUMERO  

ORDINARIAS 04 
SESIONES 

EXTRAORDINAR
IAS 

02 
SESIONES  

 
Es importante destacar que durante el Mes de Octubre del año 2010, se 

inicia el proceso de convocatoria de  las organizaciones interesadas en 
participar en la renovación de consejeros del Consejo Económico Social y 
Comunal.  

Respecto a lo anterior, es necesario enfatizar que la instalación del 
Cesco, periodo 2011 – 2014, de la Comuna de San Pedro de Atacama, se 
llevará a cabo en el Mes de Abril del presente año.  
 

F.- ESTADIO TECHADO Y SECTOR DE PESAS 

 

Año Asistentes permanentes 
al Sector de Pesas 

 Ingreso 
Total de 
dinero 

Complejo 
Deportivo 

2010 281   $ 
10.609.140 

 

CANCHA DE PASTO SINTETICO 

 

Año Frecuencia 
de Uso  

2010 813 hrs. 
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G.- BIBLIOTECA PÚBLICA DE SAN PEDRO DE ATACAMA. 

  BIBLIOREDES  

Año Registro 
de 

Usuarios 

Sesiones Capacitaciones  Sesiones  

2010 198 
Personas 

5687 347 

Personas 

5687 

 

Año Préstamo 
Libros en 

Sala 

Préstamo 
Libros a 

Domicilio  

2010 19503 
Personas 

3044 

Personas  

 

Año Auditorium 

Sesiones 

Auditorium 

Asistentes 

2010 150 958 
Personas 

 

  CONVENIO INJUV - INFOCENTRO  

Durante el año 2010, se cuenta con un total de cinco computadores para 
la utilización del público de la Comuna de San Pedro de Atacama. Lo anterior a 
través de convenio de colaboración con el Instituto Nacional de la Juventud.  

 

Año Registro 
de 

Usuarios 

2010 9981 
Personas 
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Los datos presentados anteriormente, corresponden a la cantidad de 
personas que hacen uso de los computadores habilitados en la Biblioteca 
Municipal. Los usuarios, utilizan dichas herramientas tecnológicas para 
canalizar diferentes temáticas, las cuales se asocian a: Capacitación en 
Alfabetización Digital, Utilización de Computadores a nivel usuario, Navegar por 
Internet (este ultimo utilizado fundamentalmente por los niños y niñas en edad 
escolar para realizar tareas y además por aquellas personas que trabajan).- 

 

H.- DEPORTE Y RECREACION.-  

PROYECTO: SAN PEDRO DE ATACAMA SE LA JUEGA POR EL 
DEPORTE. 

Durante el año 2010, se postula a los Fondos del Gobierno Regional, 2% 
Deporte para la ejecución del Proyecto Formativo – Recreativo, San Pedro de 
Atacama se la juega por el Deporte, cuyo objetivo principal consistía en 
promover la actividad física y  la vida sana a través de accesos gratuitos de 
instancias de esparcimiento para los habitantes de cuatro localidades de la 
comuna de San pedro de Atacama a fin de fortalecer la capacidad física y 
mental e instaurar habitables saludables que sirvan como factores protectores.  

Los talleres ejecutados en las distintas localidades de Peine, Socaire, 
Toconao, San Pedro de Atacama, fueron los siguientes: 

SOCAIRE Taller de Baby Futbol Mixto  
Taller de Acondicionamiento Físico  

PEINE Taller de Baby Futbol Mixto  
Taller de Acondicionamiento Físico 
Taller de Gimnasia Adultos Mayores  

TOCONAO Taller de Baby Futbol Mixto  
Taller de Acondicionamiento Físico 

SAN PEDRO DE 
ATACAMA 

Taller de Fitball 
Taller de Escalada Deportiva 
Taller de Gimnasia Adultos Mayores 
Taller de Yoga 
Taller de Yudo  
Taller de Baby Futbol Mixto  
Taller de Cheerlider  
Taller de Bienestar Infantil  
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Distribución de Beneficiarios  en las cuatros localidades es de la 
siguiente manera 

 

Localidad Mujer Hombre TOTAL 

Peine 40 45 85 

Socaire 25 25 50 

Toconao 25 25 50 

San Pedro de 
Atacama 105 95 200 

 

 

 

COSTOS DEL PROYECTO  

 

APORTE MONTO 2010 

2% DEPORTE  $27.283.652  

 

APORTE MUNICIPAL  $ 1.713.500 

TOTAL  $ 29.197.152 

 

 

 

I. CULTURA.-  

 

 En el año 2010, se ejecuta el Proyecto Tercer Festival Multicultural, el 
cual fue postulado a los Fondos del Gobierno Regional, 2% Cultura. La 
iniciativa tenía como propósito promover la Cultura Comunal y Atacameña a 
través de actividades que permitan difundir y preservar el Patrimonio Cultural 
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Material e Inmaterial de San Pedro de Atacama, además de propiciar el acceso 
gratuito de la población de la Comuna de San Pedro de Atacama a 
espectáculos nacionales de proyección internacional. 

 

Las actividades ejecutadas en el marco del proyecto, corresponden a: 

 

 En el centro histórico de la Comuna se realizaron las actividades: Teatro 
en las Alturas, Feria Multicultural, el Show Esperando el 25, Carnaval de 
la Juventud. 
 

 En la localidad de Santiago de Río Grande se llevo a cabo las 
Actividades Recreativas entre Pueblos del interior, participando las 
Localidades de Talabre, Toconao, Camar, Peine, Socaire, Río Grande. 
 

 En el Ayllu de Sequitor se llevo a cabo los Juegos InterAyllu, 
participando las Comunidades de Cucuter, Catarpe, Quitor, Coyo, 
Larache, Solor, Solcor y Sequitor. 
 

 En la localidad de Toconao se realizará el Show de los Años Dorados, 
concurriendo los Adultos Mayores de las Localidades de San Pedro de 
Atacama,  Talabre, Toconao, Camar, Peine, Socaire, Río Grande. 

 

 

APORTE MONTO 2010 

2% CULTURA $29.597.332 

APORTE MUNICIPAL  $37.143.672  

TOTAL  $ 66.741.004  

 

 

 

J.- OTRAS ACTIVIDADES IMPORTANTES  

 

PROGRAMA MUNICIPAL “COPA CHILE 2010”.- 
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Durante el año 2010, se llevo a cabo el Programa denominado Copa 
Chile, cuyo objetivo consistió en promover el deporte recreativo y la vida sana a 
través de instancias de esparcimiento  para los habitantes de la Comuna de 
San Pedro de Atacama, a fin de fortalecer espacios de encuentro, competición,  
trabajo en equipo y hábitos deportivos.  

  La actividad consistió en que la Comuna de San Pedro de Atacama, 
participó del Campeonato Nacional denominado Copa Chile, disputando un 
partido de futbol con el equipo deportivo Universidad Católica, el cual 
transmitido por televisión abierta. La realización  de la Copa Chile 2010, 
permitió que las Organizaciones Deportivas de la Comuna, pudiesen promover 
su asociatividad, pasando distintas fases, que incluso concluyo en que la 
selección de la Comuna pueda seguir avanzando y compitiendo con equipos 
importantes del país.  

APORTE MONTO 2010 

APORTE MUNICIPAL  $15.000.000  

TOTAL  $ 15.000.000 

 

PROGRAMA MUNICIPAL “BICENTENARIO EN LA COMUNA DE SAN 
PEDRO DE ATACAMA”. 

Objetivo: Promover la participación de los habitantes de la Comuna de San 
Pedro de Atacama, en la realización de las actividades del Bicentenario. 

 Para la ejecución del programa se desarrollaron las siguientes 
actividades: 

 Cañonazos, Sirenas, Campanas toda la comunidad 
 Saludo a la Bandera, frontis municipio 
 Operativo salud Bicentenario, para toda la comunidad 
 Día Patrimonio Bicentenario 
 Encuentro Bandas Escolares 
 Gran Retreta Militar 
 Colocación Placa Edificio Patrimonial, Iglesia San Pedro de Atacama 
 Te Deum 
 Acto Cívico Plaza San Pedro de Atacama 
 Acto Cívico Toconao  
 Parada Militar, Toconao 
 Parada Militar, SPA 
 Feria Costumbrista, plaza del pueblo. 
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 Inauguración Ramadas  
 Pasacalle Bicentenario 
 Río Grande, Matancilla, Socaire, Peine, Talabre, Camar: Vino de Honor 

y Placa Recordatoria Bicentenario, Esquinazo. 
 Encuentro Cultural  
 Cuecas del Bicentenario – Toconao 
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DIRECCION DE OBRAS MUNICIPAL 

D.O.M. 
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 
AÑO 2010 

 GENERALIDADES: 

Estructura de Funciones  2010: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES 

San Pedro de Atacama 

 

URBANISMO: 

Revisión de Carpetas de  

Permisos de Edificación 

Subdivisiones 

Recepciones de Obras 

Notificaciones de obras sin 
permiso de  construcción 

Recepciones de obras 

Inspecciones de Patentes 
Comerciales 

Plan Regulador 

INSPECCIONES DE OBRAS: 

Inspecciones a contratos 
municipales: 

- Extracción de Basura 

Especificaciones Técnicas de las 
licitaciones   

Inspección  de Ordenanza Local. 

OTROS: 

Oficina Medio Ambiente  

Oficina de Vivienda 

Convenios: Bienes 
Nacionales, Serviu    
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Estructura del personal  2010: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Acciones desarrolladas durante el 2010 

En el Área de Urbanismo y Construcción: 

En el área de permisos: 

Durante el periodo de análisis de la cuenta se ingresaron antecedentes para 
tramitación de lo siguiente: 

 3  Obras Menores  

 16 Obras Nuevas  

Se mantuvo en desarrollo la ejecución del estudio ACTUALIZACION DEL PLAN 
REGULADOR COMUNAL, que abarca las localidades de San Pedro de Atacama 
Urbano y Rural y Socaire, el cual está siendo desarrollado por el MINVU. Se informa 
que se ingresaron 60 hectáreas que antes eran rurales pasan al Plano Urbano 
Comunal.  

Director de Obras 

Titular:    Daniel Rodríguez Molina   

                   Constructor Civil 

URBANISMO: 

Pamela Santander 

Arquitecto 

Juan Pablo Dinamarca 

Arquitecto 

Cecilia Rojo Diaz  

Administrativa 

INSPECCIONES DE OBRAS: 

Alejandra Pallero Const. Civil 

Nevenka Zlatar  Const. Civil 

Hector Alvarez Const. Civil 

Denis Pizarro Cerda  Ingeniero 
Const. Civil 

Reinaldo Reyes C.  Const Civil 

Jael Tapia S. :  administrativa  

Mario Gutiérrez: Conductor 

 

Programas: 

Medio Ambiente: 

Fernardo Varas Cruz 

Viviana Verdejo 

Diego  Aramayo Valle 

Victor Becerra  Ayabire 

Vivienda: 

Carmen Araya Muñoz 

Ninibeth  Aguilera 

Karla  Vega Pinilla 
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Dicha actualización se encuentra en proceso de aprobación por parte del Gobierno 
Regional para luego ser enviado a la Contraloría de la Republica. 

Otro ámbito dentro de la Dirección de Obras, corresponde a la fiscalización tanto de 
obras en construcción, según permisos de edificación (tres visitas mensuales) y 
cumplimiento de las Ordenanzas Municipales en las cuales se cursaron 65 
notificaciones durante el año 2010, por diferentes causas:  Imagen Urbana; Permisos 
de Edificación; Patentes, etc. 

También se menciona la atención de público, que alrededor de unas 3.000 personal se 
atienden en el año, en su gran mayoría solicitan información para regularizar sus 
viviendas, revisión de carpetas de construcción, solicitudes de certificados, información 
sobre Actualización del Plan Regulador. 

En cuanto a certificados extendidos por esta Dirección durante el 2010, se detallan los 
siguientes:  

Certificado Cantidad 

Certificado de números e informes 
previos y uso de suelo. 

188 

Certificados de afectación a 
utilidad pública  

5 

Certificado de recepción definitiva  22 

                   TOTAL                                                   215 

 

Se emitieron 16 Permisos de Edificación, por un total de 11.457mt²; recaudado  por 
Derechos de Edificación $ 17.712.030.- 

 

Inversión 2010 

La inversión  municipal se orienta de acuerdo a los lineamientos establecidos por el 
Plan de Desarrollo Comunal de San Pedro de Atacama, consiste básicamente en 
invertir los fondos municipales disponibles para inversión en aportar al financiamiento 
de proyectos que son postulados a fondos externos y que no pueden ser ejecutados 
con fondos municipales por su envergadura. 

 

    
GASTADO EN 
EL AÑO 2010 

NOMBRE FUENTE 
MONTO 

CONTRATADO ESTADO F.N.D.R. 
CHILE 

DEPORTES MUNICIPAL 
MINERA 

ESCONDIDA 
Habilitación juegos 
infantiles sectores 
varios de la comuna MUNICIPAL $ 42.300.001 Terminado         
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San Pedro de 
Atacama 

Construcción 
piscina techada 
gimnasio San Pedro 
de Atacama 

F.N.D.R 
CHILE 

DEPORTES 
MUNICIPAL 

F.N.D.R. 
$224.682.845              
CHILE DEP. 
$75.182.265              
MUNICIPAL 
$19.225.845         
TOTAL 
$319.090.955 

En 
ejecución $ 228.059.923 

$ 
51.663.244 $ 0   

Remodelación 
casas profesores 
localidad de Socaire MUNICIPAL $ 14.978.196 Terminado         
Mejoramiento 
techumbre e 
instalación eléctrica 
consultorio San 
Pedro de Atacama MUNICIPAL $ 35.972.610 Terminado         
Implementación de 
un sisitema de 
calidad en la 
atención usuaria - 
encuesta de 
percepción 
ciudadana y 
propuesta MUNICIPAL $ 9.000.000 Terminado         
Diseño construcción 
cuartel de 
bomberos San 
Pedro de Atacama MUNICIPAL $ 4.400.000 Terminado         
Reparación casetas 
pobl. Los 
Algarrobos - S.P.A y 
Kunza Turi - 
Tocoano MUNICIPAL $ 9.998.314 Terminado         
Gestión de residuos 
solidos domiciliarios 
región de 
Antofagasta               
Estudio técnico para 
cambio de uso de 
suelo para sectores 
varios San Pedro de 
Atacama MUNICIPAL $ 10.000.000           
Habilitación de sala 
de computación en 
escuela E.-26 de 
San Pedro de 
Atacama MUNICIPAL $ 7.699.581 Terminado         
Diseño de sistema 
de riego tecnificado 
adaptados a las 
condiciones 
agricolas de 
desierto en 
localidad de San 
Pedro de Atacama 
ayllus, comuna de MUNICIPAL 20,000,000           
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San Pedro de 
Atacama, Región de 
Antofagasta 

Construcción 
multicancha 
localidad de 
Toconao 

MUNICIPAL  
PMU $ 44.077.968 Terminado         

Construcción 
multicancha 
localidad de Socaire 

MUNICIPAL  
PMU $ 43.582.154 Terminado         

Mejoramiento 
escuela de Socaire PMU $ 43.276.735 Terminado         
Mejoramiento de 
multicancha escuela 
de Peine PMU $ 42.862.650 Terminado         
Construcción 
casetas y 
saneamiento 
sanitario pobl. Alto 
Carmen - tercer 
llamado 

F.N.D.R 
PROVISION 

SANEAMIENTO 
SANITARIO  

$ 
1.552.927.163 

En 
ejecución $ 1.162.853.979       

Construcción 
soluciones 
sanitarias localidad 
de Toconao 

F.N.D.R 
PROVISION 

SANEAMIENTO 
SANITARIO  $ 511.894.987 

En 
ejecución $ 379.405.354       

Construcción y 
normalización APR 
localidad de Socaire 

F.N.D.R 
MINERA 

ESCONDIDA 

F.N.D.R. 
$60.451.422         
M.E. 
$512.216.000      
TOTAL 
$572.667.422 

En 
ejecución $ 48.361.137     

$ 
232.610.304 

Construcción 
alcantarillado 
localidad de 
Socaire, comuna de 
San Pedro de 
Atacama F.N.D.R $ 363.470.418 

En 
ejecución $ 240.350.891       

Recubrimiento 
frontones gimnasio 
techado Toconao MUNICIPAL $ 2.753.205 Terminado         
Construcción 
casetas sanitarias 
sectores varios San 
Pedro de Atacama 

F.N.D.R 
PROVISION 

SANEAMIENTO 
SANITARIO  $ 270.801.354 

En 
ejecución $ 61.448.643       

Habilitación juego 
infantil escuela de 
Peine MUNICIPAL $ 5.355.000 Terminado         
Reposición minibus 
escolar comuna de 
San Pedro de 
Atacama 

F.N.D.R 
CIRCULAR 

36 $ 87.293.928 Terminado         
Reposición de 
ambulancia de 
avanzada San 
Pedro de Atacama 

F.N.D.R 
CIRCULAR 

36 $ 52.479.000 Terminado         
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Reposición museo 
arqueologico G. Le 
Paige San Pedro de 
Atacama F.N.D.R $ 267.200.344 

En 
ejecución $ 0       

 

LOCALIDADES BENEFICIARIAS DE PROYECTOS EJECUTADOS EL AÑO 2010 

 

 LOCALIDADES 

NOMBRE 

S.P.A      
URBAN

O 
S.P.A 

RURAL 
TOCONA

O TALABRE CAMAR 
SOCAI

RE 
PEIN

E 

RIO 
GRAND

E 
MACHUC
A 

MATANCILL
A 

Habilitación juegos 
infantiles sectores varios 
de la comuna San 
Pedro de Atacama X   X     X X X     

Construcción piscina 
techada gimnasio San 
Pedro de Atacama X                   

Remodelación casas 
profesores localidad de 
socaire           X         

Mejoramiento 
techumbre e instalación 
eléctrica consultorio San 
Pedro de Atacama X                   

Implementación de un 
sistema de calidad en la 
atención usuaria - 
encuesta de percepción 
ciudadana y propuesta  X X                  

Diseño construcción 
cuartel de bomberos 
San Pedro de Atacama X                   

Reparación casetas 
pobl. Los Algarrobos - 
S.P.A y Kunza Turi - 
Toconao X   X               

Gestión de residuos 
sólidos domiciliarios 
región de Antofagasta                     
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Estudio técnico para 
cambio de uso de suelo 
para sectores varios 
San Pedro de Atacama  X X                  

Habilitación de sala de 
computación en escuela 
E.-26 de San Pedro de 
Atacama X                   

Diseño de sistema de riego 
tecnificado adaptados a las 
condiciones agrícolas de 
desierto en localidad de San 
Pedro de Atacama ayllus, 
comuna de San Pedro de 
Atacama, Región de 
Antofagasta X X                 

Construcción 
multicancha localidad de 
Toconao     X               

Construcción 
multicancha localidad de 
Socaire           X         

Mejoramiento escuela 
de Socaire           X         

Mejoramiento de 
multicancha escuela de 
Peine             X       

Construcción casetas y 
saneamiento sanitario 
pobl. Alto Carmen - 
Tercer llamado X X                 

Construcción soluciones 
sanitarias localidad de 
Toconao     X               

Construcción y 
normalización APR 
localidad de Socaire           X         

Construcción 
alcantarillado localidad 
de Socaire, comuna de 
San Pedro de Atacama           X         
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Recubrimiento frontones 
gimnasio techado 
Toconao     X               

Habilitación juego 
infantil escuela de Peine             X       

Reposición minibus 
escolar comuna de San 
Pedro de Atacama                     

Reposición de 
ambulancia de 
avanzada San Pedro de 
Atacama                     

Reposición museo 
arqueológico G. Le 
Paige San Pedro de 
Atacama X                   

 

 

 

PROGRAMA DE VIVIENDA 

 

Demanda Habitacional 

La base de datos del programa de vivienda de la Municipalidad de San Pedro de 
Atacama 2009 – 2010 revela que 399 personas han manifestado necesidades 
habitacionales para mejorar su calidad de vida; a partir de los tipos de subsidios que 
entrega el Ministerio de Vivienda y Urbanismo es decir: ampliación y mejoramiento de 
la vivienda y construcción de vivienda. 

A continuación se detalla el tipo de demanda que han manifestado: 

En los pueblos del interior 215 personas demandan 84 ampliaciones, 55 
mejoramientos y 76 viviendas. 

En el Ayllu de Séquitor el comité de vivienda Huracán compuesto por 15 familias 
requieren de terreno y vivienda. 

En la población villa solor, 43 familias demandan por 16 ampliaciones, 6 
mejoramientos y 21 viviendas. 

En la población villa los algarrobos, 12 familias necesitan 11 viviendas y 1 ampliación. 
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En la población alto jama 41 familias demandan por 29 ampliaciones y 12 
mejoramientos. 

En los ayllus 24 familias, requieren 12 viviendas y 12 ampliaciones. 

En la población punta de diamante 22 familias demandan, 16 ampliaciones y 6 
mejoramientos.  

Otras poblaciones, 5 familias, 5 ampliaciones. 

Proyectos Habitacionales 

Durante los años 2008 al 2009 el Programa Vivienda en Zonas Aisladas de la 
Fundación para la Superación de la Pobreza en convenio con la Municipalidad de San 
Pedro de Atacama diagnosticó la demanda habitacional en relación a proyectos de 
mejoramiento y ampliación  de la comuna, entregando como resultado la elaboración 
de dos proyectos de ampliación de vivienda aprobados por el SERVIU: Comité 
Chañarcito y Sol Naciente. 

Durante el año 2010 la Entidad de Gestión Inmobiliaria Social, en adelante EGIS, 
Municipalidad de San Pedro de Atacama postuló los proyectos de ampliación antes 
señalados adjudicándose los subsidios para el Comité Chañarcito  beneficiando a 13 
familias de la localidad de San Pedro de Atacama y Comité Sol Naciente beneficiando 
a 11 familias de la localidad de Toconao. 

 

Programa protección del patrimonio familiar 

Proyectos Ampliación Familias 
Monto subsidio                      
y ahorro beneficiario 

Comité Chañarcito 13 2.963 

Comité Sol Naciente 11 2.860 

 

Además durante el mismo año la EGIS postuló y se adjudicó los subsidios 
habitacionales para los proyectos Suyay Can beneficiando a 51 familias y El Tatio 
beneficiando a 53 familias; ambos de la Población Lickanantay en la localidad de San 
Pedro de Atacama. 

Fondo solidario de vivienda 

Proyectos 
Vivienda Familias 

Monto subsidio y 
ahorro 
beneficiario 

Aporte 
Minera 
Escondida 

Total 
Vivienda 

Comité Suyay Can 51 21.348,20 3.728,10 25.076,30 

Comité El Tatio 53 22.163,60 3.874,30 26.037,90 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

132

 

 

Fondo solidario de vivienda 

Proyecto 
Equipamiento Familias 

Monto subsidio y 
ahorro 
beneficiario 

Comité Suyay 
Can 51 1.045,50 

Comité El Tatio 53 1.086,50 

 

Durante el 2011 la EGIS se encuentra trabajando en la postulación al programa fondo 
solidario de vivienda para los Comités Lickanantay compuesto de 29 familias y 
Remanente compuesto de 34 familias. 

 

 

PROGRAMA DE PROTECCIÓN AMBIENTAL 

RESUMEN DE ACTIVIDADES 

2010 

El Programa de Protección Ambiental tiene por objetivo promover el mantenimiento de 
un medio ambiente libre de contaminación, la protección del medio ambiente, la 
preservación de la naturaleza y la conservación del patrimonio ambiental en la comuna 
de San Pedro de Atacama.  

 

1. Evaluación Sectorial en el Sistema de Evaluación de Impacto Ambiental (SEIA)  
administrado por la Comisión Nacional del Medio Ambiente (CONAMA) y 
Coordinación en los Procesos de Participación Ciudadana. 

 

 

Nº 
PROYECTO TIPO TITULAR ESTADO 

1 Actualización Plan Regulador San Pedro 

de Atacama 

DIA Municipalidad de San 

Pedro de Atacama 

Aprobado RCA 

275 

15 – 09 – 2010  
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2 Ampliación Hotel Iorana Tolache DIA Turismo Sam Petero Aprobado RCA 

11 

20 – 01 – 2011 

3 Ampliación Planta SOP DIA SQM Salar S.A. Aprobado RCA  

30 

06 – 12 – 2010  

4 Aumento de la Capacidad de 

Procesamiento de Carnalita de Potasio 

DIA SQM Salar S.A. Aprobado RCA 

01 

05 – 01 – 2011  

5 Mejoramiento Sistema de Alcantarillado 

de Aguas Servidas de San Pedro de 

Atacama 

DIA Comité de Agua 

Potable Rural  San 

Pedro de Atacama 

En Calificación 

6 Reposición Planta de Procesamiento de 

Minerales de Hierro El Laco 

DIA Compañía Minera del 

Pacífico S.A. 

En Calificación 

7 Transporte de Ácido Sulfúrico por 

Regiones II, III y IV 

DIA Roberto Aburto Zazzali Aprobado RCA 

82 

23 – 02 – 2011  

8 Transporte de Residuos Peligrosos CMR 

Norte 

DIA Soluciones 

Ambientales del Norte 

S.A. 

Desistido 

9 Transporte de Residuos Peligrosos entre 

la Región de Arica y Parinacota y la 

Región Metropolitana 

DIA Transportes TREPE 

Ltda. 

Aprobado RCA 

808 

06 – 08 – 2010 

10 Transporte de Residuos Peligrosos, 

Transportes Bello 

DIA Transportes Bello e 

Hijos Ltda. 

Aprobado RCA 

51 

05 – 11 – 2010  

11 Transportes de Residuos Sólidos y 

Líquidos Peligrosos 

DIA Sociedad Servifosa 

Ltda. 

Aprobado RCA 

13 

20 – 01 – 2011  
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12 Transporte Interregional de Residuos 

Industriales Peligrosos y No Peligrosos 

entre Arica y Puerto Montt 

DIA HERA ECOBIO S.A. Aprobado RCA 

184 

27 – 12 – 2010  

13 Transporte Terrestre de Residuos 

Peligrosos 

DIA Transportes Mario 

Morozin Ltda. 

Aprobado RCA 

93 

03 – 03 – 2011  

14 Transporte Terrestre de Residuos por las 

Rutas Indicadas 

DIA Servicios de 

Movimientos de Tierra, 

Ingeniería y 

Construcción Ltda. 

Aprobado  RCA 

31 

19 – 01 – 2011  

15 Transporte y Almacenamiento Temporal 

de Residuos Peligrosos M&M Ltda. 

DIA Transportes Moscoso y 

Moscoso Ltda. 

Aprobado RCA 

128 

22 – 03 – 2011  

16 Villa Carolina 

 

DIA José Víctor Beltrán 

García 

En Calificación 

17 EIA Modificaciones y Mejoramiento del 

Sistema de Pozas de Evaporación Solar 

en el Salar de Atacama 

EIA Sociedad Chilena del 

Litio Ltda.  

En Calificación 

18 Planta de Producción de Sales de 

Potasio, SLM NX Uno de Peine 

EIA Sociedad Legal Minera 

NX UNO de Peine 

En Calificación 

 
2. Difusión Proyectos Ejecutados en el periodo 2010 adjudicación a través del 

Fondo de Protección Ambiental (FPA) de la CONAMA (Actual Ministerio de 
Medio Ambiente).  

 

Nº 

 

Nombre del 
Organismo Nombre del Proyecto Línea Temática 

2 Comunidad 
Atacameña de 
Machuca 

Conservación de la Vicuña (V. 
v. vicugna). Mejorando la 
convivencia del ganado con 
las vicuñas a través de los 
pastores y el ecoturismo. 

Conservación de la 
Biodiversidad 

3 Centro General de 
Padres y Apoderados 

Reutilización de aguas grises 
para regadío de cultivos y 

Educación y Medio 
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Liceo Likan Antai parque etnobotánico Ambiente  

 
3. Integrante de la Mesa  y del Comité de Negociación del Acuerdo de Producción 

Limpia  (APL) del Sector Turismo de la comuna de San Pedro de Atacama, con 
el objetivo de  Apoyo en el proceso de licitación para la contratación del 
servicio aporten a la sustentabilidad ambiental de los empresarios de la 
comuna de San Pedro de Atacama, a través del manejo sustentable de los 
residuos sólidos, el uso eficiente del recurso agua, la eficiencia energética, la 
inocuidad de los alimentos, la higiene y seguridad laboral y la capacitación. 

 

4. Integrante del Comité Operativo Regional de Biodiversidad (CORB) y la Mesa 
para la Conservación de los Sitios Prioritarios Zona Alto andina y Oasis, de la 
CONAMA II (actual Ministerio de Medio Ambiente) Región de Antofagasta. En 
el que se definió un listado de 14 Sitios Prioritarios, obtenidos de un proceso de 
diagnóstico, con el objetivo de: Conservar especies in situ; Educación y 
concientización ciudadana; Impulso a la Investigación; Conservación, 
Recuperación y Uso Sustentable de la biodiversidad y ecosistemas en peligro. 

 

5. Análisis y oposición a Solicitudes de Áreas de Exploración de Aguas 
Subterráneas, Remate de Áreas de Exploración de Aguas Subterráneas, y 
Solicitudes de Concesión de Exploración de Energía Geotérmica en la comuna 
de San Pedro de Atacama. 

 

6. Seguimiento y supervisión del proyecto  “Gestión de Residuos Sólidos 
Domiciliarios Región de Antofagasta” de la Asociación de Municipalidades de la 
Región de Antofagasta., en conjunto con la CONAMA II  (actual Ministerio de 
Medio Ambiente)  Región de Antofagasta, la Subsecretaría de Desarrollo 
Regional y Administrativo y los Municipios de las restantes comunas. 

 

7. Gestión de las Bases Administrativas y Técnicas del llamado a  Licitación 
Pública y adjudicación para la ejecución del Servicio de Recolección, 
Transporte y Disposición Final de los Residuos Sólidos Domiciliarios de San 
Pedro de Atacama  y Toconao para el periodo 2011 -  2014. 

 

8. Seguimiento y supervisión de la ejecución del Servicio de Recolección, 
Transporte y Disposición Final de los Residuos Sólidos Domiciliarios de San 
Pedro de Atacama  y Toconao del periodo 2010.  para el periodo los 
volúmenes en toneladas dispuestas en el vertedero corresponden a 6590 
Toneladas. Se refleja un promedio mensual el  segundo semestre de 549 
toneladas mensuales. 

 

Tabla resumen de  segundo semestre 2010 
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Mes Tom/mes 

Julio 560 

Agosto 541 

Septiembre 545 

Octubre 541 

Noviembre 535 

Diciembre 573 

Total 
semestral  3295 

  

       

 

9. Gestión de las Bases Administrativas y Técnicas del llamado a  Licitación 
Pública, adjudicación y contratación  del sistema de certificación ambiental 
municipal, financiado por  CONAMA (actual Ministerio de Medio Ambiente).  

 

10. Seguimiento y supervisión de la ejecución  del sistema de certificación 
ambiental municipal, financiado por  CONAMA (actual Ministerio de Medio 
Ambiente). 

 

11. Elaboración del plan de control canino, Gestión de la  contratación, 
Seguimiento y supervisión de la ejecución del servicio plan de control canino. 
Las actividades insertas dentro del plan de control se resumen de la siguiente 
manera: 

 

 

Tabla de resumen de actividades control canino periodo 2010 

ACTIVIDADES 
 CANTIDAD 
ACUMULADA 

Inscripciones 135 

Esterilizaciones 85 

Eutanasias Voluntarias 192 

Plaza Ciudadana 11 
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Proyecciones Año 2011: 

Dentro de los principales aspectos que se visualiza, se desarrollarán el año 2011: 

 Desarrollo y ejecución de proyectos de Agua potable y Soluciones Sanitarias 
en los pueblos de la Comuna. (Alcantarillado Río Grande – Talabre) 

 
 Solución de la demanda de Servicios Básicos en los nuevos loteos 

 

 Trabajo en apoyo y coordinación con emprendimientos. 
 

 
 Trabajo en conjunto con la Comisión Nacional de Energía para la instalación de 

Planta Fotovoltaica pionera en el país, lo que dará inicio al proyecto “San Pedro 
de Atacama – Solar”, que tiene como fin aprovechar al máximo esta energía 
abundante en la zona.    

 
 Trabajo del Control Canino  seguimiento de l control de natalidad, tenencia 

responsable y hacerlo extensiva las Localidades de la Comuna, se incluye 
también el control de natalidad (esterilización) de felinos 

 
 Fiscalizar e identificar los generadores de micro basurales y escombros, 

sensibilizar a la comunidad sobre buenos hábitos en el manejo disposición y 
reducción de residuos domiciliarios, a través de Ordenanzas, afiches y 
mensajes radiales. 

 
 Mejoramiento del lugar de disposición final de residuos sólidos domiciliarios en 

la Comuna de San Pedro de Atacama. 
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ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS MUNICIPAL  

CUENTA ANUAL 2010 

 

1.- PRESUPUESTO MUNICIPAL 

 Las municipalidades utilizan el presupuesto como una herramienta de trabajo,  
representando  un sistema integrado de información económica relacionado con la 
Planificación, Ejecución y Control. 

 

 Objetivos del presupuesto 

 
-obtención de información operativa para la formulación de planes 

-planeamiento de las actividades a llevar a cabo 

-Coordinación entre divisiones de la institución 

-motivación de los responsables de los planes definidos en el presupuesto 

-Evaluación 

-mejorar la gestión global de la institución permitiendo el  logro de los objetivos 
institucionales 

-proporcionar un punto de referencia para medir y controlar los resultados 

 

Dentro del marco introductorio se analiza la gestión    financiera  Municipal de la 
Comuna de San Pedro de Atacama,  utilizando los balances de ejecución financiera  
de cada año.  Este análisis incluye dos grandes segmentos. 

 

a) Ingresos Municipales 

  En donde se dividen en:  

 

a.1)  Ingresos Permanentes  

-Renta de Inversiones,  

-Impuesto Territorial,  

-Permisos de Circulación de beneficio municipal ,  

-Patentes Municipales ,  

-Derechos de Aseo ,   

-Derechos varios,  

-Fondo Común Municipal ,  

-Multas e Intereses. 
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a.2)  Ingresos no Permanentes  

-Venta de Activos,  

-Transferencias,  

-Saldo Inicial de Caja. 

 

b) Gastos Municipales  

-Gastos de Personal,  

-Bienes y Servicios de Consumo,  

-Transferencias, 

- Inversión Real  

 -Saldo Final de caja 

 

2.-     INGRESOS 

2.1   Coeficientes de ingresos propios  (CIP) 

 Este indicador refleja en términos porcentuales la capacidad del municipio para 
generar ingresos propios, de acuerdo al Balance de Ejecución Presupuestaria de cada 
período. La base de cálculo aplicada corresponde al siguiente parámetro: 

 

 

 

100*
 
 
TotalesIngresos
propiosIngresosCIP   

 En el siguiente cuadro se presentan los valores Nominales y Reales de cada 
período, respecto  de los ingresos propios, definidos como: permisos de circulación, 
patentes municipales, derechos de aseo, derechos varios, multas e intereses. 

Aplicando a cada uno de los períodos el valor de la moneda de diciembre de 2010, se 
obtiene la siguiente situación: 
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Correcion monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

Cuadro 1: Evolución del Coeficiente de Ingresos Propios 
durante el período presupuestario 2005-2010 

Ingresos 
Totales 

Año 

Ingresos 
Propios 

M$ M$ CIP (%) 

2005 473.851 1.619.947 29,25 

2006 488.173 1.765.278 27,65 

2007 535.156 1.898.600 28 

2008 696.777 2.307.961 30,19 

2009 939.351 2.794.547 33,61 

2010 1.001.478 3.157.650 31 

Fuente: Depto. Finanzas Municipal. 
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Evolución del Coeficiente de Ingresos Propios 
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2.2 Patentes municipales  

Año 
Comercial 

M$ 
Alcoholes 

M$ 
Industrial 

M$ 
Profesional 

M$ Total M$ 

2005 83.360 7.536 146.164 626 237.686 

2006 72.717 7.762 144.261 497 225.237 

2007 71.331 8.254 118.823 516 198.924 

2008 79.459 8.166 242.943 695 331.263 

2009 92.333 8.781 434.418 773 536.305 

2010 168.018 7.965 465.482 700 642.165 

Cuadro 2 :fuente  Dep. de Administración y Finanzas 
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Correcion monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

INGRESOS TOTALES POR PATENTES
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INGRESO POR TIPO DE PATENTES

83.360
72.717 71.331
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 Respecto del comportamiento positivo de los ingresos por este concepto 
se puede concluir: 

  

1.-Producto de la Demanda de la actividad comercial  existe un incremento en las 
patentes comerciales 

  2008 2009 2010 

Patentes de Alcohol 68 78 77 

Patentes Comercial 455 490 520 

Patentes Industrial 3 4 4 

Patentes Profesional 36 43 46 
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2.-Hay un Incremento sustancial del número de visitantes nacionales  y extranjeros, 
que cada año llegan a la comuna (ver estadísticas en sección Turismo). 

3.-El incremento de visitantes a la Comuna de San Pedro de Atacama, permite que 
cada  uno de los grandes, medianos y pequeños empresarios puedan tener resultados 
positivos en sus balances y por ende utilidades  en sus Estados de Resultados. 

4.-En el ámbito de las Patentes  industriales se considera la incorporación, a partir del 
periodo2009,  de la Empresa Minera Nueva Victoria S.A. Filial de SQM Salar, ubicada 
en la Localidad de Toconao. 

 

2.3 Permisos de circulación 

Año Ingresos Fondo Común Ingresos Beneficio Municipal Total 

  M$ M$ M$ 

2005 91.214 56.479 147.693 

2006 108.671 67.867 176.538 

2007 131.951 79.178 211.129 

2008 159.935 96.391 256.326 

2009 129.047 77.564 206.611 

2010 132.665 79.466 212.131 

Cuadro 2 :fuente  Dep. de Administración y Finanzas 

 

 

Corrección monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

  



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

146

PERMISOS DE CIRCULACION

147.693

176.538

211.129

256.326

206.611 212.131

0

50.000

100.000

150.000

200.000

250.000

300.000

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Años

To
ta

l M
$

 

2.4 Coeficiente  de dependencia financiera del fondo común municipal. 

Este factor mide  el grado de dependencia del presupuesto municipal con 
relación al Fondo Común Municipal. Se interpreta “mientras más bajo sea  el  índice 
menos dependencia de este ingreso externo”. Esta dependencia no le resta autonomía 
al municipio pues el fondo es de libre utilización. 

 

 

Cuadro 4: Evolución del Coeficiente de Dependencia Financiera del 
Fondo Común Municipal durante el período presupuestario 2005-2010 

Año 

Fondo Común 
Municipal  

M$ 

Ingresos 
Permanentes 

M$ 
CDFFC (%) 

2005 771.356 1.321.930 58,35 

2006 854.051 1.371.161 62,00 

2007 885.515 1.449.546 61,00 

2008 770.573 1.512.510 51,95 

2009 765.891 1.737333 44.08 

2010 834.133 1.923.931 43,36 

Fuente: Departamento de Finanzas Municipal, 2011. 

 

propiosIngresos
MunicipalComúnFondoCDFFC

 
  


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Corrección monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

Evolución del Coeficiente de Dependencia 
Financiera del Fondo Común Municipal 
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3.-GASTOS 

 Al analizar los gastos se establecen  tres áreas de aplicación,  contemplando la 
totalidad de los egresos que forman parte del presupuesto municipal. 

 

3.1 Gastos de inversión. 

 Los gastos de Inversión  tienen su origen en la preocupación del municipio por 
entregar a los usuarios un mejor bienestar social en Servicios Básicos como 
Electricidad, Agua y Alcantarillado. 

 

 

 

 

GastosdeTotal
InversióndeGastosversiónGastosdeIn
  
   


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Cuadro 6: Evolución del Coeficiente de los Gastos de Inversión 2005-2010. 

Año Gastos de 
inversión M$ 

Total de 
gastos M$ 

GI (%) 

2005 202.726 1.587.734 12,77 

2006 200.869 1.545.899 12.99 

2007 197.150 1.827.848 10.79 

2008 339.818 2.120.940 16,02 

2009 330.582 2.237.633 14,77 

2010 469.960 2.722.665 17,26 

Fuente: Departamento de Finanzas Municipal, 2011.  

 

Corrección monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

 

 

Evolución del Coeficiente de los Gastos de 
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3.2 Gastos por transferencias 
 Las Transferencias  representan el apoyo municipal a entidades públicas y 
privadas, destacando el gran aporte que  se otorga  a los servicios traspasados de 
Educación y Salud  

 

 

 

 

 

Cuadro 7: Evolución del Coeficiente de los Gastos por 
Transferencias 2005-2010. 

Año Gastos por 
Transferencias 

Total de 
Gastos 

CGPT 

2005 576.436    1.587.734 36,31 

2006 579.266 1.545.899 37,47 

2007 776.269 1.827848 42,47 

2008 614.359 2.120.940 28.97 

2009 681.232 2.237.633 30,44 

2010 829.179 2.722.665 30,45 

Fuente: Departamento de Finanzas Municipal, 2011. 

 

Corrección monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

GastosdeTotal
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Evolución del Coeficiente de los Gastos por 
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En transferencias se destaca principalmente  la responsabilidad asumida por la 
municipalidad, de cubrir los déficit presupuestarios existentes en  servicios 
traspasados de Educación y Salud, aportando para  el funcionamiento de cada uno de 
los sistemas un 20% del presupuesto total, lo que permite cubrir gastos  de inversión, 
funcionamiento y de remuneraciones. 

Aparte del 20% del presupuesto total destinado a los servicios traspasados, el 
municipio asume otros gastos y/o deudas  existentes, de apoyo a las diferentes 
actividades realizadas en cada  área, implicando un aporte total  cercano al 25% del 
total presupuestado para cada período. Hay que mencionar que el 60% del 
presupuesto de Salud es financiado íntegramente  por la municipalidad, servicio que 
contempla un equipo multidisciplinario de profesionales del área, además de 
infraestructura y equipos adecuados 

 

 Asistencia Social: consiste en ayudas sociales otorgadas por la Dirección de 
Desarrollo Comunitario. Dentro de estas se destacan las canastas familiares 
entregadas a cada uno de los beneficiarios. Estas ayudas van disminuyendo 
debido al mejoramiento de la calidad de vida en general. 
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*  Subvención a Organizaciones: el municipio también se preocupa de cada una de las 
organizaciones formales existentes,  como de las entidades publicas y privadas  y que 
colaboran en el desarrollo económico y social de esta comuna, destacando entre ellos 
Integra, Fundación Minera Escondida, Internado Andino, Juntas de Vecinos, Bailes 
Religiosos, etc 

 

3.3 Gastos de funcionamiento 

 

 

 

 

Cuadro 8: Evolución del Coeficiente de Gasto en Funcionamiento 
2005-2010. 

Año Gastos de 
Funcionamiento 

Total de 
Gastos 

CGF 

2005 525.506    1.587.734 33,10 

2006 554.633 1.545.899 35,88 

2007 637.887 1.827848 34,90 

2008 669.442 2.120.940 31 

2009 710.976 2.237.633 31,77 

2010 874.337 2.722.665 32,11 

Fuente: Departamento de Finanzas Municipal, 2005. 

 

Corrección monetaria, se despliega valores en miles de pesos reales, correspondiente al último mes de diciembre de 

2010     ( considera base 2010=100). Fuente sii, ine 

Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Factor de Actualización 1,26482364 1,25139904 1,22173112 1,17855366 1,14904968 1,06567999 0,9951 1 

 

 

 

 

GastosdeTotal
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     
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Evolución del Coeficiente Gastos de 
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Del total de los presupuestos municipales, un porcentaje importante y el más elevado 
es el relacionado al gasto de funcionamiento. En gran parte  reflejan gastos atingentes 
a cubrir las necesidades de la comunidad. En su totalidad no son exclusivamente para 
el funcionamiento operativo y administrativo  del municipio. 

 

 Si lo analizamos del punto de vista porcentual respecto del gasto total asignado 
por  este concepto tenemos: 

 

54% Destinado a gastos en beneficio de la comunidad. En él se destacan la 
mantención de grupos electrógenos, contrato por extracción de basura, 
mantención de áreas verdes, actividades de apoyo a organizaciones, 
consumo alumbrado publico. 

 

46% Destinados a gastos propios  del funcionamiento  municipal tales como, 
servicios de impresión, seguros, materiales de oficina, combustible, 
actividades municipales, servicio de aseo de las dependencias 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

153

municipales, servicio telefónico, consumo de gas y agua, mantenciones, 
Internet ,arriendos, entre otros. 

 

La partida que condensa la mayor cantidad de recursos es la destinada a la Extracción 
de Basura, M$ 300.000 anuales. El retorno que se obtiene alcanza un 10% es decir se 
recauda por es te concepto M$ 30.000 ( treinta millones de pesos), subvencionando el 
municipio el 90% restante 

 

4.-SALDO FINAL DE  CAJA 

 

RESUMES INGRESOS V/S GASTOS 

INGRESOS PRESUPUESTARIOS 3.134.515 

GASTOS PRESUPUESTARIOS 2.722.664 

SUPERAVIT PRESUPUESTARIO 411.851 

 

 
El superavit presupuestario se debe específicamente a que existía proyectos que 
comenzaron a ejecutarse a fines del periodo 2010, como además de aquellos que 
recién comenzaron a ejecutarse a comienzos de este periodo 2011, dineros que se 
encontraban con un compromiso de pago. Además este municipio debe contemplar en 
sus arcas un saldo final  de caja a valor real de M $150.000 (ciento cincuenta  Millones 
de pesos) para cada periodo, lo que permite cubrir en su totalidad los compromisos 
que el municipio manifiesta en los periodos de Enero, Febrero, Marzo y Abril.  
Periodos en que se percibe el mínimo de recursos por concepto del Fondo Común. 

 

5.- COMPRAS PUBLICAS 

 

El 29 de Agosto de 2003 entra en vigencia la Ley Nº 19886, más conocida como LEY 
DE COMPRAS PUBLICAS. 

Su objetivo es informar los procedimientos administrativos de contratación de 
suministro de bienes muebles y servicios necesarios para el funcionamiento de la 
Administración Publica. 

Con Esta ley se creo la institucionalidad necesaria para velar por la transparencia y 
eficiencia de las compras, preservar la igualdad de competencia y considerar el debido 
proceso 

A contar del 01 de Enero de 2005, la Municipalidad de San Pedro de Atacama, 
comenzó a operar bajo este sistema mediante la modalidad de “ Marcha Blanca”, con 
una vigencia de 06 meses, lo que implicaba que a contar del 01 de Julio de 2005 la 
operación mediante el sistema de Chile Compra hasta el días de hoy es 
OBLIGATORIA 
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RESUMEN DE OPERACIONES REALIZADAS POR UNIDAD PERIODO 2010 

Licitaciones Públicas Adjudicadas: 

Alcaldia         8 

Dideco         59 

Secretaria   21 

Dom            25 

DAF             15 

 

Compras Por Resolución Fundada o Contrato de Suministro 
Alcaldía         40 

Dideco          99 

Secretaria     58 

Dom              55 

DAF              95 

 

Situación Financiera periodo 2010 Municipalidad de San Pedro 
de Atacama 

Código Denominación 
 Movimiento 
Financiero  

    2010 

      

  INGRESOS   

      

03.01 Patentes y Tasas por Derecho 642.165 

03.02 Permisos y Licencias 212.130 

03.03 Participacion Impuesto Territorial 188.103 

06 Rentas de la Propiedad 2.271 

08 Otros Ingresos corrientes 21.994 

08.03 Participacion del fondo comun municipal 834.133 

13 Transferencias para gastos de capital 640.219 

15 saldo de caja 593.500 

      

  TOTAL INGRESOS 3.134.515 
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  GASTOS   

      

21.01 Personal de Planta 207.441 

21.02 Personal Contrata 38.042 

21.03 Otras Remuneraciones 7.221 

21.04 Otros Gastos en personal 229.348 

     

22 Bienes y Servicios de Consumo 874.336 

     

24 Transferencias corrientes 829.179 

     

29 Adquis. De activos no financieros 8.259 

     

31 Iniciativas de Inversion 461.701 

     

34 Deuda Flontante 67.137 

      

  TOTAL GASTOS 2.722.664 

      

      

  RESULTADO DEL EJERCICIO 411.851 
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         DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

 

1.- Sistema Administrativo. 

         La administración del servicio Educacional Municipal en el año 2010 
estuvo conformada por su Jefatura, Encargada de Finanzas y de Personal, 
Encargado de Control del Departamento, Apoyo Administrativo Contable, 
Apoyo Adquisiciones, Secretaria  y Conductores. Equipo Multidisciplinario 
(3) Profesionales; Asistente Social, Psicóloga y Psicopedagoga, Equipo del 
Programa Fondo de Mejoramiento de la Gestión de Educación (5) 
Profesionales; Asistente Social y coordinadora del Programa,  Contadora 
auditora, Psicopedagoga, Psicólogo y Educadora Diferencial.  

 

 

 

 

   Director de  Educación     

                Municipal 

Equipo 
Multidisciplinari
o-SQM – D.A.E.M 

  
Establecimientos      

Encargados de  
Finanzas y 
Personal 

Secretaria 
Departamento 

Conductores (2) 

Apoyo 
administrativo 

contable 

Administrativa de 
Adquisiciones y bodega 

Administrativo 
de apoyo en el 

área de personal 

Encargado de control 

Equipo 
multidisciplinario 

FAMGME  
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2.- Desarrollo del Sistema Educacional Comunal 

                            

         Durante el año lectivo 2010, todos los Establecimientos Educacionales 
que imparten Educación General Básica en la comuna, continúan adscritos  al  
Programa de Educación Intercultural Bilingüe  EIB., y desarrollan 
Proyectos de Gestión Curricular y Propuestas Innovadoras, ejecutan las 
siguientes iniciativas:  

 “Implementación de espacios pedagógicos pertinentes para el 
desarrollo del sector lenguas indígenas”  

Escuela Básica E – 26 San Pedro de Atacama 

 “Con mi cultura avanzo en mi lectura” 
Escuela Básica G – 27  San Roque de Peine 

 “Descubro mi historia buscando palabras ancestrales” 
Escuela Básica G – 22  “Cámar”,  G – 25 “Sólor”, G – 28 “Andina”, G – 29 
“Talabre” y  G – 30 “San Bartolomé”. 

 “El Rescate de nuestro pasado Likan Antai” 
Escuela Básica E – 21  “Toconao”. 

                        

A continuación se da cuenta de los Proyectos e Iniciativas que se desarrollaron 
en los establecimientos: 

 

Escuela E – 26 “San Pedro de Atacama”, desarrolló  los siguientes proyectos 
educativos, asociados a los grandes desafíos educacionales comunales: 
Lenguaje y Comunicación, Matemática, uso de nuevas tecnologías e inglés:  

 

“Programa Lector Matte y Asesorìa Pedagógica, Escuela E – 26”  en 
convenio con la Fundación Minera Escondida, Municipalidad San Pedro de 
Atacama, Sociedad Instrucción Primaria (SIP) y la Escuela   E – 26 San Pedro 
de Atacama. 

Se recibió asesorìa en Lenguaje para Kinder, 1º, 2º, 3º y 4º año básico, 
desarrollándose actividades tales como: 
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 Visitas de asesoría en  Lenguaje y Comunicación . 
 Implementación de Planes de Mejoramiento Educativo y el 

fortalecimiento de competencias de directivos. 
 Aplicación de Pruebas de Nivel (PDN) en los meses de julio y diciembre 

de 2010 a los alumnos de Kinder a 4º básico. 
 Informes de resultados a la escuela, el sostenedor y al representante de 

Fundación Minera Escondida. 
 Cursos de perfeccionamiento que permitieron a los docentes conocer 

las metodologías a implementar y la profundización de contenidos que 
se desprenden del marco curricular que establece el Mineduc. 

 Materiales complementarios de apoyo para la sala de clases, por nivel y 
asignatura de acuerdo a lo requerido en las planificaciones que se 
implementaron en el proceso de asesoría. 

 

 

“Asesorìa Pedagógica, subsector matemáticas, Escuela E – 26”  en 
convenio con la Fundación Minera Escondida, Municipalidad San Pedro de 
Atacama, Sociedad Instrucción Primaria (SIP),  y la Escuela   E – 26 San Pedro 
de Atacama. Se recibió asesoría, en planificación y seguimiento en aula,  de 1º 
a 2º básico, en aspectos tales como: 

 

 Planificación clase a clase, para cada curso asesorado 
 Materiales y juegos didácticos necesarios para la implementación de las 

planificaciones de Matemática. 
 Visitas de asesoría en Educación Matemática 
 Aplicación de Pruebas de Nivel (PDN) en los meses de julio y diciembre 

de 2010 a los alumnos de Kinder a 2º básico. 
 Informes de resultados a la escuela, el sostenedor y al representante de 

Fundación Minera Escondida. 
 Cursos de perfeccionamiento que permitieron a los docentes conocer las 

metodologías a implementar y la profundización de contenidos que se 
desprenden del marco curricular que establece el Mineduc. 

 

“Tecnología Portátil en la Sala de Clases Escuela E – 26”, en convenio con 
la Fundación Minera Escondida, Municipalidad San Pedro de Atacama, 
“DICTUC S.A.” y la Escuela E – 26 San Pedro de Atacama, se desarrollaron las 
siguientes actividades: 

 Testeo equipos y red 
 Aplicación “Encuesta sobre uso de Tecnología” a alumnos y docentes. 
 Supervisión de clases en el establecimiento. 
 Reuniones de seguimiento. 
 Capacitaciones a docentes. 
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El establecimiento recepciona equipamiento computacional consistente en 11 
P.C. fijos y 3 P.C. fijos para el nivel de párvulos, postulado, por el municipio al 
programa enlaces, en el marco de las tecnologías para una educación de 
calidad. (TEC). 

 

“Tomatis San Pedro de Atacama 2010”, en convenio con la Fundación 
Minera Escondida, Centro Tomatis Chile Limitada y la Municipalidad San Pedro 
de Atacama, se desarrollaron las siguientes actividades: 

 

 Socialización del proyecto con la Escuela Básica E – 26. 
 Instalación de laboratorio Tomatis en el establecimiento y preparación 

técnica del establecimiento (revisión de condiciones técnicas). 
 Perfeccionamiento de docentes en el manejo del equipamiento y la 

metodología Tomatis. 
 Formación de operador de equipos y asistente de laboratorio. 
 Evaluación de Alumnos 

 

Escuela E – 21 “Toconao”, ejecutó los proyectos que a continuación se 
indican:  

 

“Programa Lector Matte y Asesorìa Pedagógica Escuela E – 21”  en 
convenio con la Fundación Minera Escondida, Municipalidad San Pedro de 
Atacama, Sociedad Instrucción Primaria (SIP) y la Escuela E – 21 Toconao.Se 
recibió asesorìa en Lenguaje para Kinder , 1º , 2º, 3º y 4º año básico, 
desarrollándose actividades tales como: 

 

 Visitas de asesoría Lenguaje y Comunicación y Educación Matemática 
 Implementación de Planes de Mejoramiento Educativo y el 

fortalecimiento de competencias de directivos. 
 Aplicación de Pruebas de Nivel (PDN) en los meses de julio y diciembre 

de 2010 a los alumnos de Kinder a 4º básico. 
 Informes de resultados a la escuela, el sostenedor y al representante de 

Fundación Minera Escondida. 
 Cursos de perfeccionamiento que permitieron a los docentes conocer 

las metodologías a implementar y la profundización de contenidos que 
se desprenden del marco curricular que establece el Mineduc. 

 Materiales y juegos didácticos necesarios para la implementación de las 
planificaciones de Matemática. 
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Durante el año 2010, el establecimiento recepciona a través del Programa 
“Tecnologías para una Educación de Calidad” (TEC), equipamiento 
computacional consistente en 1 P.C. fijo y 2 portátiles, para los  niveles de  
párvulos y escuela.  

 

Continua la ejecución de la “Propuesta de Mejoramiento Educativo” por 
parte de ALMA que considera desde el período  2008 al 2011, y que abarca los 
subsectores de  Ciencias e Inglés, lográndose elaborar planes y programas 
propios en este último subsector, y la contratación de dos profesores de idioma 
inglés que se integraron al equipo educacional del plantel. 

 

“Proyecto Tultur: From a hidden corner to the world”, iniciativa postulada al 
fondo de proyectos concursables, asociados al “Programa Inglés Abre 
Puertas”, cofinanciado por la Fundación Minera Escondida, y que posibilitará la 
creación de una revista escolar de carácter bimensual bilingüe, la cual además 
contempla incluir aspectos léxicos y culturales del Kunza. 

 

Escuela Básica G – Nº 27  “San Roque de Peine”. Durante el año 2010, el 
establecimiento contó con el aumento de 10 horas cronológicas con la finalidad 
de 

Impartir el subsector de inglés, y potenciar dicho subsector.  

También se recepciona equipamiento computacional, consistente en 2 P.C. 
portátiles a través del programa, “Tecnologías para una educación de 
calidad” (TEC). 

   Liceo Agropecuario  C-30 “Likan Antai”,  Durante el año 2010, se ejecutó 
el proyecto “Tomatis San Pedro de Atacama 2010”, en convenio con la 
Fundación Minera Escondida, Centro Tomatis Chile Limitada y la Municipalidad 
San Pedro de Atacama, se desarrollaron las siguientes actividades: 

 

 Socialización del proyecto con el Liceo Agropecuario. 
 Instalación de laboratorio Tomatis en el establecimiento y preparación 

técnica del establecimiento (revisión de condiciones técnicas). 
 Perfeccionamiento de docentes en el manejo del equipamiento y la 

metodología Tomatis. 
 Formación de operador de equipos y asistente de laboratorio. 
 Evaluación de Alumnos. 
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Durante el año 2010, se firma convenio de colaboración para el Proyecto de 
Recuperación de Aguas Grises, por `parte de la Comunidad Indígena de 
Séquitor y la Municipalidad de San Pedro de Atacama, iniciativa que 
pretende la reutilización de las aguas grises tratadas, para su uso con fines 
agrícolas y reutilizable a nivel doméstico. Experiencia a replicar en la 
comunidad de Séquitor, quienes forman parte de este proyecto en conjunto con 
CONAMA y el Liceo Agropecuario Likan Antai.  

 

La Municipalidad San Pedro de Atacama, en virtud a convenio con la Sociedad 
Química Minera de Chile, posibilita el apoyo de SQM a través del Programa de 
Fomento Agrícola Atacama, Tierra Fértil, para el fortalecimiento de la 
especialidad agrícola, habilitando espacios y plantando variedades de vides 
viníferas, olivos y hortalizas locales. 

 

Secretaria Ministerial de Educación de la Región de Antofagasta firma 
“Convenio regulatorio de la transferencia de recursos y ejecución de proyectos 
para el fomento y desarrollo de las prácticas profesionales de los liceos de 
educación media técnico profesional”, con la Municipalidad de San Pedro 
de Atacama, con la finalidad de mejorar el proceso formativo de la Educación 
Media Técnico Profesional, incentivando la realización de las prácticas 
profesionales de los y las estudiantes, lo que incidirá positivamente en el 
incremento del índice de titulación. 

 

Secretaria Ministerial de Agricultura de la Región de Antofagasta y la 
Municipalidad de San Pedro de Atacama, firman convenio de colaboración para 
la instalación, mantención y operación de estación meteorológica automática 
(EMAS), en el Liceo Likan Antai, la información generada por la EMA estará a 
disposición del Municipio y del establecimiento educacional a través de 
Internet, obligándose la SEREMI, a través del INIA, a capacitar a docentes, 
funcionarios y alumnos del Liceo para la correcta operación y mantención de la 
EMA. 

  

 

 

El Ministerio de Educación aprueba programa postulado al Fondo de Apoyo al 
Mejoramiento de la Gestión Municipal en Educación 2010 y transfiere recursos 
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conforme se establece en Decreto Exento Nº 1096 de fecha 22.07.2010 por un 
monto de $ 62.426.427  para ejecutar las siguientes iniciativas:  

 

1.- “Ampliación del Software de apoyo a la gestión técnico pedagógica 
para establecimientos en localidades extremas” 

2.- “Programa de Apoyo y fortalecimiento al sistema administrativo y 
financiero del DAEM” 

3.-  “Estrategias pedagógicas multidisciplinarias de intervención 
necesaria en los establecimientos de las localidades”  

4.- “Capacitación Tecnológica docente” 

 

Al finalizar el año escolar 2010, las iniciativas se encuentran en un estado de 
avance del orden del 75%, conforme a cronograma establecido, con proyección 
para el año 2011. 

 

Los Establecimientos Educacionales de Enseñanza Básica continúan en la 
aplicación de sus Planes de Mejoramiento Educativos conforme a las 
directrices del Ministerio de Educación, conforme  al convenio de igualdad de 
oportunidades, entre la Municipalidad de San Pedro de Atacama y 
Secretaria Ministerial de Educación región de Antofagasta, requisito para 
acceder a la Subvención Escolar Preferencial (SEP).  

 

Cabe destacar, como experiencias exitosas, la contratación de monitores para 
la ejecución de talleres y de profesional para la atención y seguimiento 
fundamentalmente de alumnos prioritarios, en la Escuela E – 26, como también 
el cofinanciamiento en asesorías para el mejoramiento del uso de Tecnología 
Portátil en el Aula, evidenciándose un adecuado uso de sus recursos conforme 
a la Ley Nº 20.248, sobre Subvención Escolar Preferencial. 

 

                             Mención especial para las escuelas de Cámar, Sólor, 
Talabre, Socaire, Río Grande, Peine y Toconao quienes conforme a sus Planes 
de Mejoramiento Educativos y disponibilidad de recursos, han podido ejecutar 
acciones para apoyar sus procesos educativos, adquiriendo materiales 
pedagógicos, textos, etc. 
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3.- Estructura Sistema Educacional Comunal. 

          

                     La estructura del sistema educacional en la comuna, está 
conformada por la educación que se imparte desde la Prebásica, con sus 
niveles  

Transición Menor y Transición Mayor; Básica Rural de 1° a 8° año; Enseñanza 
Media Técnico Profesional con sus especialidades en Agropecuaria, Servicio 
de Turismo, Administración y la especialidad de Electricidad, Educación de 
Adultos nivel enseñanza media, con fines laborales y prosecución a estudios 
superiores. 

 

Cuadro N° 1 Establecimientos Educacionales Comuna San Pedro de Atacama,   

                         año 2010. 

 

 

 

 

Enseñanza Niveles Establecimiento 

Prebásica Transición Menor 

Transición Mayor 

Escuela E – 26 “San 
Pedro de Atacama”. 

 Transición Mayor Escuela E – 21 
“Toconao” 

Básica 1° a 5° año  Escuela G – 25 “Sólor” 

 1° a 6° año  Escuela G – 22 “Cámar” 

Escuela G – 28 “Andina” 
Río Grande. 

Escuela G – 29 “Talabre” 

Escuela G – 30 “San 
Bartolomé” de Socaire. 

 1° a 8° año Escuela G – 27 “San 
Roque” de Peine. 
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Escuela E – 21 
“Toconao”. 

Escuela E – 26 “San 
Pedro de Atacama”. 

Media Técnico Profesional con 
Especialidades de: 

Agropecuaria; Servicio 
de Turismo, 
Administración y 
Electricidad. 

Liceo C – 30 “Likan 
Antai” de Séquitor. 

 

 1° a 4° año Medio Liceo C – 30 “Likan 
Antai” 

Fuente: Departamento Administración Educación Municipal, año 2010. 

 

Los establecimientos de Enseñanza Básica Común Rural se ubican: 

Uni docentes: en las localidades de Río Grande, Sólor, Talabre y Cámar.  

Tri docentes: se ubica en la localidad de Socaire  

Poli docentes: en Peine, Toconao y  San Pedro de Atacama 

 

Establecimiento 

Educacional 

N° 
de 

Prof. 

N° 
de 

Asist. 
Educ. 

Sala 

Clases 

Sala 

Prof. 

Sala 

Comput. 

Taller 

y/o 

Biblio. 

Laborat. 

Inglés 

y/o 

Mult. 

Ofic. 

Direct. 

Bodega Comedor Cocina 

 

Baños 

G – 22 2 1 2 0 1 0 0 0 1 1 1 2 

G – 25 2 1 1 0 1 0 0 0 2 1 1 2 

G – 27 4 1 4 1 1 1 0 1 1 1 1 2 

G – 28 2 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 2 

G – 29 2 1 2 0 1 1 0 1 1 1 1 2 

G – 30 4 1 3 1 1 1 0 0 1 1 1 2 

E – 21 12 9 9 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

E – 26 26 14 13 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

C – 30 13 8 7 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

TOTAL 67 37 42 5 9 6 3 6 10 9 9 18 
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4.- Infraestructura 

 

Cuadro N° 2        Equipamiento e Infraestructura por Establecimiento 
Educacional,       

                            Año 2010 

 

 

Fuente: Establecimientos Educacionales de la comuna de San Pedro de 
Atacama año 2010. 

  

La Municipalidad de San Pedro de Atacama, administra a través del 
Departamento Qde Administración Educación Municipal, 8 Establecimientos de 
Enseñanza Básica y 1 Liceo Politécnico. La planta docente comunal alcanza a 
la cantidad de 67 profesionales de la educación y 37 funcionarios asistentes de 
la educación en funciones tales como: inspectores de internado, de patio, 
auxiliares de servicios menores, serenos, secretarias, bibliotecarias, etc. En 
general, no existe déficit de personal. 

 

5.- Demanda real 

 

La matrícula actual, entendida como la población que es atendida por los 
establecimientos educacionales, en los niveles pre-básico, básico y medio en la 
comuna, fue recopilada directamente en el Departamento de Educación 
Municipal, por lo tanto son las cifras oficiales de matrícula año 2010. 

 

 

Cuadro N° 3  Demanda Real  por Establecimiento Educacional Enseñanza 
Básica,     

                      año 2010 

 

ESTABLECIMIENTO 1 

NIVE
L 

2° 

NIVE
L 

1° 

AÑO 

2° 

AÑO 

3° 

AÑO 

4° 

AÑO 

5° 

AÑO 

6° 

AÑO 

7° 

AÑO 

8° 

AÑO 

TOTAL SALAS 

CLASE
S 
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G – 22 CAMAR   0 5 0 0 3 0 0 0 8 1 

G – 25 SOLOR   3 4 2 2 3 0 0 0 14 1 

G – 27 PEINE   6 0 3 1 3 2 5 1 21 4 

G – 28 RIO GRANDE   2 1 2 2 1 2 0 0 10 1 

G – 29 TALABRE   0 2 1 0 1 0 0 0 4 1 

G – 30 SOCAIRE   7 6 7 7 4 6 0 0 37 3 

E  - 21 TOCONAO  10 10 12 13 20 16 13 20 18 132 9 

E – 26 SAN PEDRO 54 67 75 84 74 65 49 53 30 44 595 14 

TOTALES 54 77 103 114 102 97 80 76 55 63 821 34 

Fuente: Departamento de Educación Municipal, Diciembre 2010      

En el cuadro N° 3 se presenta la distribución de las matrículas de acuerdo a los 
cursos que imparte cada establecimiento educacional, en el nivel de enseñanza 
básica.  Todos los establecimientos están desde el año 1997 funcionando en 
Jornada Escolar Completa y presentan un promedio de 8.5 alumnos por sala 
en las escuelas multigrados, en Toconao el promedio es de 14.6   alumnos y en 
este sentido la Escuela E – 26 de San Pedro de Atacama, evidencia una cifra 
totalmente distinta ya que su promedio por sala de clases es de 31.3 alumnos. 

Cuadro N° 4     Demanda por Establecimiento Educacional Enseñanza Media. 

 

LICEO LIKAN ANTAI 1° MEDIO 2° MEDIO  3° MEDIO 4° MEDIO TOTALES SALAS 

PLAN GENERAL 48 56 0 0 104 3 

AGROPECUARIA 0 0 7 6 13 1 

SERV.  TURISMO 0 0 10 13 23 1 

ADMINISTRACIÓN 0 0 7 7 14 1 

ELECTRICIDAD 0 0 10 7 17 1 

TOTALES 48 56 34 33 171 7 

Fuente: Departamento de Educación Municipal, Diciembre 2010 

 

En el cuadro N° 4 se presenta la distribución de las matrículas del Liceo 
Agropecuario Likan Antai, con sus especialidades de Agropecuaria, Servicio de 
Turismo, Administración y Electricidad. El establecimiento funciona en Jornada 
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Escolar Completa desde el año 1998 y presentan un promedio  los 14.2  alumnos 
por sala. 

Cuadro N° 5   Alumnos matriculados en Establecimientos Educacionales, 
Diciembre 2010 

 

Nivel de Enseñanza Matriculados % 

Pre-Básica 131 13,2 

Básica 690 69,6 

Media Técnico-Profesional 171 17,2 

Totales 992 100,00 

Fuente: Departamento de Educación Municipal, Diciembre 2010 

Se puede observar en el cuadro N° 5 que el nivel conformado por los alumnos 
de enseñanza básica en la comuna conforman el 69,6 % de la población 
escolar, mientras que la pre-básica y la media representan el 13,2 % y el 17,2 
% respectivamente, del universo matriculado en los establecimientos 
educacionales. 

 

Cuadro N° 6: Evolución de las Matrículas según el nivel educacional, años 2006 -  2010 

 

Nivel 
Educacional 

Matrículas 

2006 

Matriculas 

2007 

Matriculas 

2008 

Matrículas 

2009 

Matrículas 

2010 

Pre-Básica 111 101 116 130 131 

Básica 544 575 613 684 690 

Media Téc. 
Prof. 

133 145 140 153 171 

Total 788 821 869 967 992 

Fuente: Departamento de Educación Municipal, Diciembre 2010 

 

Según el cuadro N° 6, donde se muestra la evolución de las matrículas, la 
demanda real de la población por el servicio educacional comunal ha ido en 
aumento entre los años 2006 - 2010 evidenciándose en los niveles pre-básico y 
básico principalmente. 
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6.- Índices Sociales Educacionales 

6.1.-Índice de Vulnerabilidad Económica 

Cuadro N° 7      Condición de Vulnerabilidad por Establecimiento Educacional. 

 

 

Fuente: Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas II Región, 2010. 

 
El Índice de Vulnerabilidad se analiza para los últimos cinco años y se concluye 
que los establecimientos educacionales de Río Grande, Cámar, Sólor, Socaire, 
Liceo Likan Antai de Séquitor, San Pedro de Atacama, presentan los mayores 
registros de vulnerabilidad, Toconao tiende a la disminución, Peine y Talabre   
disminuyen drásticamente sus índices de  vulnerabilidad. La fluctuación 
promedio, varía entre el 55,75 y el 80,00 %. En el año 2007 se empieza a construir 
un indicador con información más precisa en base a las prioridades SINAE 
asignadas a la población (nº de estudiantes en 1era, 2da o 3era prioridad sobre 
el total de las matrículas del establecimiento), esto debido a la rigurosidad y plus 
que le da al indicador tener la evaluación de la condición de vulnerabilidad de 
todos los estudiantes del sistema educacional. 

 

 

7.- Índices de  Calidad Educativa 

Cuadro N° 15       Asistencia Establecimientos Enseñanza Básica 
 

ESTABLECIMIENTO LOCALIDAD AÑO 

2006 

AÑO  

2007 

AÑO 

2008 

AÑO 
2009 

AÑO 
2010 

G – 22 CAMAR 47,78 100,0 100,0 100,0 77,8 

G – 25 SOLOR 55,75 S/I 84,6 84,6 69,2 

G – 27 PEINE 56,15 67,7 57,9 57,9 17,4 

G – 28 RIO GRANDE 67,97 100,0 90,0 90,0 80,0 

G – 29 TALABRE 48,36 80,0 71,4 71,4 28,6 

G – 30 SOCAIRE 67,82 88,5 77,8 77,8 66,7 

E – 21 TOCONAO 47,34 82,0 59,4 59,4 53,2 

E – 26 SAN PEDRO 54,65 82,5 69,5 69,5 60,5 

C – 30 SEQUITOR 48,52 81,8 80,7 80,7 68,2 
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ESTABLECIMIENTO AÑO  2006 AÑO 2007 

G- 22 Cámar 100% 100% 

G - 25 Sólor 86.57% 94.90% 

G- 27 Peine 99,99% 100% 

G- 28 Río Grande 94,61% 94,40% 

G- 29 Talabre 97,59% 97,30% 

G- 30 Socaire 99,16% 94,70% 

E – 21 Toconao 92,93% 93,40% 

E – 26 S. P. At. 89.39% 93,10% 

Promedio  

95% 

 

 96% 

 

Cuadro N° 16       Asistencia Establecimiento Enseñanza Media 
 

ESTABLECIMIENTO AÑO  2006 AÑO 2007 

C- 30 Likan Antai 89,82% 94,5% 

 

7.1. Resultados del Sistema de Medición de la Calidad de la Educación 
(SIMCE). 

 

En relación con la calidad de la educación en la comuna de San Pedro de 
Atacama, los resultados de la aplicación del SIMCE, arrojo los siguientes 
resultados de la medición realizada a los 4tos básicos y 2do. medio en el mes 
de noviembre del 2010: 

  

 

Escuela Básica E – 21  Toconao  4º año básico 

Año Lenguaje Matemática Comprensión del 
Med. 
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2005 267 239 245 

2006 288 293 292 

2007 252 263 258 

2008 252 217 242 

2009 295 279 269 

2010 299 283 283 

 

Escuela Básica E – 26  San Pedro de Atacama   4º año básico 

Año Lenguaje Matemática Comprensión del 
Med. 

2005 231 230 228 

2006 242 225 245 

2007 233 224 238 

2008 274 236 234 

2009 258 252 257 

2010 275 248 264 

 

 

Escuela Básica  G-30 San Bartolomé de Socaire  4º año básico 

Año Lenguaje Matemática Comprensión del 
Med. 

2010 273 235 225 

                   

 

Liceo C – 30  Likan Antai     2º año  medio 

    Año Lenguaje Matemática 

2003 239 230 
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2006 234 237 

2008 236 245 

2010 238 231 

 

 

Síntesis  de Resultados Promedios  SIMCE Comunal  II Región 

Cuartos Años Básicos 2010 

 

 

Establecimiento 

Educacional 

Promedio Leng. Mat. Com. Med. 

Toconao 288 299 283 283 

San Pedro de 
Atac. 

262 275 248 264 

Socaire 244 273 235 225 

Prom. 
Comunal 

265 282 255 257 

Prom. Reg. 254 265 248 250 

Prom. Nac. 260 271 253 255 

 

 

 

 

 

Síntesis  de Resultados Promedios  SIMCE Comunal  II Región 

Segundo Año Medio 2010 
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Establecimiento 

Educacional 

Promedio Leng. Mat. 

LICEO 
AGROPECUARIO 

235 238 231 

PROMEDIO 
REGIONAL 

251 253 249 

PROMEDIO  
NACIONAL 

258 259 256 

 

 

 8.- Índices de Promoción, Reprobados y Retirados 

 

El sistema educacional comunal registra los siguientes antecedentes referidos 
a la Promoción en el período 2006 – 2010: 

 

Cuadro N° 8  Promoción Escolar Establecimientos Enseñanza Básica 

 

Establecimiento 

Educacional 

Año  

 2006  

AÑO 

2007 

AÑO 

2008 

AÑO 

2009 

AÑO    
2010 

G- 22 Cámar 100,00 100,00 75,00 100,00 100,00 

G- 25 Sólor 75,00 88,20 100,00 88,3 93,3 

G- 27 Peine 100,00 100,00 100,00 100,0 100,0 

G- 28 Río 
Grande 

100,00 90,00 100,00 88,9 100,0 

G- 29 Talabre 100,00 100,00 100.00 100,0 100,0 

G- 30 Socaire 100,00 96,70 83,30 97,5 97,2 

E – 21 Toconao 94,07 94,00 92,20 94,0 95,1 
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E – 26 S. P. At. 88,69 93,30 89,60 96.0 89,0 

Promedio  

94,72 

 

95,30 

 

92,50 

 

95.6 

 

96,8 

 
Fuente: Establecimientos Educacionales Comuna San Pedro de Atacama, 
2010 

Cuadro N° 9   Reprobación Escolar Establecimientos Enseñanza Básica 
Establecimiento 

Educacional 

Año 

2006 

Año 

2007 

Año  

2008 

AÑO 

2009 

AÑO 

2010 

G- 22 Càmar 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 

G- 25 Sòlor 25,00 11,80 0,00 11,7 6,7 

G- 27 Peine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

G- 28 Río Grande 0,00 10,00 0,00 11,1 0,00 

G- 29 Talabre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

G- 30 Socaire 0,00 3,30 16,70 2,5 2,8 

E – 21 Toconao 5,93 6,00 7,80 6,0 4,9 

E – 26 S. P. At. 11,31 6,70 10,40 4.0 11,0 

Promedio  

5,28 

 

4,70 

 

7,50 

 

4.4 

 

3,2 

 
Fuente: Establecimientos Educacionales Comuna San Pedro de Atacama, 
2010 

Cuadro N° 10       Retiro Escolar Establecimiento Enseñanza Básica 
Establecimiento 

Educacional 

Año 

2006 

Año 

2007 

Año 

2008 

AÑO 

2009 

AÑO 

2010 

G- 22 Càmar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

G- 25 Sólor 0,00 10,50 0,00 0,00 0,00 

G- 27 Peine 6,00 0,00 0,00 1,8 0,00 

G- 28 Río Grande 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

G- 29 Talabre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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G- 30 Socaire 0,00 3,20 8,00 0,00 2,8 

E – 21 Toconao 4,00 2,90 4,60 2,2 4,7 

E – 26 S. P. At. 7,00 5,00 2,00 2.0 8,1 

Promedio  

2,12 

 

2.70 

 

1,88 

 

2.0 

 

2,0 

 
Fuente: Establecimientos Educacionales Comuna San Pedro de Atacama, 
2010 

Cuadro N° 11    Promoción Escolar Establecimiento Enseñanza Media 
 

Establecimiento 

Educacional 

Año 

2006 

Año 

2007 

Año 

2008 

AÑO 

2009 

AÑO 

2010 

Liceo Likan Antai 84,00 89,70 89,85 88,90 87,9 

 
Fuente: Establecimiento Educacional Comuna San Pedro de Atacama, 2010 

Cuadro N° 12    Reprobación Escolar Establecimiento Enseñanza Media 
 

Establecimiento 

Educacional 

Año  

2006 

Año 

2007 

Año 

2008 

AÑO 

2009 

AÑO 

2010 

Liceo Likan Antai 16,00 10,30 10,15 11,1 12,1 

Fuente: Establecimiento Educacional Comuna San Pedro de Atacama, 2010 
 
 

Cuadro N° 13    Retiro Escolar Establecimiento Enseñanza Media 
 

 Establecimiento 

Educacional 

Año  

2006 

Año 

2007 

Año 

2008 

AÑO  

2009 

AÑO 

2010 

Liceo Likan Antai 4,00 7.60 3,90 2,5 7,0 

Fuente: Establecimiento Educacional Comuna San Pedro de Atacama, 2010 
 

Los resultados que presentan los establecimientos de enseñanza básica en 
materia de promoción y reprobación analizados en los cuadros 8 y 9 son 
buenos, como así mismo, los porcentajes de retiro señalados en los cuadros 10  
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se ajustan a los estándares normales, producto de la movilidad de los grupos 
familiares. 

Respecto a los indicadores observados en la enseñanza media, cuadros 11 y 
12, se puede observar una regularidad en los resultados obtenidos respecto a 
la promoción, lo cual en conjunto con la reprobación están dentro de los 
estándares normales, en cambio en el indicador para los retiros cuadro 13, en 
el análisis efectuado, evidencia una alta fundamentalmente sustentado por el 
retiro de alumnos de 1º año medio. 

 

9.- Índices de Rendimiento Escolar y Asistencia 

 

El Sistema Educacional Comunal registra los siguientes antecedentes referidos 
al Rendimiento Escolar para el período 2006 – 2010: 

 

Cuadro  N° 14       Rendimiento Escolar Establecimientos Enseñanza 
Básica.  

        
ESTABLECIMIENTO AÑO 

2006 

AÑO 

2007 

AÑO 

2008 

AÑO 
2009 

AÑO 
2010 

G- 22 Cámar 6,1 5,9 5,1 5,9 5,7 

G - 25 Sólor 4,9 5,2 5,4 5,3 5,5 

G- 27 Peine 6,1 6,0 6,0 6,0 6,2 

G- 28 Río Grande 5,6 5,6 5,4 5,3 5,3 

G- 29 Talabre 6,3 6,0 6,2 6,1 6,1 

G- 30 Socaire 5,9 6,2 5,8 6,0 5,9 

E – 21 Toconao 5,7 5,7 5,6 5,5 5,6 

E – 26 S. P. At. 5,5 5,7 5,6 5,6 5,6 

Promedio 5,8 5,8 5,6 5,8 5,7 

Fuente: Establecimiento Educacional Comuna San Pedro de Atacama, 2010 
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Cuadro N° 15       Rendimiento Escolar  Establecimiento Enseñanza  Media. 
 

ESTABLECIMIENTO AÑO 

2006 

AÑO 

2007 

AÑO 

2008 

AÑO 

2009 

AÑO 
2010 

C- 30 Likan Antai 5,1 5,2 5,2 5,2 5,2 

Fuente: Establecimiento Educacional Comuna San Pedro de Atacama, 2010 
 

 El sistema educacional comunal registra los siguientes antecedentes referidos 
a la Asistencia en el período 2009  – 2010: 

Cuadro N° 16       Asistencia Establecimientos Enseñanza Básica 
 

ESTABLECIMIENTO AÑO  2009 AÑO 2010 

G- 22 Cámar 96,8  % 99,4  % 

G - 25 Sólor 93,2  % 97,2  % 

G- 27 Peine 99,5  % 98,1  % 

G- 28 Río Grande 94,7  % 88;0  % 

G- 29 Talabre 96,2  % 98,3  % 

G- 30 Socaire 98,4  % 98,7  % 

E – 21 Toconao 90,6  % 90,7  % 

E – 26 S. P. At. 90,6  % 92,6  % 

Promedio  

95,0  % 

 

              95,4  % 

Fuente: Boletines de Subvención educacional 2009 – 2010.-  

Cuadro N° 17       Asistencia Establecimiento Enseñanza Media 
 

ESTABLECIMIENTO AÑO  2009 AÑO 2010 

C- 30 Likan Antai 92,7  % 92,5  % 

Fuente: Boletines de Subvención educacional 2009 – 2010.-  
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10.-  Resultados Comunales  Evaluación Docente  

Cuadro Nº 18       Resultados Evaluación Docente Comunal  2010 

      NIVELES    DE   DESEMPEÑO 

INSATISFACTORIO BASICO COMPETENTE DESTACADO TOTAL 

  Nº                    % Nº          % Nº              % Nº              % Nº          
% 

01                     7,1 6       42,9 7             50,0 0               0,0 14        
100 

Fuente: Banner Infodocente Ministerio de Educación 2011 

Cuadro Nº 19        Resultados Evaluación Docente Comunal   2005 – 2010 

NIVELES    DE   DESEMPEÑO 

BASICO + INSATISF COMPETENT + DEST TOTAL 

Nº                             %  Nº                            % Nº                             % 

19                            48,7 20                            51,2 39                           100,0 

Fuente: Banner Infodocente Ministerio de Educación 2011 

 

Cuadro Nº 20         Cuadro Comparativo Resultados Evaluación docente 
2010 

NIVELES    DE   DESEMPEÑO 

Establecimiento 
Educacional 

Insatisf. Básico Competente Destacado Total 

San Pedro Atac. 1          7,1 6               42,9 7               50,0  14           100 

Promedio Reg. 15      0,71 627         29,17 1.313      62,17 168       7,95 2112       100 

Promedio Nac. 320    0,59 14.985    27,79 33.786    62,65 4.837    8,97 53.928    100 

Fuente: Banner Infodocente Ministerio de Educación 2011 

 

 

 

10.-  Proyecto de Integración Escolar Comunal 
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DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR 2010 

 

Durante el año escolar 2010, el Proyecto de Integración Escolar Comunal, 
atendió a 29 estudiantes de 1º año a octavo año básico que presentaban 
Necesidades Educativas Especiales (NEE) Permanentes, vale decir 
Discapacidad Intelectual y Auditiva, de los cuales 6 pertenecen a la Escuela E-
21 de Toconao, 3 a la Escuela G-25 de Sólor y 20 a la Escuela E-26 de San 
Pedro de Atacama. La atención brindada estuvo a cargo de dos Educadoras 
Diferenciales especialistas en “Discapacidad Intelectual” y “Audición y 
Lenguaje”, más el apoyo de una Psicóloga exclusiva para el proyecto con 44 
horas de atención profesional y un Asistente Social quien es parte del Equipo 
Multidisciplinario del D.A.E.M. Se destinan entre 3 y 6 horas cronológicas 
semanales de atención profesional para cada estudiante, dependiendo de la 
necesidad de cada uno. El trabajo realizado por los profesionales se lleva a 
cabo en forma itinerante, asignándose 2 días a la semana en las Escuelas de 
Toconao y San Pedro y 1 día para la Escuela de Sólor. De acuerdo a los 
niveles intelectuales arrojados de la evaluación Psicológica y el diagnóstico 
Psicopedagógico, los menores se encuentran integrados utilizando las 
modalidades 1, 2 y 3 que se establecen en el artículo 12 del Decreto Supremo 
de Educación Nº 1/98 para estudiantes con NEE1.  

 

                                                        

Modalidad 1: El estudiante asiste a todas las actividades del curso común y 
recibe atención de profesionales especialistas, docentes y no docentes en el 
aula de recursos en forma complementaria. 
 
Modalidad 2: El estudiante asiste a todas las actividades del curso común 
excepto a aquellas áreas o subsectores en que requiera de mayor apoyo, las que 
deberán ser realizadas en el aula de recursos en forma complementaria. 
 

Modalidad 3: Asiste en la misma proporción de tiempo al aula de recursos y al 
aula común. Pueden existir objetivos educacionales comunes  para estudiantes 
con y sin Discapacidad. 
 
Modalidad 4: Participa de un currículum especial asistiendo a todas las 
actividades en el aula de recursos y compartiendo con los compañeros del 
establecimiento sólo recreos, actos, ceremonias oficiales y actividades 
extraprogramáticas en general. Representa una opción de integración física o 
funcional solamente. 
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La atención pedagógica se centra en los sub-sectores de aprendizaje de mayor 
dificultad para el alumno y se han adoptado una serie de medidas curriculares 
para apoyar de mejor forma la integración, realizándose adaptaciones 
curriculares que pueden ser de “Acceso” lo cual quiere decir que no afectan al 
currículum, como por ejemplo:  todos los recursos humanos, materiales y 
ayudas técnicas puestas al servicio de un estudiante con NEE (máquinas 
perforadoras de código Braille, rampas de acceso, ensanche de puertas, 
intérpretes de lengua de señas e indicadores luminosos para alumnos sordos, 
etc...) o “Curriculares” que afectan directamente los elementos del currículum. 
En la actualidad la atención se brinda en un aula de recursos y en el aula 
común junto a sus compañeros de curso y al docente de educación básica. 

 

Así también se mantienen diversas actividades de sensibilización hacia el 
cuerpo docente, padres y apoderados, estudiantes de los establecimientos y 
comunidad en general. 

 

Se proyecta para el año escolar 2011, un total de 76 estudiantes, incluidos los 
antiguos, derivados previa evaluación integral por los profesionales del Equipo 
Multidisciplinario del D.A.E.M y especialistas ajenos a nuestro sistema 
educativo.  

 

 

11.-  Programa Preservación y Rescate Cultural: “Frente a los ojos de mi Comuna” . 
Convenio de apoyo regional entre la II región de la República de Chile y AUI, ESO,  
NAOJ, MUNICIPALIDAD SAN PEDRO DE ATACAMA 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA. 

 

Nombre del programa:  

 

I.- IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA: 
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NOMBRE DEL 
PROYECTO 

PRESERVACION Y RESCATE CULTURAL  “FRENTE A LOS OJOS DE MI COMUNA” 

Ejecutor Municipalidad de San Pedro de Atacama Código FPSC.002.2009 

 Responsable Hugo Miranda Iriarte Cargo Director DAEM, San Pedro 
de Atacama. 

Duración del 
Programa Inicio Abril  2010 Término Noviembre del 

2010 Total Meses 08 meses 

Área de 
Influencia 

Beneficiarios 
Directos 

963 
Estudiantes 

67 Docentes 

900 
Apoderados 

37 Asist. 
Educación 

Beneficiarios 
Indirectos 

Padres de Familia 
o tenedores de 
los/as niños/as 

 

Comuna o 
Localidad 

 

Comuna de 
San Pedro de 
Atacama 

Periodo del 
Informe Inicio Abril de 

2010 Término  Enero de 2011 Total Meses 10 MESES 

 

 

Monto Asignado: $ 22,612,677.- 

 

Síntesis del Programa:  

 

Este proyecto pretende incentiva la participación de niños (as), jóvenes y 
adultos (as) desde la perspectiva cultural, fomentando el intercambio cultural 
entre localidades y Ayllus de una misma comuna, promoviendo la preservación 
y conservación de los aspectos culturales identitarios, que facilite el intercambio 
de conocimientos, experiencias y realidades culturales. 

         La Cultura Atacameña, al igual que las diferentes culturas de nuestro 
país, es rica y variada según la realidad por localidad comunal en la que se 
exprese, de éste modo la unificación cultural propuesta mediante esta iniciativa 
toma fuerza bajo consideraciones ancestrales que motivan al los Atacameños 
(as) de zonas mas extremas a reunirse para compartir, intercambiar y 
enriquecer aun mas sus aspectos artísticos culturales intrínsicos. Bajo este 
sentido son los y las mas jóvenes  los llamados a realizar estas actividades 
como forma de expresar el traspaso cultural que han recibido de  los adultos 
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(as)  y son los adultos los encargados de matizar las presentaciones, según lo 
aprendido de sus ancestros con aplicaciones actuales para presentar el arte 
atacameño (a) atractivo, frente a los ojos de su comunidad. 

         Las localidades beneficiarias de esta iniciativa, son las que concentran el 
porcentaje más alto de Atacameños pertenecientes a la etnia, tales como: 
Peine, Toconao, Cámar, Talabre, Socaire, Sólor y Río Grande, sin dejar de 
lado a San Pedro de Atacama y Séquitor. 

 

De acuerdo a lo anterior se puede establecer que el proyecto impacta 
principalmente en dos de los tramos establecidos como prioritarios en el Plan 
Regional de Gobierno 2006-2010, es decir;  los y las jóvenes ya que serán ellos 
y ellas los (as) encargados (as) de realizar la muestra general y Pueblos 
Originarios, tomado en cuenta que los beneficiarios se encuentran ubicados en 
asentamientos con predominancia Indígena, específicamente Atacameña, de 
ésta manera se considera indispensable el traspaso de generaciones 
anteriores, como estrategia de  fortalecimiento cultural. Considerando además 
que los espacios de muestra cultural propios de la comuna más bien son los 
que la sociedad de cada localidad vivencia en sus actividades cotidianas, en 
algunos casos se abren espacios de muestra como la participación de los 
alumnos de cada escuela, en los Juegos Multigrados o Pre-cordilleranos, 
situación que permite exponer lo aprendido a través de monitores, que serán 
seleccionados de entre la misma localidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA  
CUENTA ANUAL AÑO 2010 

GUSTAVO LE PAIGE 328 – SAN PEDRO DE ATACAMA 
FONO = 55- 569200 

183

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
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Visión. 
 

“Evolucionar el servicio de salud otorgado a la comunidad, a las condiciones de 
Satisfacción, prestaciones, tecnológicas, de infraestructura y calidad que son 
características del sector privado de salud”.  

Misión. 
“Administrar eficaz, eficiente y transparentemente los fondos públicos y 

privados asignados para el funcionamiento del sistema de salud publico-rural de la 
comuna de San Pedro de Atacama; derivando en una atención digna, oportuna, 
resolutiva y de calidad en los establecimientos del nivel primario de salud”.  

 

Organización Administrativa 2010 
 

 

ALCALDESA

ADMINISTRADOR 
MUNICIPAL

DIRECTORA 
DEPTO SALUD

SUBDIRECTOR 
CONSULTORIO

SPA
ENCARGADA
FINANZAS

EMR CAMAR EMR TALABRE

POSTA 
RIO GRANDEPOSTA SOCAIRE

ENCARGADA 
ADQUISICIONES

ENCARGADO 
PROGRAMAS

POSTA PEINEPOSTA TOCONAO

ADMINISTRATIVO

AUXILIARES 
SERVICIOS
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Funcionamiento del Departamento de Salud 

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

Son espacios habilitados para la 
atención de los profesionales en 

lugares apartados.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

PostasPostas
RuralesRurales

E.M.RE.M.R

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

Camar Camar 
TalabreTalabre

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

E.M.RE.M.R

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Son espacios habilitados para la 
atención de los profesionales en 

lugares apartados.

E.M.RE.M.R

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Camar Camar 
TalabreTalabre

Son espacios habilitados para la 
atención de los profesionales en 

lugares apartados.

E.M.RE.M.R

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

E.M.RE.M.R

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

Realizan acciones de salud de 
carácter ambulatorio de menor 

complejidad y acciones preventivas.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
de Saludde Salud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del sistema 

de salud municipal.

Son espacios habilitados para la 
atención de los profesionales en 

lugares apartados.

E.M.RE.M.R

Toconao, Toconao, 
Peine, Socaire Peine, Socaire 

RRíío Grande.o Grande.

Realizan acciones de salud 
preventivas y de carácter 

ambulatorio de menor 
complejidad.

PostasPostas
RuralesRurales

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Ejecuta las acciones de salud 
correspondientes a la atención 

primaria y la ejecución de 
convenios.

ConsultorioConsultorio
Gral. RuralGral. Rural

San PedroSan Pedro
AtacamaAtacama

Departamento Departamento 
dede SaludSalud

Encargada de la administración, 
finanzas y contabilidad del 

sistema de salud municipal.

 
Dotación Departamento de Salud Municipal 

2010 

Director Director 
DepartamentoDepartamento

Encargada de Encargada de 
FinanzasFinanzas

Encargado de Encargado de 
ProgramasProgramas

Encargada de Encargada de 
AdquisicionesAdquisiciones

Encargada de Encargada de 
PersonalPersonal

Yovana González González

Mirta Solís Cenzano

Waldo Corante Corante

Karina Chayle Cruz

Patricia Jiménez Siares

ConductoresConductores
Juan Martínez B. - Ricardo Mallorca Q.  
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Presupuesto de Salud 
 

 La salud de la población ha sido considerada una de las  principales 
preocupaciones de la MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA, la cual ha 
realizado grandes esfuerzos por cumplir cabalmente con los Planes y  Programas 
instruidos por el Ministerio de Salud, incrementando el aporte municipal para el año 
2010, de este modo mejorar la atención de salud en la comuna. 

 

 El presupuesto 2010 experimenta un crecimiento del orden de un 23.57 % 
respecto del año 2009. 

 

 

Ejecución Presupuestaria INGRESOS 
2010 

 
CONCEPTO M $ 

Del Servicio de Salud 102.899 

De Otras Entidades Públicas 47.173 

De la Municipalidad 331.600 

Venta de Servicios 14.879 

Recuperación y Reembolsos Licencias Médicas 3.282 

Otros Ingresos Corrientes 206 

Saldo Inicial de Caja 10.163 

  

TOTAL 510.202 
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Composición Porcentual INGRESO 2010 

 

 

 

 

 

 
Evolución del ingreso 2000-2010 
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Relación Ingresos: Servicio de Salud y 
Municipalidad Años 2002-2010 

 

 

 

 

 

 

 
Ejecución Presupuestaria Gastos año 2010 

CONCEPTO M $ 

Personal de Planta 157.093 

Personal a Contrata 115.479 

Otras Remuneraciones 72.691 

Bienes y Servicios de Consumo 116.393 

Mobiliario y Otros 34 

Maquinarías y Equipos 2.962 

Equipos Informáticos 1.612 

Saldo Final de Caja 43.938 

TOTAL 510.202 
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Composición porcentual GASTOS 2010 

 

 

 

 

 

 

Logros 2010 
 

Adquisición de Ambulancia de Emergencia  Avanzada (Fondos F.N.D.R.) 

 

 Mercedes Benz, Mod. Sprinter 413, 2010, Mot.  2.1 
 Equipo de Ventilación Mecánica, Equipo de Respiración, Desfibrilador, 

DEA (Equipo de Desfibrilador Automático), Juego de Férulas, 2 Tablas de 
Inmovilización Adulto y Paquete de Parto. 

 Inversión $52.479.000.- 
 

Implementación Sala Kinesica. 

 

 Elíptica Oxford 
 Trotadora Oxford 
 Ultrasonido SEC 
 Onda Corta SEC 
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PROGRAMAS Y CONVENIOS 2010 

Resumen Programas con Vigencia al 
31.12.2010 

Nº Programas Presupuesto Egresos 
Saldo no 
Gestionado 

1 Programa Apoyo Radiológico 1.350.000 394.800 955.200 

2 
Programa de Rehabilitación Integral en la 
Red de Salud (Artrosis) 2.650.674 2.353.984 296.690 

3 
Programa de reforzamiento y resolutividad 
odontológica:       

       Urgencia Odontológica: 755.000 693.587 61.413 

       Salud Oral 6 años 252.000 148.322 103.678 

       Salud Oral Embarazadas 8.759.900 3.715.703 5.044.197 

       Prótesis y Endodoncia 358.387 357.911 476 

  
     Odontológico Mujeres y Hombres de 
Escasos Recursos 4.414.000 4.414.000 0 

4 
Programa de Mejoramiento en Atención 
Primaria 16.000.000 13.859.937 2.140.063 

5 Programa de Salud Mental 10.306.800 5.965.141 4.341.659 

6 Programa de Resolutividad en APS 10.835.151 7.459.669 3.375.482 

7 Programa Chile Crece Contigo 2010 32.557.417 15.888.672 16.668.745 

8 Programa IRA-ERA 17.280.000 15.059.233 2.220.767 

9 Programa Urgencia Rural. 20.572.000 20.572.000 0 

Total 
General 126.091.329 90.882.959 35.208.370 
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Evolución de Fondos Complementarios 2004-
2009 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicadores de Gestión Programas Apoyo 
Radiológico 
 Indicadores: 

 

Se realizaron un total de 33 radiografías AP-LAT, de un total de 70 que contempla el 
convenio. 

47.14% de uso. 

  Comentarios: 
 

Estas radiografías se deben hacer con una orden médica y bajo sospecha de alguna 
enfermedad pulmonar. Si los médicos no envían pacientes para la toma de estos 
exámenes, no se puede otorgar cupos 

por cuenta propia. Los médicos consideran que si no es necesario, no se debe tomar, 
especialmente en los niños por el tema de la radiación. 
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Indicadores de Gestión Programa 
Rehabilitación Integral en la Red de Salud 
(Artrosis) 
 Indicadores: 

Ingresaron 26 pacientes con diferentes artrosis, con un total de 130 controles. 

Promedio de atenciones por paciente:  

5 atenciones por  paciente 

  Comentarios: 
 

El convenio contempla, además de contratación del profesional, la adquisición de 
medicamentos los cuales fueron comprados de acuerdo a la canasta del programa. 

Indicadores de Gestión Programa de 
Reforzamiento y Resolutividad 
Odontológica 
 

COMPONENTE ESTRATEGIA META IMPORTANCIA 
RELATIVA 

CALCULO DE 
INDICADOR 

6 AÑOS 80% 17.85% 65.11% 

URGENCIA 25% 0% 22.30% 

60 AÑOS 40% 17.85% 
 

No hay Dato 

PROGRAMAS DE 
ATENCIÓN 
ODONTOLOGICA CON 
GARANTIAS EXPLICITAS 
(GES) 

EMBARAZADA 60% 17.85% 18.6% 

100% 17.85% 
 

100% 

PROGRAMA DE 
ATENCIÓN 
ODONTOLOGICA 
INTEGRAL PARA 
MUJERES Y HOMBRES DE 
ESCASOS RECURSOS 

ALTAS INTEGRALES 
PARA MUJERES Y 
HOMBRES DE 
ESCASOS RECURSOS 1 12.85% 

 

70.58% 

RESOLUCION DE 
ESPECIALIDADES PRÓTESIS DENTALES 100% 7.85% 

100% 
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EN APS 

ODONTOLOGICAS EN APS 
ENDODONCIAS EN 
APS 

100% 7.85% 
 

100% 

 

 

Indicadores de Gestión Programa de 
Mejoramiento en Atención Primaria 
 Indicadores: 

9241 Consultas médicas. 

  La meta de consultas médicas a efectuar en el año 2010, para la comuna, 
corresponde a 6381 consultas médicas. 

 

Consultas de morbilidad médica 2010:      8171 

28.05% de aumento 

   La meta de consultas médicas a efectuar en Postas Rurales de Salud en el 
año 2010, para la comuna corresponde a 1025 consultas médicas. 

 

Consultas de morbilidad médica en postas 2010:      1070 

4.39% de aumento 

   Contratar Profesionales por parte de la comuna o el establecimiento, cuando 
corresponda, para reforzar la atención de la población usuaria comunal. 

 

Indicadores de Gestión Programa de 
Mejoramiento en Atención Primaria 
 Indicadores: 
   La meta de consultas odontológicas de urgencia a efectuar en el año 2010, 

para la comuna, corresponde a 545 consultas odontológicas de urgencia. 
 

Consultas odontológicas de urgencia  2010:      749 

37.43% de aumento 
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   Mantener actividades recuperativas primarias, meta de 3986 actividades 
recuperativas. 

 

Actividades Recuperativas  2010:      3124 

-21.63% de disminución 

 

   Contratar técnicos paramédicos de odontología, cuando corresponda, para 
reforzar la atención de la población usuaria de la comuna. 

 

   La meta de consultas odontológicas de urgencia a efectuar en el año 2010, 
para la comuna, corresponde a 545 consultas odontológicas de urgencia. 

 

Consultas odontológicas de urgencia  2010:      749 

37.43% de aumento 

 

   Mantener actividades recuperativas primarias, meta de 3986 actividades 
recuperativas. 

 

Actividades Recuperativas  2010:      3124 

-21.63% de disminución 

 

   Contratar técnicos paramédicos de odontología, cuando corresponda, para 
reforzar la atención de la población usuaria de la comuna. 

 

 

   Mejorar  la disponibilidad y dispensación de fármacos e insumos asociados a 
las prestaciones médicas y odontológicas de atención primaria que se realicen 
en la comuna. 

 

   Mejorar la gestión de la demanda en los establecimientos de atención 
primaria mediante la optimización de la línea telefónica gratuita para la dación 
de horas por teléfono y el refuerzo de aquellas estrategias orientadas a 
aumentar la satisfacción de los usuarios y a ampliar la información disponible. 

 

  Comentarios: 
 

Este programa,  a diferencia de otros, no tiene metas exclusivas del convenio y las 
estipuladas constituyen metas globales, es decir este programa viene a reforzar 
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actividades de atención primaria en total ya que la meta de atenciones por morbilidad 
es un número que se logra con atención dentro y fuera de horario en Consultorio y 
Postas. 

Indicadores de Gestión Programa de Salud 
Mental 
 Componente  Depresión: 

  

85 Personas mayores de 15 años atendidas por Depresión 

1 Agrupación  de autoayuda se constituye en red de apoyo psicosocial  para las 
personas que egresan del programa. 

 

  Componente Violencia Intrafamiliar : 
  

50 Mujeres mayores de 15 años víctimas de violencia intrafamiliar  reciben atención  

1 Agrupación de autoayuda se constituye en red de apoyo psicosocial  para mujeres 
que viven violencia intrafamiliar 

1 Centro de padres y apoderados participan en un programa de prevención de la 
violencia intrafamiliar. 

 

  Componente Prevención y Tratamiento Integral de  Alcohol y Drogas: 
 

40  Personas mayores de 10 años con consumo riesgoso de alcohol y/o drogas 
reciben intervenciones preventivas 

30 Personas mayores de 10 años con consumo problema o dependiente de alcohol 
y/o drogas reciben intervenciones terapéuticas 

1 Agrupación  de autoayuda se constituye en red de apoyo psicosocial  para el 
tratamiento y el seguimiento de las personas con consumo problema y dependencia 
de alcohol y drogas. 

1 establecimiento educacional participa  en un programa de prevención    de 
problemas por 

consumo de alcohol y drogas en la población adolescente. 

 

 Componente GES Consumo Perjudicial o Dependiente de alcohol y/o drogas 
en población menor de 20 años: 
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2 Personas menores de 20 años con consumo perjudicial o dependiente de alcohol y/o 
drogas que ingresan a Plan Ambulatorio Básico garantizado por GES.  

1  Personas menores de 20 años con consumo perjudicial o dependiente de alcohol 
y/o drogas que ingresan a Plan de Seguimiento después de su egreso al Plan  
Ambulatorio  

        Básico  

 

 Componente Salud Mental Infanto Adolescente : 
 

4  Niños, niñas y adolescentes son atendidos por Trastorno Hipercinético y de la 
Atención 

10 Niños y niñas son atendidos por Maltrato Infantil 

10 Niños, niñas y adolescentes son atendidos por Trastornos emocionales o 
conductuales de la infancia y la adolescencia. 

1 Organización de monitores  de padres y/o apoderados participa en programa de 
prevención de problemas de salud mental de niños, niñas y adolescentes. 

 

Indicadores de Gestión Programa de 
Resolutividad en APS 
 

 Acciones e indicadores: 
 

  Laboratorio Básico 
 

Indicador: Laboratorio Básico 

INDICADOR 
Nº de exámenes de laboratorio 
realizados 

Nº de consultas morbilidad y controles 
de salud realizados 

  REM REM 

9% 1166 12950 

 

 Resolución de Especialidades Ambulatorias 
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Componente Tipo de Actividad N° de 
Actividades 

Nº Concretadas % de 
cumplimiento 

Consulta Oftalmológica 
por Vicio refracción 

40 0 0% 

Otra Consulta 
Oftalmológica 

5 0 0% 

Oftalmología 

Lentes 48 0 0% 

Consultas  Hipoacusia 7 11 157.14%  

Audiometrías 2 11 550%  

Audífonos 2 13 650%  

Impedanciometría 2 2 100% 

Consulta Síndrome 
Vertiginoso 

2 1 50% 

Otorrinología 

Consulta Otitis 2 2 100% 

Mamografía < 35 años 5 3 60% 

Mamografía  > 35 años 25 21 84% 

Patología 
Mamaria 

Ecotomografía mamaria 
> 35 años 

5 4 80% 

  Ecotomografía 
abdominal 

18 16 88.89% 

 Atención Domiciliaria de Pacientes con Discapacidad Severa  
 

Cuidadores que reciben estipendio capacitados 

INDICADOR N° de Cuidadores que reciben 
estipendio capacitados 

N° total de cuidadores que reciben 
estipendio 

  WEB WEB 

100% 9 9 
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Comentarios: 

El componente oftalmológico no se ejecutó por 2 razones: El operativo del Club de 
Leones ocupó la lista de espera disponible y Oftalmólogo suspende actividad. Por lo 
que no alcanza a ejecutarse dentro del año. No obstante podría ejecutarse en 2011 
con una autorización del Servicio de Salud. 

 

Indicadores de Gestión Programa Chile Crece 
Contigo 
Acciones e Indicadores  

 

COMPONENTE PRODUCTOS 
ESPERADOS 

MEDIO DE 
VERIFICACION 

META 
2010 

CALCULO 

REM-A05 Fortalecimiento de 
los cuidados 
prenatales REM-A05 

100% 
 

100% 

REM-26 
FORTALECIMIENTO DEL 
DESARROLLO PRENATAL Atención Integral a 

familias en 
situación de 
Vulnerabilidad 

REM-26 
80% 

 

79.31% 

REM-A01 

REMA05 
80% 

 

57.75% 

REMA01 

P2 
14% 

 

52.11% 

REM-A03 

Fortalecimiento del 
Control de Salud 
del Niño / Niña 
para el Desarrollo 
Integral 

REM-A03 

LINEA 
BASE 

 

100% 

REM27 

FORTALECIMIENTO AL 
DESARROLLO INTEGRAL 
DEL NIÑO Y NIÑA 

Intervenciones 
Educativas de 
Apoyo a la Crianza P2 

LINEA 
BASE 

 

0 

ATENCION DE NIÑAS Y Fortalecimiento de Registro local 80%  
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Registro local 0 

Registro local 2 

NIÑOS EN SITUACION DE 
VULNERABILIDAD 

las Intervenciones 
en Niños/Niñas  en 
Situación de 
Vulnerabilidad, 
Rezago y Déficit en 
su Desarrollo 
Integral  

Registro local 
0,5 2 

Registro local 

Registro local 
0,9 

 

0 

REM-A03 

REM-A05 
90% 

 

115% 

REM-A26 

ATENCION DE NIÑAS Y 
NIÑOS EN SITUACION DE 
VULNERABILIDAD 

Fortalecimiento de 
las Intervenciones 
en Niños/Niñas  en 
Situación de 
Vulnerabilidad, 
Rezago y Déficit en 
su Desarrollo 
Integral  

P2 
0,9 

 

22.5% 

 

 

Indicadores de Gestión Programa      IRA-
ERA 
 Acciones: 

Atención de pacientes con enfermedades respiratorias tanto adultos como niños. 

  Indicadores: 
Atenciones IRA: 1688     86.34% atenciones IRA 

Atenciones ERA: 267      13.66% atenciones ERA  

Visitas domiciliarias: 6 ERA  

Educación Sala cuna: 2 

Jardín Infantil: 1 

  Comentarios: 
 

El programa contempla la entrega de medicamentos y cámaras para aplicación de 
Salbutamol que los envía directamente el Servicio de Salud. 
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Indicadores de Gestión Programa Urgencia 
Rural 
 Acciones: 

 

Apoyar mediante la contratación de profesional medico y/o no medico al sistema de 
turnos de urgencia rural. Además contempla compra de medicamentos. 

 Indicadores: 
 

  Incremento anual de un 6% de las consultas de urgencia (reales)  atendidas 
por médico en horario no hábil en relación al año anterior. Esto implica 
incrementar de 34 % a un 40 %.  

Datos: 

Total atenciones en urgencia 2010               :  6801 

Total urgencias reales (fuera horario)                             :    153 

Total urgencias reales atendida por Médico (fuera horario) :     66        43.14% 

Indicadores de Gestión Programa Urgencia 
Rural 
 

 Disminución anual de un 10 % las urgencias (reales) atendidas por Técnico 
Paramédico en horario hábil, con relación al año anterior. Esto implica bajar de 
30 % a un 20 %.  

Datos: 

Total atenciones en urgencia 2010                                              :  6801   

Total urgencias reales (dentro horario)                                                :     73               

Total urgencias reales atendida por Paramédico (dentro horario)        :    15                                                                                 
20.55% 

  Mantener o disminuir en un 5 %. el porcentaje de derivaciones de urgencia con 
relación al año anterior, implica mantener en  258  o disminuir a 245  las 
derivaciones de urgencia.  

Datos: 

Total traslados 2010:    278 Total traslados 2009:    258 
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Indicadores de Gestión Programa Urgencia 
Rural 
 Obtener una relación consulta urgencia inferior a un 3 % de las consultas de 

morbilidad del establecimiento. 
Datos: 

 

Total urgencias reales   :    226            3.44%   

Total consultas morbilidades urgencia                 :  6574 

 

Mantener en forma permanente el stock de medicamentos establecidos en el Manual 
Administrativo para el Sistema de Urgencia Rural. 

  Mantener en forma permanente el stock de medicamentos establecidos en el 
Manual Administrativo para el Sistema de Urgencia Rural.  
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CONSULTORIO GENERAL RURAL Y 
POSTAS 2010 

Atenciones de Salud 2010 Comuna San Pedro de 
Atacama 
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Urgencias Año 2010 
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Metas Sanitarias 2010 
Nº Componente Meta Cobertura 

1 Evaluación del desarrollo psicomotor 90% 81.7% 

2 Cobertura de papanicolau 70% 72.5% 

Atención odontológica: Adolescentes de 12 años con alta 
odontológica 65%  42.5% 

 Atención odontológica: Embarazadas con alta odontológica 55% 24.0% 
3 

  

  
Atención odontológica: Niños de 6 años, inscritos con alta 
odontológica 70% 65.1% 

 4 
Compensación de personas diabéticas bajo control de 20 y más 
años 82% 58.3% 

5 
Compensación de personas hipertensas bajo control de 20 y 
más años 60% 83.8% 

6 Obesidad en niños/as menores de 6 años bajo control 8% 2.5% 

7 
Profesionales con agenda centralizada en SOME en cada 
establecimiento 100% 100% 

8 Consejo de desarrollo de salud funcionando regularmente 100% 100% 

9  Gestión de Reclamos      90% 72.41% 

10 Vacunación 3ª dosis pentavalente del PNI 95% 100% 
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Personal del Consultorio y Postas 2010 
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Directivos de Salud año 2010 

 YOVANA GONZALEZ GONZALEZ: DIRECTORA DEPARTAMENTO DE 
SALUD SAN PEDRO DE   ATACAMA. 

 

 HUMBERTO ARGANDOÑA CATUR: DIRECTOR CONSULTORIO GENERAL 
RURAL SAN PEDRO DE ATACAMA. 

 

Equipo Gestor 2010 

 HUMBERTO ARGANDOÑA CATUR 
 EDITH MORA RODRIGUEZ 
 IVAN PEREZ ALVARADO 
 MAURICIO AGUIRRE BAEZ 
 JENIFER FIERRO VILLALOBOS 
 CAROLINA ORTIZ GONZALEZ 
 YASNA COVARRUBIAS SEPULVEDA 
 EVELYN SLIMMING CACERES 

 

Equipo de Cabecera Sector Violeta 
 San Pedro de Atacama 

 MAURICIO AGUIRRE BAEZ 
 JOCELYN CELTI QUISPE 

 

Equipo de Cabecera Sector Verde  
Ayllus y Localidades 

 EVELYN SLIMMING CACERES 
 JENIFER FIERRO VILLALOBOS 
 CAROLINA ORTIZ GONZALEZ 

 

Equipo Transversal 

 HUMBERTO ARGANDOÑA CATUR 
 LUIS LEON PAVEZ 
 JOCELYN CELTI QUISPE 
 CAROLINA MOSCOSO CARRASCO 
 KATHERINE VALDIVIA WESTPHAL 
 YESSICA MOYA CORTES 
 YASNA COVARRUBIAS SEPULVEDA 
 LILIAN BRAVO ORTIZ 
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Equipo Some 

 MAURICIO AGUIRRE BAEZ 
 MONICA SANCHEZ REYES 
 ALEJANDRA CONDORI ANZA 
 JOCELYN MICHEA LAYANA 

 

Servicios de Apoyo 

 CINDY FABIAN AGUILERA 
 ERICA ANACONA LOPEZ 
 YERKA GAVIA GONZALEZ 
 CARMEN HUACA AYABIRE 
 SOLEDAD REYES SOZA 
 LILIAN BRAVO ORTIZ 

 

Servicios de Urgencia 

 JOCELYN CELTI QUISPE (COORDINADORA) 
 IVAN  PEREZ ALVARADO 
 PATRICIA CASTILLO TELLO 
 OLIVIA MONDACA SANDON 
 ESTEFANY ZAMBRANA GAVIA 
 GLORIA LIENDRO MARTINEZ 
 CRISTIAN FERNANDEZ FERNANDEZ 
 IVAN  PEREZ ALVARADO 

 

Conductores 

 JAVIER TINTE ALMENDARES 
 SERGIO ZAPATA CERDA 
 JOSE PLAZA RAMOS 
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ANEXO Nº1 
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ANEXO N° 1 : ESTADO DE AVANCE PLADECO 
 

Objetivo N° 1 : MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION DE LA COMUNA, DISMINUYENDO LOS NIVELES DE 
POBREZA , AUMENTANDO LA COBERTURA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS EN UN MEDIO AMBIENTE SUSTENTABLE Y 

ARMONICO. 
 

Programa Objetivo específico Programa/proyecto Observación 

Disminución de los 
niveles de pobreza, 
a través de 
aumentar la 
cobertura de los 
servicios básicos 
para la población 

 Mejorar calidad de vida 
de la población como 
lograr abastecimiento de 
agua potable por 
localidad, implementar 
casetas sanitarias, entre 
otros 

 Peine está en ejecución red de 
agua potable  

 

Problema de cobertura 
resuelto. 

Pendiente Cucuter que 
cuenta con financiamiento 

    Esté en ejecución Peine  con 
red de alcantarillado 

Pendiente Toconao en 
espera de estudio MOP 

 Regularización de Títulos de 
dominio 

 Se entregaron los títulos de 
Los Algarrobos 

 Se ingresó Alto Jama 
Pendiente comités de 

allegados 
 Mejorar suministro de  Se pusieron e marcha 

centrales de Talabre y Río 
 Esté en estudio Peine y 

Camar. 
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energía eléctrica grande a la espera de Socaire 

 Mejorar Calidad de la 
Vivienda 

Se postuló  asignó el primer 
subsidio colectivo 

 

 Aumentar cobertura y 
calidad de sistemas de 
eliminación de excretas 

 Peine en ejecución  

Pendiente Toconao 

 Mejorar cobertura y calidad 
del servicio de Salud 
Municipal 

 Aprobación de Financiamiento 
para Consultorio Rural 

 

 

 

 Mejorar vialidad de la 
comuna, particularmente en 
calles 

Se continuo con la pavimentación 
participativa en poblaciones de 
San Pedro 

  

 Fomentar y apoyar 
iniciativas de generación de 
oportunidades para jóvenes 

Se desarrollo Campeonato Juvenil 
de Basketball y Volleyball. 

Se apoyó programa de  difusión 
radial juvenil 

Se pretende continuar en 
línea de integración 

 Radicar o erradicar 
población que habita en 
asentamientos precarios 

- Se está trabajando en 
regularizar Alto Jama y loteos 
de Peine y Toconao 

 

 Llevar a cabo mejoramiento - Se trabaja en FONDEVE para 
mejorar sedes comunitarias. 

Objetivo Cumplido 
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del equipamiento comunal - Se construye parque de áreas 
verdes en SPA y Toconao 

 Diagnosticar situación 
laboral de pobl. Adulta 
mayor de 40 años 

- Realizar el diagnóstico  Diagnóstico pendiente 

 Incrementar la oferta 
deportiva y recreacional de 
San Pedro de Atacama 

Se ejecutó mejoramiento de 
Cancha de Fútbol punta de 
Diamante 

Se adjudicaron los fondos para 
multicancha Conde Duque 

 

 Fomentar iniciativas de 
generación de oportunidades 
para adultos mayores y 
discapacitados 

Elaboración programa del adulto 
mayor  

 

Se está trabajando en 
programa de intercambio 
con La Serena 

 Fomentar iniciativas de 
generación de oportunidades 
para mujeres ,dando 
prioridad a las que viven en 
situación de pobreza 

Se capacitó a mujeres 
microempresarias en programa de 
emprendimiento destinado a 
formar negocio.  

 

 Trabajar en la solución de 
seguridad ciudadana 

  

  Se postuló proyecto y 
declaraciones de sistema de 
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Mejorar disposición de 
residuos sólidos de la 
comuna 

tratamiento de basura para 
Talabre., Camar y Río Grande 

 Mejorar la infraestructura 
educacional de la comuna  

- Se asignaron fondos para 
construcción de Río Grande y 
Ampliación de sala cuna 

 

- Se logró financiamiento para 
compra de terreno de escuela 
E-26 de San Pedro de 
Atacama 

 

Ordenamiento del 
territorio y 
protección del 
ambiente 

Ordenar estratégicamente 
actividades densidades y 
estructura vial de acuerdo a 
condiciones medio 
ambientales 

 

 

 
 

 Crear Condiciones para 
Instalación de terminal de 
buses 

 Pendiente, falta definir 
disponibilidad de terreno 

 Implementar Ordenanza de 
Protección al Medio 
Ambiente 

Se avanzó con la ordenanza de 
control canino y con la próxima 
actualización del Plan regulador 
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 Contar con programa de 
educación ambiental 

 

Objetivo cumplido 
 Implementar ordenanza 

sector comercial 
 Cumplido 

 

 Implementar ordenanzas 
sector turismo 

Se aprobó ordenanza cumplido 

 Fomentar desarrollo de Plan 
Forestal 

 CONAF realizó programa de 
forestación con 

comunidades indígenas, en 
el que el municipio aportó 

trasladando las especies en 
camión municipal 

 Procurar implementación de 
nueva aduana 

 Pendiente 
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Objetivo N° 2 : FORTALECER LA CAPACIDAD DE LA POBLACION DE SAN PEDRO DE ATACAMA Y SUS 
DESCENDIENTES PARA GENERAR INGRESOS ESPECIALMENTE MONETARIOS 

 

Programa Objetivo específico Meta Programa/proyecto Observaciones 

Fortalecer la actividad 
Económica 
Empresarial y 
Microempresarial de la 
población local 

 Fomentar 
iniciativas de 
capacitación a 
jóvenes para 
administrar 
territorios  

Haber capacitado al 
100% de los jóvenes 
San Pedrinos 

  Se han desarrollado una 
serie de capacitaciones a 
jóvenes en conjunto con 
otras instituciones públicas 
en el área turismo y 
comercio, se ha fomentado 
liderazgo mediante curso 
de líderes deportivos. 

  Gestionar 
traspaso de 
territorio a la 
comunidad 

   Se está trabajando con 
CONADi y Bienes 
Nacionales en esta línea,  

Potenciar la 
administración de 
recursos y territorio 
local por parte de la 
Comunidad 

Fomentar iniciativas 
de asistencia 
técnicas 

Haber desarrollado 
Plan de asistencia 
técnica local 

  Durante el año 2004 
SEMCE incluyó entre sus 
planes la comuna  

  Generar 
proyectos de 

Durante Aplicación del 
Pladeco haber 

  Se está trabajando con 
PRODESAL en proyectos 
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apoyo 
agropecuario 

diseñado y aplicado 
proyectos de desarrollo 
agrícola 

de desarrollo agrícola y con 
Programa de Aplicación 
tecnológica sistemas de 
riego, con fondos C.N.R 

  Diseñar zonas de 
servicio cerca de 
los poblados 

Contar en un plazo de 
4 años con zonas de 
servicio al transporte 

El seccional se 
encuentra aprobado falta 
loteo por parte de Bienes 
Nacionales 

 

  Generar Profos 
Sectoriales 

Elaborar y ejecutar 
durante los dos 
primeros años de 
aplicación PLADECO 
profos sectoriales 

 El Programa Orígenes está 
trabajando en esa dirección 
desde la perspectiva étnica 

  Fortalecer 
convenios de 
cooperación para 
asesoría técnica 

Elaborar y ejecutar 
durante los dos 
primeros años de 
aplicación proyectos 
productivos de interés 
por localidad 

  Cumplido a través del Plan 
Maestro y los estudios de 
preinversión. 

  Aumentar el 
número de 
especialidades 
del Liceo C-30 

Aumentar a fines 
del  2003 
especialidades en el 
Liceo 

  Existen dos nuevas 
especialidades: Turismo y 

Administración  
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Apertura y Desarrollo 
de vínculos y redes 
comerciales con el 
resto del país y el 
exterior 

 Fomentar 
iniciativas de 
intercambio 
comercial y 
cultural 

Programas de 
visitas culturales 
Pasantías estudiantiles 

 

  Intercambios Ito Cajón 

Se firmó con orígenes 
Convenio Productivo que 

incluye pasantías. 

 

  

 

 

 

 

  
 

Implementación de 
internet en todas las 
escuelas de la 
comuna. 

 Infocentro en 
Biblioteca 

 

 

 

 

  

  Difundir las 
actividades 
realizadas por la 
Municipalidad de 
San Pedro de 
Atacama 

Durante el período 
de aplicación del 
PLADECO distribuir 
información de las 
actividades 
realizadas 

 Plan Informativo 
Comunal 

Reeditaron boletines 
informativos la primera 

mitad del año 

  Difundir y 
promover la 
imagen de la 

A fines del 2001 
implementar una 

 Proyecto presentado 
a 
Telecomunicaciones. 

 

Está próxima a 
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comuna radio para fortalecer 
la comunicación 
intracomunal 

Existe una iniciativa 
con Programa 
Orígenes 

funcionar 
 

   
A fines de 2000 
haber diseñado e 
implementado una 
página WEB de la 
comuna 

  Se  implementó un link 
municipal en el portal de 
San Pedro de Atacama, 

con financiamiento privado 

Desarrollo en los 
jóvenes y niños de un 
adecuado nivel de 
autoestima y de una 
mayor capacidad 
emprendedora para el 
desempeño económico 
en el sociedad de 
mercado 

  
Mejorar el contenido 
y modalidad de la 
educación. 
 

 

 

 

 

Fomentar iniciativas de 
generación de 
oportunidades para 
padres y niños 

 Modificar contenidos 
de programas 

 

 

 

 

 

 

Desarrollar talleres de 
autoestima 

Talleres de desarrollo 
infantil 

Fundación Minera 
Escondida realizó un 
estudio preliminar y 
posteriormente con 

elaboración de PADEM 

 

 

 

Se realizaron talleres y 
reuniones juveniles durante 

el 2004 
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Objetivo N° 3 : FORTALECER Y PRESERVAR LA IDENTIDAD ÉTNICA Y CULTURA DE LOS ATACAMEÑOS, EN ESPECIAL 
DE LOS JÓVENES , CON LAS TRADICIONES ACUMULADAS POR SUS ANTEPASADOS. 

 

Programa Objetivo específico Meta Programa/proyecto Observaciones 

Rescate de la 
identidad 

atacameña 

Reforzar educación 
intercultural 

 

 

 

 

 

 

 

 

Crear Comité de 
Costumbres y 

tradiciones 

Haber 
implementado un 

programa 
intercultural el 2003 
 

 

 

 

 

 

 

Haber constituido el 
2003 el comitè de 
costumbres y 
tradiciones 

Diseñar un programa y buscar 
financiamiento 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otorgar personalidad jurídica a 
la organización 

Constituir organización 

Se implementó el 
programa intercultural en 

todas las escuelas 

Se está trabajando con el 
Programa Orígenes del 

BID en esa línea 

 

 

 

 

Cumplido, el comité se 
encuentra constituido 
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Fomentar rescate y 
difusión de 
tradiciones 

 

 

Realizar muestras 
locales de folclore 

comida típicas 

 

Apoyar proceso de 
las comunidades 
indígenas en la 

administración de los 
recursos naturales y 
culturales insertos en 

 

 

 

 

Realizar un catastro 
de tradiciones 
atacameñas 

 

 

Realizar en 4 años a 
lo menos 3 muestras 

 

 

Apoyar declaración 
de Monumentos 
Nacionales 

 

Constituir un comité 
de participación local 

representativa 

Incentivar a la población para 
que se organice 

 

 

 

 

 

 

 

Organizar la actividad 

Promover y ejecutar 

 

 

Presentar información al 
Consejo 

Promover reformulación del 

 

 

 

 

Pendiente 

 

 

 

 

Se realizó en Noviembre 
en el contexto del 

aniversario de la comuna 
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Áreas Protegidas 

 

en la toma de  
decisiones de sitios 
protegidos  

Plan de Manejo de la Reserva 
de los flamencos 
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Objetivo N° 4 : FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL 
Programa Objetivo específico Meta Programa/proyecto Observaciones 

Fortalecimiento 
de la gestión 
municipal 

 Entregar mayor 
rapidez y cobertura 

Gestionar aumento 
de planta 

 Aumentar la planta La modificación de la Ley 
orgánica que permite modificar 
las plantas no está aprobada 
sin embargo el objetivo se ha 
cumplido a través de 
programas 

  Crear comité de la 
corporación de 
desarrollo y turismo 

 

Contar con 
corporación de 
cultura y turismo 

 Creación de 
corporación 

Fue creada a instancias de 
empresarios privados 

 Capacitar a los 
funcionarios en temas 
atingentes a la comuna 

Anualmente realizar 
pasantías 

 Realizar pasantías a 
los funcionarios 

No se ha cumplido, por falta de 
recursos, como pasantía pero sí 
como capacitación, sobre todo 

en las áreas de patentes y 
permisos 

 Fomentar permanencia 
de funcionarios 
municipales en la 
comuna 

En un plazo de 4 
años construir 
viviendas para 
funcionarios 

 Implementar 
viviendas para 
funcionarios 

No existe financiamiento y no se 
vislumbra solución en el corto 

plazo, sin embargo se regularizó 
en forma preliminar el tema de 

terreno 
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