
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE ATACAMA 

CRONOGRAMA CONCURSO PÚBLICO – SEPTIEMBRE-OCTUBRE AÑO 2026 

N° Acción Fecha de inicio 
Fecha de 

término 

1 

Publicación: 

a) Diario de circulación nacional, 

regional o local 

b) Oficio a Municipios de la Región 

c) Página web de la Municipalidad 

21-09-2026 02-10-2026 

2 
Entrega de bases de concurso 

público 
21-09-2026 02-10-2026 

3 Recepción de antecedentes 21-09-2026 02-10-2026 

4 

Constitución de la comisión, 

evaluación y preselección de 

antecedentes 

05-10-2026 08-10-2026 

5 Evaluación Psicolaboral 09-10-2026 14-10-2026 

6 Entrevista personal 19-10-2026 22-10-2026 

7 Elaboración de informes y ternas 23-10-2026 26-10-2026 

8 Entrega de ternas al Sr. Alcalde 27-10-2026 27-10-2026 

9 

Notificación al postulante 

seleccionado y aceptación del 

postulante 

27-10-2026 28-10-2026 

10 

Recopilación de antecedentes para 

nombramiento: 

a) Documentación original. 

b) Informe de antecedentes para el 

ingreso a la Administración Pública. 

c) Certificado de probidad 

administrativa. 

d) Exámenes médicos. 

28-10-2026 30-10-2026 

11 Asunción de funciones* 02-11-2026 02-11-2026 

 

Nota: Cronograma elaborado para el proceso de Concurso Público correspondiente al año 

2026, considerando la publicación el día 21 de septiembre de 2026 y la asunción de funciones 

de los postulantes seleccionados el 02 de noviembre de 2026. 

*La fecha efectiva de asunción de funciones dependerá de la prolijidad del postulante 

seleccionado, en cuanto a la etapa de recopilación de antecedentes para el respectivo 

nombramiento. 



* Si la fecha es inhábil, debe presentarse a su primer día de función el día hábil siguiente. 

 


