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MUNICIPALIDAD SAN PEDRO DE ATACAMA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

INFORME
De : Sandra Malgue Malgue
Administradora Municipal
A : Concejo Municipal
Sesion - Ordinaria N°© 12 de fecha 30 de abril de 2026
Fecha - 30 de abril de 2026
Asunto : Remite Informacién que atafie a Unidades Municipales

Junto con saludar cordialmente, mediante el presente documento, informo respecto
a gestiones y/o acciones realizadas en las distintas unidades municipales. Lo
anterior; segln se detalla a continuacion:

1.- Area Municipal: Con respecto al drea municipal, me permito informar lo siguiente:
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a) Obtencion o Renovacion de Licencias de Conducir: Se informa que los cupos
para tramitar la licencia de conducir en las localidades del interior (informacién que se
canaliza a través de las Oficinas del Programa Enlaces de cada localidad), para la semana
del Lunes 27 al Jueves 30 de Abril de 2026, se distribuiran de la siguiente forma:

Lunes 27 de Abril de 2026: 02 cupos Peine, 02 cupos Rio Grande
Martes 28 de Abril de 2026: 03 cupos Socaire, 03 cupos Toconao
Miércoles 29 de Abril de 2026: 02 cupos Camar, 01 cupo Rio Grande
Jueves 30 de Abril de 2026: 01 cupo Camar, 02 cupos Talabre
Viernes 01 de Mayo de 2026: Feriado

EEEEE

b) Feria Costumbrista de la Vendimia 2026: El viernes 17 y sabado 18 de abril en el
Pueblo de Artesanos; se llevd a cabo la tradicional “Feria Costumbrista de la Vendimia
2026". Este fin de semana se vivido una verdadera fiesta de tradiciones en nuestra comuna.
La Feria Costumbrista de la Vendimia 2026 reuni6é lo mejor de la cultura, la gastronomia y
el emprendimiento local. La actividad ofrecié a la comunidad y visitantes una experiencia
llena de identidad y tradicion.



Durante ambas jornadas se puedo disfrutar de:

<+ Gastronomia local

4+ Artesania

4 Mdsica en vivo

4 Actividades para toda la familia
+ Emprendimientos locales
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c) Socaire Celebra un Suefio Hecho Realidad: Después de mds de 15 afios de
trabajo, una familia de Socaire abrid las puertas de su vifiedo, compartiendo con la
comunidad el fruto de un esfuerzo que comenzd con unas pocas matas y hoy ya proyecta
sus primeros vinos. En plena altura del desierto, donde el clima y el agua no siempre
acompafian, este vifiedo ha crecido paso a paso, demostrando que la tierra también puede
dar vino en Socaire. La jornada se vivié en el marco de la vendimia, reuniendo a vecinos,
autoridades y visitantes en una celebracion que rescata tradiciones y fortalece la identidad

local.
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d) Semana del Buen Trato: La Municipalidad de San Pedro de Atacama, se encuentra
promocionando la denominada “Semana del Buen Trato”, dias llenos de buena vibra, risas
y actividades orientadas a los nifios, nifias y adolescentes de la Comuna. Musica, juegos,
premios, sorpresas y mucho mas... Porque el buen trato lo construimos entre tod@s.

INTERVENCION ARTISTICA
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e) SENDA Previene Impulsa Prevencion Vial con Campaia Tolerancia Cero en
San Pedro de Atacama: La iniciativa considera una capsula audiovisual y una encuesta
breve para fortalecer la prevencion del consumo de alcohol y otras drogas en la
conduccién. Promover informacién clara sobre los efectos del alcohol y otras drogas en la
conduccién es parte del objetivo de la campafia Tolerancia Cero difundida en San Pedro de
Atacama. A través de un video informativo y una encuesta de percepcién, la iniciativa
apunta a fortalecer la conciencia preventiva entre conductores y comunidad local. El video
difundido en el marco de Tolerancia Cero aborda los efectos que distintas sustancias
pueden provocar en la conduccién, entre ellos alteraciones en la percepcion, la atencion,
los reflejos, la coordinacién y la capacidad de reaccién. El contenido también incorpora
factores de riesgo vinculados al rubro del transporte, como jornadas extensas, fatiga y
exigencias sostenidas al volante, elementos que inciden en la seguridad vial. Junto con este
material, la iniciativa incorpora una encuesta breve de tres preguntas, dirigida a recoger
percepciones sobre la conduccion bajo efectos del alcohol y otras drogas. La convocatoria
estd abierta a la comunidad de San Pedro de Atacama y busca aportar al fortalecimiento de
la prevencioén vial a nivel local.



f) Dia de la Madre Tierra: Este 22 de abril, celebramos nuestro hogar comun, ese
gue nos regala vida, paisajes uUnicos y la belleza que nos rodea cada dia. Cuidar la Tierra no
es solo una responsabilidad, es un compromiso con las futuras generaciones. Desde
nuestras acciones mas pequefias podemos generar grandes cambios.
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g) Cuenta Publica de Gestion 2025, San Pedro de Atacama: Con fecha jueves 23
de abril del afio en curso, el Alcalde Justo Zuleta Santander, presentdé a la comunidad el
balance de gestién municipal: un municipio mas ordenado, digitalizado y con procesos de
control interno fortalecidos. La gestion también avanzdé en infraestructura y en la
construccién de alianzas con otros actores del territorio, ampliando el rol municipal hacia
una gobernanza mas colaborativa. Algunos de los hitos del periodo:

4+ 70 Microbasurales eliminados en toda la comuna, con participacion directa de juntas
de vecinos y comunidades. En 2026 se suma una cuadrilla permanente de mantencién de
espacios publicos.

4+ El presupuesto de salud pas6 de $ 2.000 millones a mas de $ 4.700 millones en tres
afos, con una inversion histérica en infraestructura: postas rurales y centro de atencién de
urgencia suman mas de $19.500 millones.

4+ El foco de seguridad publica 2026 apunta a la prevencién y coordinacién territorial:
vecinos, Carabineros, PDI — con nuevo destacamento en la comuna, Fiscalia y Tribunal
trabajando en conjunto.
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h) San Pedro de Atacama se Proyecta al Mundo: Como Municipalidad, queremos
invitar a toda la comunidad a ser parte del lanzamiento de los videos de nuestra nueva
campafia turistica, donde daremos a conocer una serie de imagenes que destacan la
riqueza natural, cultural y patrimonial de nuestro territorio. Este es un trabajo pensado

para fortalecer el turismo local y poner en valor lo que somos como territorio.

28 de abril-19:00 horas.s
PLAZA DE SAN PEDRO DE ATACA ‘

Martes




i) Aniversario N° 99 Carabineros de Chile: Con fecha lunes 27 de abril, saludamos
y reconocemos la importante labor de Carabineros de Chile, quienes dia a dia trabajan por
la seguridad y el bienestar de nuestras comunidades. Como Municipalidad de San Pedro de
Atacama, valoramos su compromiso, vocacién de servicio y presencia en el territorio,
fundamentales para construir una comuna mas segura para todas y todos. En este
contexto, se llevé a cabo una Ceremonia de Izamiento del Pabellén Nacional y Entrega de
Medallas en la 2da. Comisaria de San Pedro de Atacama. La ocasion, contd con la presencia
del Sr. Alcalde, quien acompafié este importante acto protocolar junto a autoridades y
comunidad, relevando el trabajo conjunto en beneficio de la seguridad y el bienestar de los
vecinos; destacando el compromiso, la vocacion de servicio y la trayectoria institucional.

Entrega de Medallasen la
2cda. Comisaria de San Pedro de
Atacama
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i) Aniversario N° 30 de la Primera Compainia de Bomberos de San Pedro de
Atacama: Como Municipalidad, fuimos parte de la emotiva ceremonia conmemorativa por
los 30 aflos de servicio de la Primera Compafila de Bomberos, instancia en la que se
destacd el compromiso, vocacion y entrega de sus voluntarias y voluntarios al servicio de la
comunidad. Reconocemos y valoramos profundamente la labor que dia a dia realizan,
siendo un pilar fundamental para la seguridad y bienestar de San Pedro de Atacama.
Felicitamos este importante aniversario y reafirmamos nuestro apoyo a su noble labor.

Prirmera
Companiade Bomberos de San Pedro
de Ataocanma
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K) Postulacién Programas de Emprendimiento del FOSIS: La Municipalidad de San
Pedro de Atacama, informa a la comunidad respecto al proceso de postulaciéon a los
Programas de Emprendimiento del FOSIS. Para brindar apoyo en este proceso, se llevara a
cabo una jornada de inscripciéon presencial. Este afio la comuna de San Pedro de Atacama,
cuenta con cupos para: Emprendamos Semilla y Emprendamos Avanzado

4 Lugar: DIDECO San Pedro de Atacama, Ckilapana 583
4 Fecha: Martes 28 de abril

4+ Horario: 10:30 a 13:00 horas y 14:00 a 16:00 horas.
4 Postulacion: Hasta el 30 de abril de 2026
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FOSIS REGION DE ANTOFAGASTA

Postula a los programas de
emprendimiento del FOSIS 2026

Te apoyamos con tu postulacion
en San Pedro de Atacama

MARTES 28 DE ABRIL

DIDECO de San Pedro de Atacama
Ckilapana 583
Horario mafnana: 10:30 a las 13:00.
Horario tarde: De las 14:00 a las 16:00 horas.

Iigln\ Municipatidad

San Pedro de
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W Atacama

GOBIERNO DE CHILE TRABAJANDO PARA USTED



1) Permisos de Circulacion 2026 - Transporte y Turismo (Decreto 80): Para
realizar el tramite, se debe presentar todos los documentos impresos requeridos,
incluyendo revisidn técnica, SOAP vigente y certificado de emisiones al dia.

Documentos Requeridos:

4+ Permiso de Circulacién del afio anterior (original)

4+ Revisidén Técnica vigente (copia municipalidad)

4+ Certificado de emision de gases contaminantes vigente (copia municipalidad)
4+ SOAP vigente al siguiente afio (copia municipalidad)

4+ Decreto 80 (original y copia)

Atencion: lunes a viernes de 08:30 a 13:00 horas
Pago Presencial: calle Ckilapana #581
Fecha Limite: 29 de mayo de 2026

PERMISOS DE
CIRCULACION

PERMISO DE CIRCULACION DEL ANO ANTERIOR
REVISION TECNICA VIGENTE
CERTIFICADO DE EMISION DE GASES CONTAMINANTES VIGENTE
SOAP (SEGURO OBLIGATORIO) VIGENTE AL SIGUIENTE ARNO

DECRETO 80 COPIA

HORARIO DE ATENCION: LUNES A VIERNES 8:30 A 13:00

o i PAGO PRESENCIAL EN CALLE CKILAPANA #5811
‘_'\ = i‘&:,

FIN DE COBROS: 29 DE MAYO

m) Machuca Celebra: Nueva Sede Comunitaria que Fortalece su Identidad y
Futuro: La Comunidad Atacamefia de Machuca inaugurd su nueva sede comunitaria, un
espacio construido con respeto, proyeccidon y suefios compartidos. Como Municipalidad,
estuvimos presentes en esta significativa ceremonia, acompafando a la comunidad en este
importante hito que fortalece la vida comunitaria, promueve el didlogo y resguarda las
tradiciones, con profundo respeto por el territorio y la cultura local. Un paso que refleja la
union, identidad y compromiso de Machuca con su desarrollo.

Nuewva Sede
Comunitaria que Fortalece su
Identidad y Futuro
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n) Oferta Laboral: La Municipalidad de San Pedro de Atacama, a través de la Oficina
Municipal de Intermediaciéon Laboral (OMIL), invita a postular al cargo de Suplencia
Administrativo/a en la Direccion de Desarrollo Comunitario. Los interesados pueden postular

hasta el dia 30 de abrii de 2026, enviando sus antecedentes al correo
oficina.omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al que postulan.

POSTULACIONES HASTA EL > AL CORREO

2 INDICANDO EN ASUNTO EL CARGO A
POSTULAR

o) Licitacion Puablica: La Municipalidad de San Pedro de Atacama informa a la
comunidad que ya se encuentra publicada en el Portal de Mercado Publico la licitacién

“Servicio de Desarmado, Traslado e Instalacion de Containers” en la Comuna de San
Pedro de Atacama.

4+ Cierre de Recepciéon de Ofertas: 07 de mayo de 2026
4 Postulaciones en: www.mercadopublico.cl
4 ID Licitacion: 947750-8-LE26.




p) Asignacion de Medidores de Extension de Red de Agua Potable en la
Poblaciéon Vilama: La Municipalidad de San Pedro de Atacama informa que, aquellas
personas que ya cuentan con el arranque instalado deben realizar el tramite
directamente en CAPRA. Este paso es necesario para que dicha entidad proceda con el
enrolamiento y solicite la documentacién requerida para la obtencion del nimero de
cliente. Como Municipalidad, no tenemos injerencia en los procesos internos que adopte
CAPRA. Cabe sefialar, que todos los medidores e insumos que no fueron instalados
durante la ejecucién de la obra ya fueron entregados por la empresa contratista a la
bodega de CAPRA. Por lo tanto, estos equipos son actualmente propiedad de dicha
entidad. Respecto a los criterios de instalacidon, durante la ejecucién de la obra se
acordd, en reunion conjunta entre personal de CAPRA y la Municipalidad, que no se
instalarian medidores en sitios que no contaran con un cierre perimetral sélido o que no
estuvieran habitados. Esta medida se adopté a solicitud de CAPRA para evitar la
sustraccién de equipos, pérdidas de agua y la generacién de cobros en propiedades sin

moradores.

2.- Area Salud: Con respecto al drea de salud, me permito informar lo siguiente:
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a) Atencidén Clinica Mévil: De acuerdo a lo informado por el Departamento de Salud
Municipal; la planificaciéon en la atencién de la clinica movil durante el mes de abril, es la
siguiente:
| LUNES |l mARTEs || MIERCOLES |  JUEVES I VIERNES |
| [ I 01-04-2026 I 02-04-2026 | 03042026 |
[ cucuteR || sequrtor || |
ENFERMERA ENFERMERA
DENTISTA + TENS DENTISTA + TENS FERIADO
MATRONA MATRONA
| LUNES I MARTES || miercoLes ||  JuEVES i VIERNES |
| 06-042026 | 07-04-2026 ||  08-04-2026 | 09-04-2026 ||  10-04-2026 |
[ SOLOR || EnProgramacion || QUITOR Il MACHUCA |  sanpeDrO |
ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA
DENTISTA + TENS DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS
MATRONA MATRONA MATRONA MATRONA MATRONA
| LUNES I MARTES | ™MiErcoLEs || JUEVES I VIERNES |
| 13-04-2026 || 14-04-2026 || 15042026 || 16042026 | 17-04-2026 |
[ GUATIN Il LARACHE I CUCUTER |l EnProgramacién ][ sANPEDRO |
ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA TISTA & 1E
DENTISTA + TENS
DENTISTA + TENS O ATRONA. MATRONA MATRONA MATRONA
| LUNES | ™MARTES || MIERCOLES ||  JUEVES 1l VIERNES |
| 20-042026 || 21-04-2026 || 22-04-2026 || 23-04-2026 || 24-04-2026 |
SAN PEDRO
SOLOR SEQUITOR QUITOR MACHUCA




. ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA
DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS
MATRONA MATRONA MATRONA MATRONA MATRONA
[ LUNES l MARTES | miercoLes || JUEVES VIERNES |
[ 27042026 || 28-04-2026 || 29-04-2026 | 30-04-2026 || ]
| GUATIN I LARACHE [ cucuter [ En Programacion || |

ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA ENFERMERA
DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS || DENTISTA + TENS | DENTISTA + TENS FERIADO
MATRONA MATRONA MATRONA MATRONA

Segun lo informado, se hace alcance que la planificacién de los meses siguientes es igual y
contempla a todos los ayllus que aceptaron las rondas en clinica mévil, (excepto Coyo, no
participa).

b)

Municipio Informa: Para una respuesta rapida ante cualquier emergencia, se

informan los nimeros de contacto de las Postas de salud disponibles en cada una de las
localidades. Estos teléfonos estan habilitados para brindar apoyo oportuno y facilitar la
coordinacion cuando mas se necesita.

Para una respuesta rdpida ante cualquier emergencia, el
municipio comparte los nimeros de contacto de las Postas
disponibles en las distintas localidades.

TOCONAO +56977671024

PEINE +56968994478
CAMAR +569842664790
TALABRE +56942563374
SOCAIRE +56968993025
RIO GRANDE +56944251255

Estos numeros estan habilitados para brindar apoyo
oportuno y coordinacién ante cualquier eventualidad.

@ www.MUNISPA.CL

c) Vacunacion Obligatoria Contra la Influenza, Campaiia 2026: Se encuentra
vigente la campafia de vacunacién contra el Covid-19. Poblacién objetivo y horario en
todos los establecimientos de salud desde las 08:00 a 17:00 horas de lunes a viernes.

Grupos Objetivo Obligatorios:

Personal de salud (publico y privado)

Personas de 60 afios y mas

Enfermos cronicos (segun criterios MINSAL)

Gestantes (cualquier etapa del embarazo)

Lactantes y escolares desde 6 meses hasta 59 basico

Estrategia capullo: familiares de lactantes prematuros (<37 semanas)
Estrategia capullo: familiares de lactantes inmunodeprimidos (<6 meses)
Trabajadores de educacién preescolar y escolar hasta 8° basico
Trabajadores avicolas, ganaderos y de criaderos de cerdos

Cuidadores de adultos mayores y funcionarios de ELEAM
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d) Oferta Laboral: El Departamento de Salud de San Pedro de Atacama, a través de la
Oficina Municipal de Intermediacién Laboral (OMIL), invita a postular al cargo de “Técnico
en Finanzas”. Los interesados pueden postular hasta el dia 28 de abril de 2026, enviando
sus antecedentes al correo oficina.omil@munispa.cl indicando en el asunto el cargo al
que postulan.



MUNICIPAL DE
INTERMEDIA

POSTULACIONES HASTA EL AL CORREO

INDICANDO EN EL ASUNTO EL CARGO A POSTULAR
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SANDRA MALGUE MALGUE
Administracion Municipal




