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ALCALDE DESTACA
MODELO DE

CUENTA PUBLICA

“Trabajo Colaborativo” con todos los
actores del territorio, fue el concepto que
el alcalde de la comuna de San Pedro
Atacama, Justo Zuleta Santander, enfatizd
durante la Cuenta PUblica en la que
presentd -ante cerca de 200 personas,
entre autoridades, dirigentes y vecinos-
la gestion del 2024, fecha que ademas
significd el cierre de su primer periodo
(2021-2024).

El 2024 la municipalidad logré percibir
ingresos por un monto récord de cerca
de 23 mil millones de pesos “No se trata
de que solamente el municipio tome los
recursos de una fuente de financiamiento
y los ejecute, sino que se trata de un
trabajo sinérgico. Esta es una comuna
donde todos tenemos algo que aportar.
comunidades, empresas, instituciones
publica”, manifestd Zuleta Santander.
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El alcalde destacé como modelo colabo-
rativo, los casos de Machuca y Catarpe,
donde las comunidades aportaron
terrenos, fondos para el disefio de proyectos
y recursos para el hermoseamiento de
espacios publicos. Esta sinergia —que se
replica con el Gobierno Regional, empresas
y servicios publicos- permite acortar
considerablemente los tiempos de
ejecucién de obras como las postas de
Rio Grande, Talabre, Camar y Socaire, la
cancha de Machuca y el mejoramiento
de la Plaza central.

El alcalde de la comuna cerr su inter-
vencién haciendo un llamado a la
unidad: “Lo que hoy celebramos no es
mérito del alcalde ni del municipio: es el
fruto del esfuerzo de toda una comuni-
dad que decidié tomar las riendas de su
propio”.
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CON 82 ANOS FELISA
LOPEZ INGRESA A
ENSENANZA MEDIA

JUNTO 120 ALUMNOS
MAS

Cumplir el suefio de terminar el colegio,
seguir ayudando a su comunidad y
comprender la tecnologia son los 3
desafios que se planted Felisa Lopez,
quien a sus 82 afos decidid terminar sus
estudios aprovechando la oportunidad
que le entregd el programa de nivelacion
educacional que desarrollan en conjunto
la municipalidad de la comuna San Pedro
de Atacama, SQM Litio y Fundacién La
Semilla. El 2024 la sefora Felisa concluyd
su ensefnanza bdsica y en este 2025 va
porla media.

La octogenaria mujer es parte de los
mas de 120 matriculados en esta octava
versién de una iniciativa que ha permitido
a mds de 500 personas nivelar sus
estudios.

“El primer motivo fue porque siempre he
querido terminar mis estudios, pero por
los momentos que han sido dificiles
para mi, me fui quedando. La segunda
es por mi comunidad. Porque necesita-
bamos muchas cosas y teniamos que
apoyarnos en los profesionales que
también eran escasos aca. Y lo tercero
que me motivé mas, fue por la tecnologia.
Que es para mi lo importante ahora”,
explico la sefiora Felisa.

Por su parte, el alcalde de la comuna de
San Pedro de Atacama llamdé a las
familias a apoyar el proceso que estdn
llevando los nuevos alumnos: “Hoy
hemos visto una inscripciébn emocio-
nante de mas de 120 personas de todas
las edades dispuestas a iniciar este
proceso. Es especialmente conmovedor
ver a participantes tan jovenes y a otros
inspiradores como la senora Felisa
Lépez. A pesar de su edad, ella ha
completado el primer ciclo y esta entu-
siasmada por comenzar el segundo”.
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ESCUELA DE PEINE
CELEBRA

CON RECETAS
DE TODO LATINOAMERICA

En la localidad de Peine se vivio la Fiesta
del Choclo Escolar Intercultural 2025,
una actividad educativa y cultural que
buscé fortalecer el vinculo entre las
comunidades escolares y el patrimonio
ancestral del territorio. La iniciativa
reunioé a estudiantes, docentes, familias,
autoridades locales, representantes de
la Comunidad Atacamena de Peine y la
empresa minera Zaldivar.

Durante la jornada, nifos y ninas participaron
en diversas actividades pedagdgicas
relacionadas con el cultivo del choclo,
juegos tradicionales, presentaciones
culturales, exposiciones y una muestra
gastrondbmica que puso en valor los
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saberes de los pueblos originarios y la
riqueza intercultural del territorio.

El director de la Escuela de Peine, Luis
Andrade, destacé la importancia de
esta celebracién: “Este ario celebramos
la tradicional Fiesta del Choclo Escolar
con un enfoque distinto: quisimos darle
un sello intercultural, porque en nuestra
comunidad escolar también hay
apoderados de otros paises. El
choclo, o maiz, es un alimento que
une a toda Hispanoamérica, y eso lo
reflejamos en esta feria preparada por
los ninos, mostrando cémo se valora en
paises como Colombia, Venezuelq,
Bolivia y, por supuesto, Chile. Ha sido
una experiencia muy enriquecedora, no
solo por lo que aprendimos, sino por la
alegria de compartir en comunidad.
Agradecemos también el constante
apoyo de la empresa Zaldivar, que hizo
posible esta hermosa jornada con
mausica, bailes y mucho compromiso”.




EN CONSEJO MINERO
GOBERNADOR REGIONAL

DESTACAN TRABAJO
COLABORATIVO

Durante la sesidén del Consejo Minero, el
gobernador regional de Antofagasta,
Ricardo Diaz, presentd como caso de
éxito el modelo implementado en la
comuna de San Pedro de Atacama,
donde la colaboracion entre diversos
actores ha permitido avanzar significati-
vamente en iniciativas de desarrollo.

Este sistema reduce considerablemente
los plazos administrativos “Este modelo
colaborativo tiene que ver con que las
empresas han ido generando consulto-
rias al servicio de la Municipalidad para
presentar disenos y proyectos que final-

mente nos permitan avanzar hacia la
construccién. Y eso es lo que hemos
hecho acd. Hemos ido generando esta
vinculaciéon entre la industria, entre el
municipio para proyectos que podemos
desarrollar en conjunto”, sefald el
gobernador regional.

En tanto, el alcalde de la comuna de
San Pedro de Atacama, Justo Zuleta
Santander, destacé que esta nueva
forma de trabajo ha permitido que
representantes de empresas mineras no
solo mantengan reuniones formales con
las comunidades, sino que interactde en
espacios mas cercanos “son precisamente
esos espacios mas intimos los que generan
compromisos. Porque ahi cuando nos
encontramos en la mesa, hay que mirar
de frente y decir; estamos cumpliendo
los compromisos mas alla de un acuerdo
escrito”, afirmo6 el edil atacamerio.




FUNCIONARIOS
MUNICIPALES

En el marco de la gestion del alcalde
Justo Zuleta Santander y su firme
compromiso con la proteccidon del
medio ambiente y el cuidado de los
espacios publicos, funcionarios de la
Municipalidad de San Pedro de Atacama,
a través de la Direccion de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato (DIMAO),
iniciaron operativos de limpieza en
sectores criticos donde se concentra
gran cantidad de residuos.

La iniciativa, liderada por la directora de
DIMAO, Maria GomezFlores, junto a todo
su equipo y funcionarios, comenzaron
en el sector de la ruta hacia Rio Grande,
donde se retird una importante cantidad
de desechos. La limpieza continuard en
el bypass de la ruta CH-27 (camino al

relleno sanitario) y en el camino a Toconao.
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Esta iniciativa responde a una preocu-
pacién constante planteada en los
Concejos Municipales, donde vecinos y
dirigentes han solicitado apoyo municipal
para la limpieza de estos espacios.

“Esta limpieza responde a un compromiso
asumido con la comunidad. Sabemos
que la acumulacién de basura en los
estacionamientos es una preocupacion
constante en los consejos municipales,
por eso nuestros funcionarios, de
manera comprometida, han desarrollado
este operativo. No es solo una tareq,
sino un deber que asumimos junto a los
vecinos para mantener limpio nuestro
entorno” explico la directora de DIMAO.

El lamado a la comunidad es a colaborar
con el cuidado de los espacios publicos,
evitando la disposicion inadecuada de
residuos y apoyando las acciones de
limpieza que buscan beneficiar a todos
los habitantes y visitantes de la comuna.




MES DE LA _
CONCIENCIACION

SOBRE

En el marco del Mes de la concienciacion
sobre el Autismo, la Municipalidad de
San Pedro de Atacama, a través del
Programa de Inclusidon dependiente de
la Direccidn de Desarrollo Comunitario
(DIDECO) ha desarrollado durante abril
una serie de actividades orientadas a
promover la comprensién, inclusion y
respeto hacia las personas con Trastorno
del Espectro Autista (TEA).

Entre las iniciativas mds destacadas
estuvo el pasacalle inclusivo realizado el
martes 15 de abril, que recorrié desde la
escuela E-126 hasta la plaza principadl,
integrando a estudiantes, familias vy
equipos profesionales en una jornada
lGdica y educativa donde se abordaron
diversas temdaticas relacionadas con el
autismo.

A esta actividad se sumaron dos instancias
formativas: una charla sobre los desafios
del procesamiento sensorial en personas
con TEA, y un conversatorio sobre el
abordaje de las neurodivergencias en el
admbito escolar, realizado este miércoles,
con participacién de profesionales de la
educacion, comunidad en general y
usuarios del programa.

Desde DIDECO la Directora Magda
Ayala, destacd la colaboracién de la
Red de Conexién Social, quienes lideraron
el conversatorio final resolviendo dudas
y aportando desde su experiencia al
fortalecimiento del enfoque inclusivo en
espacios educativos. “Durante abril se
han desarrollado acciones enfocadas
en visibilizar el autismo desde una pers-
pectiva de inclusién y dignidad. (..)
Tuvimos un pasacalle, charlas y un con-
versatorio que reunié a la comunidad
educativa y usuarios del programa.
Queremos seguir impulsando estos
espacios de didlogo y aprendizaje”.
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> NUMEROS DE CONTACTOS

E INFORMACION MUNICIPAL

SEGURIDAD PUBLICA
Q 1513

CESFAM

Q 552 426330

C O +569 3197 1134
Q 552 851010

Q131

BOMBEROS SPA
C O +56 93397 8288
Q132

ALCALDIA
Q 552524945

JUZ. POLICIA LOCAL
Q 553234771

CARABINEROS

2DA COMISARIA- SAN PEDRO DE ATACAMA
Q 552 755 350
C O +569 8188 4829

Q 133

RETEN TOCORPURI

Q 552 755 365
RETEN TOCONAO

Q 552 755 276

RETEN SOCOMPA

Q 552 755136

OFI. DE PARTES
Q +569 78710769
Q 552 425 943

Los Concejos Municipales en nuestra comuna, son transmitidos
a través de nuestra red social de Youtube:

https:/[www.youtube.com/@munispaoficial

OPERATIVO DE

ADOPCION DE
PERROS Y GATOS
REGISTRO DE
MASCOTAS
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s&bado 17 de mayo 2025
o Plaza de San Pedro de Atacama

(© 10:00 - 15:00 horas
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